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สวนที่ 1
สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน

1. ดานกายภาพ
1.1 ท่ีตั้ง
สํานักงานเทศบาลตําบลคลองพน ตั้งอยู หมูท่ี 1 ตําบลคลองพน อําเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ หาง

จากอําเภอคลองทอม เปนระยะทางประมาณ 16 กิโลเมตร หางจากจังหวัดกระบี่ระยะทางประมาณ 60
กิโลเมตร และหางจากกรุงเทพมหานครระยะทางประมาณ 874 กิโลเมตร

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ
เทศบาลตําบลคลองพน มีเนื้อท่ีท้ังหมดประมาณ 7.65 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 4,781 ไร โดยมี

อาณาเขตติดตอกับหนวยการปกครองทองถ่ินอ่ืนดังนี้ คือ
ทิศเหนือ ติดกับหมูท่ี 1 ตําบลคลองพน อําเภอคลองทอม จงัหวัดกระบี่
ทิศใต ติดกับหมูท่ี 1 ตําบลคลองพน อําเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่
ทิศตะวันออก ติดกับหมูท่ี 1 และหมูท่ี 3 ตําบลคลองพน อําเภอคลองทอม  จังหวัดกระบี่
ทิศตะวันตก ติดกับหมูท่ี 1 ตําบลคลองพน อําเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่

แผนท่ีแสดงอาณาเขตการปกครอง
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ลักษณะภูมิประเทศ
ทางทิศตะวันตกมีลักษณะเปนท่ีราบชายฝงทะเล หางจากชายฝงทะเลประมาณ 3 กิโลเมตร ทางทิศใต

มีลักษณะพ้ืนท่ีเปนท่ีราบ และเนินสูงๆ ต่ําๆ เหมาะสมแกการเพาะปลูกพืช ทําสวน ทําไร เชน การปลูก
ยางพารา ปาลมน้ํามัน สับปะรด เปนตน

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ
ลักษณะทางภูมิอากาศ แบงออกได 2 ฤดู คือ

- ฤดูรอน เริ่มตนเดือน มกราคม ถึง เมษายน
- ฤดูฝน เริ่มตนเดือนพฤษภาคม ถึง ธันวาคม
1.4 ลักษณะของดิน
ลักษณะท่ัวไปของดินในเขตตําบลคลองพนจะเปนดินเหนียว และดินรวนท่ีมีการระเหยน้ําไดดี พ้ืนท่ี

สวนใหญเหมาะแกการเพาะปลูก ยางพารา ปาลมน้ํามัน เปนตน
1.5 ลักษณะของแหลงน้ํา
แหลงน้ําดิบ (Surface  Water) แหลงน้ําตามธรรมชาติในเขตเทศบาลตําบลคลองพน ประกอบดวย

คลองคลองพน  คลองหวยออก หนองชุมแสง
1.6 ลักษณะของไมและปาไม
ในทางทิศตะวันตกของเขตเทศบาลตําบลคลองพน มีพ้ืนท่ีปาชายเลน จํานวน. 1,500 ไร ลักษณะของ

พรรณไมในปาชายเลนประกอบดวยพันธุไมปาชายเลน (mangrove) ซึ่งเปนไมพุมท่ีทนตอความเค็มของน้ํา
ทะเล มีรากอากาศและระบบรากท่ีทําใหสามารถดํารงชีวิตอยูในดินท่ีมีสภาพขาดออกซิเจนได นอกจากนั้น ยัง
พบพันธุไมชนดิอ่ืน ๆ อาศัยอยูรวมกันเปนจํานวนมาก ปาชายเลนเปนบริเวณเชื่อมตอจากปาบก จึงพบพันธุไม
หลายชนิดจากบนบกท่ีอยูรวมกับปาชายเลน และพันธุไมจะข้ึนอยูในลักษณะเปนเขตแนวของแตละชนิด โดยมี
แบบแผนแนนอน พันธุไมปาชายเลนท่ีพบไดท่ัวไป
2. ดานการเมือง/การปกครอง

2.1 เขตการปกครอง
เม่ือวันท่ี 25 พฤษภาคม 2542 สุขาภิบาล คลองพนไดเปลี่ยนแปลงจาก “สุขาภิบาลคลองพน” เปน

“เทศบาลตําบลคลองพน” ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลมท่ี 116 ตอนท่ี 9 ก ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2542
มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 25 พฤษภาคม 2542 โดยกําหนดพื้นท่ีบางสวนของหมูท่ี 1 ตําบลคลองพน อําเภอ
คลองทอม จังหวัดกระบ่ี มีพื้นท่ีเขตปกครองจํานวน 7.65 ตารางกิโลเมตร

2.2 การเลือกตั้ง
เทศบาลตําบลคลองพนแบงเขตการปกครองออกเปน 2 เขตเลือกตั้ง ไดแก
เขตเลือกตั้งท่ี 1 ประกอบดวยชุมชนดังนี้  ชุมชนทาคลองบางสวน ชุมชนหวยออกบางสวน ชุมชนน้ํา

ทอท้ังหมด
เขตเลือกตั้งท่ี 2 ประกอบดวยชุมชน ดังนี้ ชุมชนทาคลองบางสวน ชุมชนหวยออกบางสวน ตลาด

ท้ังหมด
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เทศบาลตําบลคลองพน ไดเปดดําเนินการครั้งแรกโดยมี นายพิชัย  คาของ  เปนนายกเทศมนตรีคนแรก วาระ
การดํารงตําแหนง ชวง 25 พฤษภาคม 2542 – 8 ก.ค. 2542 และมีนายกเทศมนตรี จนถึงปจจุบันรวม 3 คน
ดังนี้
นายเมธา เหรียญรุงโรจน มีวาระดํารงตําแหนงชวง 15 กรกฎาคม 2542 - 9 มีนาคม 2543
นายสุปรารถน  ลิ่มนา  มีวาระดํารงตําแหนงชวง 16 พฤษภาคม 2543 – 21 เมษายน 2547
นายเมธา เหรียญรุงโรจน  มีวาระดํารงตําแหนงชวง 30 พฤษภาคม 2547 – 6 กันยายน 2550
นายสุปรารถน  ลิ่มนา มีวาระดํารงตําแหนงชวง 4 พฤษภาคม 2550 – 3 พฤษภาคม 2559
นายนุกูล  งานดี  มีวาระดํารงตําแหนงชวง 18 ธันวาคม – ปจจุบัน
3. ดานประชากร

3.1 ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร
รายการ 2 ปท่ีแลว (2557) ปท่ีแลว (2558) ปปจจุบัน (2559)

ประชากรชาย (คน) 1,456 1,466 1,457
ประชากรหญิง (คน) 1,518 1,534 1,529
รวมประชากร (คน) 2,974 3,000 2,986
บาน (หลังคาเรือน) 1.165 1,185 1,211

ท่ีมา : งานทะเบียนราษฎร สํานักปลัดเทศบาล เทศบาลตําบลคลองพน ขอมูล ณ วันท่ี 11 ตุลาคม 2559

แยกจํานวนประชากรและบานตามชุมชน
ท่ี ช่ือชุมชน ประชากร รวมจํานวน

ประชากร
จํานวน

ครัวเรือนชาย หญิง
1 ชุมชนตลาด 331 342 673 314
2 ชุมชนน้ําทอ 442 457 899 343
3 ชุมชนทาคลอง 382 415 797 270
4 ชุมชนหวยออก 302 315 619 284

รวม 1,457 1,529 2,986 1,211
ท่ีมา : งานทะเบียนราษฎร สํานักปลัดเทศบาล เทศบาลตําบลคลองพน ขอมูล ณ วันท่ี 11 ตุลาคม 2559
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3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร
ชวงอายุ ชาย หญิง รวม

นอยกวา 1 ป 15 16 31
1 ป 15 19 34
2 ป 20 18 38
3 ป 29 31 60
4 ป 49 33 82
5 ป 33 39 72
6 ป 35 29 64
7 ป 33 40 73
8 ป 23 24 47
9 ป 20 27 47
10 ป 20 26 46
11 ป 19 17 36
12 ป 23 15 38
13 ป 12 23 35
14 ป 20 19 39
15 ป 15 13 28
16 ป 16 16 32
17 ป 19 14 33
18 ป 14 10 24
19 ป 14 21 35
20 ป 26 17 43
21 ป 22 16 38
22 ป 21 27 48
23 ป 17 24 41
24 ป 23 26 49
25 ป 23 22 45
26 ป 19 15 34
27 ป 22 12 34
28 ป 17 27 44
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29 ป 20 14 34
30 ป 16 14 30

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม
31 ป 23 28 51
32 ป 27 16 43
33 ป 18 16 34
34 ป 27 16 43
35 ป 24 22 46
36 ป 22 19 41
37 ป 26 19 45
38 ป 12 17 29
39 ป 23 32 55
40 ป 19 22 41
41 ป 25 22 47
42 ป 17 28 45
43 ป 19 26 45
44 ป 19 26 45
45 ป 21 21 42
46 ป 15 27 42
47 ป 20 26 46
48 ป 25 30 55
49 ป 13 21 34
50 ป 20 16 36
51 ป 21 18 39
52 ป 22 25 47
53 ป 18 19 37
54 ป 21 20 41
55 ป 17 22 39
56 ป 11 17 28
57 ป 23 19 42
58 ป 20 28 48
59 ป 20 15 35
60 ป 19 15 34
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61 ป 11 18 29
62 ป 14 18 32
63 ป 17 16 33

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม
64 ป 9 17 26
65 ป 7 14 21
66 ป 8 8 16
67 ป 12 15 27
68 ป 12 7 19
69 ป 5 6 11
70 ป 3 5 8
71 ป 9 3 12
72 ป 5 8 13
73 ป 8 8 16
74 ป 7 4 11
75 ป 4 2 6
76 ป 4 10 14
77 ป 7 7 14
78 ป 5 6 11
79 ป 4 3 7
80 ป 1 10 11
81 ป 6 3 9
82 ป 5 2 7
83 ป 1 5 6
84 ป 2 2 4
85 ป 1 2 3
86 ป 6 4 10
87 ป 1 2 3
88 ป 1 1 2
89 ป 1 1 2
90 ป 0 3 3
91 ป 1 2 3
92 ป 1 2 3
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93 ป 0 0 0
94 ป 0 0 0
95 ป 0 1 1

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม
96 ป 2 0 2
97 ป 0 0 0
98 ป 0 0 0
99 ป 0 1 1
100 ป 0 0 0

ท่ีมา : งานทะเบียนราษฎร เทศบาลตําบลคลองพน ขอมูล ณ วันท่ี 11 ตุลาคม 2559

4. สภาพสังคม
4.1 การศึกษา

สถานศึกษาท่ีอยูในสังกัดเทศบาลตําบลคลองพน จํานวน 1 แหง ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลคลองพน ตั้งอยูในเขตชุมชนทาคลอง

- จํานวนครูผูดูแลเด็ก/พนักงานจางชั่วคราว
ครูผูดูแลเด็ก จํานวน 6 คน
ผูชวยครูผูดูแลเด็ก จํานวน 3 คน
พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 1 คน

- จํานวนนักเรียน
ระดับ ปการศึกษา 2557 ปการศึกษา 2558 ปการศึกษา 2559

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง

เตรียมอนุบาล 17 27 28 37 29 32

อนุบาล 1 39 38 25 32 39 36

อนุบาล 2 29 39 35 34 19 30

รวม 85 104 88 103 87 98

รวมท้ังสิ้น 189 191 185
ท่ีมา : ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลคลองพน

(2) ศูนยการเรียนรู จํานวน 1 แหง  มีเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับบริการประชาชน จํานวน 21 เครื่อง
ตั้งอยูชุมชนตลาด

(3) ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน จํานวน 1 แหง ตั้งอยูชุมชนตลาด
4.2 การสาธารณสุข

ในเขตเทศบาลตําบลคลองพน มีสถานบริการดานสาธารณสุข ดังนี้ คือ



8
- โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพเฉลิมพระเกียรติฯ จํานวน 1 แหง ตั้งอยูในเขตชุมชนหวยออก

ใหบริการประชาชนในหมูท่ี 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8 และ 12 ตําบลคลองพน อําเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่
- การบริการดานสาธารณสุขของเทศบาลตําบลคลองพน นับวามีความสะดวกแกประชาชนอยางท่ัวถึง

ซึ่งนอกจากจะรับบริการจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพเฉลิมพระเกียรติฯแลว ยังสามารถรับบริการท่ี
โรงพยาบาลอําเภอคลองทอม และโรงพยาบาลจังหวัดกระบี่ ไดอยางสะดวก เนื่องจากมีเสนทางคมนาคมท่ี
สะดวก นอกจากนี้มีอาสาสมัครมูลฐานทุกชุมชน ท้ัง 4 ชุมชน ทําหนาท่ีในการดูแล ปองกัน และแกไขปญหา
โรคติดตอในชุมชน สงเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐานรวมกับเทศบาล
5. ระบบบริการพื้นฐาน

5.1 การคมนาคมขนสง
การคมนาคมของเทศบาลตําบลคลองพน มีถนนทางหลวงแผนดิน หมายเลข 4 ตัดผานใจกลาง

เทศบาล เปนถนนสายหลักเชื่อมตอหลายตําบล
การคมนาคมภายในเทศบาลตําบลคลองพน มีถนนทองถ่ินท่ีเชื่อมระหวางชุมชนอยางสะดวก

มีรถจักรยานยนตรับจางภายในตําบลคลองพน  และมีรถประจําทางเพ่ือไปสูจังหวัดกระบี่ และจังหวัดใกลเคียง
เชน รถตู รถปรับอากาศ

5.2 การไฟฟา
ถนนในหมูบานท่ีไมมไีฟฟาสาธารณะ

ลําดับท่ี ถนนภายในหมูบานท่ีไมมีไฟฟาสาธารณะ ชุมชน
1 ถนนเทศบาล 1 (ถนนสุขาภิบาล 2 – พรุใหญ) ตลาด
2 ถนนเทศบาล 2 (สุขาภิบาล 8 – สขุาภิบาล 9) นํ้าทอ
3 ถนนเทศบาล 4 (เพชรเกษม – สุขาภิบาล 11) หวยออก
4 ถนนเทศบาล 5 (เพชรเกษม – สุขาภิบาล 8) นํ้าทอ
5 ถนนเทศบาล 6 (เพชรเกษม – นํ้าทอใหม) นํ้าทอ
6 ถนนเทศบาล 8 (สุขาภิบาล 9 – สขุาภิบาล 10) หวยออก
7 ถนนเทศบาล 9 (เพชรเกษม – นํ้าทอใหม) นํ้าทอ
8 ถนนเทศบาล 10  (เพชรเกษม – บานนายนาม) หวยออก
9 ถนนศิริรักษ (เพชรเกษม – ตลาดสดเทศบาล) ตลาด
10 ถนนเทศบาล 11 (ถนนสุขาภิบาล 8 – สุขาภิบาล 9) หวยออก
11 ถนนเทศบาล 12 (เพชรเกษม – เทศบาล 9) นํ้าทอ

ท่ีมา : กองชาง เทศบาลตําบลคลองพน
5.3 การประปา
ครัวเรือนสวนใหญในเขตเทศบาลตําบลคลองพนใชน้ําประปาภูมิภาค และมีชุมชนท่ีตองการใหขยาย

ประปาภูมิภาค คือ ชุมชนตลาด
5.4 โทรศัพท
ตูโทรศัพทสาธารณะ จํานวน 2 แหง ตั้งอยูในชุมชนตลาด
5.5 ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ
ท่ีทําการไปรษณีย จํานวน 1 แหง  ตั้งอยูในเขตชุมชนทาคลอง
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6. ระบบเศรษฐกิจ
การเกษตร/การประมง/ปศุสัตว/คาขาย

ชุมชน
อาชีพของราษฎรในพ้ืนท่ี (ครัวเรือน)

ทําไร ทําสวน ทํานา เลี้ยง
สัตว

ประมง คาขาย รับจาง รับ
ราชการ

บริษัท
โรงงาน

วางงาน อาชีพ
ท่ีอื่น

ตลาด - 123 - - - 73 33 9 - 14 7
นํ้าทอ - 176 - 6 5 47 42 12 1 20 8
ทาคลอง - 235 - 4 5 12 14 10 - 28 7
หวยออก - 224 - 8 - 10 4 7 - 15 6

รวม - 758 - 18 10 142 93 38 1 77 28
ท่ีมา : จากการสํารวจขอมลูพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลคลองพน

การพาณิชย
การพาณิชย ชุมชนตลาด ชุมชนน้ําทอ ชุมชนทาคลอง ชุมชนหวยออก

1. ธนาคาร - 1 - -
2. บริษัท - 1 - -
3. หางหุนสวน - - - -
4. รานขายของชํา 20 10 5 3
5. โรงแรม - - - -
6. สถานพยาบาลเอกชน/คลินิก 3 2 - 1
7. สถานีบริการนํ้ามัน - - 1 1
8. ตลาดสด 2 - - -
9. รานอาหาร 6 11 3 3

10. โรงฆาสัตว - - - -
11. รีสอรท, เกสเฮาส 1 4 1 1

12. หอพัก - - 1 -
13. รานเสรมิสวย 6 9 2 2
14. รานขายยา 2 3 - 1

ท่ีมา : จากการสํารวจขอมลูพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลคลองพน
ดานแรงงาน

แรงงานท่ีใชในภาคการเกษตรในเทศบาลตําบลคลองพน สวนใหญใชแรงงานจากสมาชิกภายใน
ครัวเรือนเปนสําคัญ และในบางครัวเรือนท่ีสมาชิกไมเพียงพอ จะทําการจางแรงงานตางดาวท่ีอยูในพ้ืนท่ี
7. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา
แบบสํารวจขอมูลเพื่อจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)
สวนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐานของหมูบาน/ชุมชน
หมูท่ี 1 ตําบลคลองพน เทศบาลตําบลคลองพน อําเภอคลองทอม จังหวัดกระบี่ จํานวนประชากรท้ังหมด
3,000 คน ชาย 1,465 คน หญิง 1,535 คน ครัวเรือนท้ังหมด 1,185 พ้ืนท่ีท้ังหมด 7.65 ตารางกิโลเมตร
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สวนท่ี 2 ขอมูลดานการเกษตร

คําชี้แจง กรุณาใสเครื่องหมาย ใน หากมีการทําการเกษตรประเภทนั้น ๆ และกรอกขอมูลในตาราง
ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน ผลผลิตเฉลี่ย

( กก./ไร)
ตนทุนการผลิต
เฉลี่ย (บาท/ไร)

ราคาขายโดย
เฉลี่ย (บาท/ไร)

ทําสวน สวนยาง 263 ครัวเรือน
4,537 ไร

300 กก./ไร 5,100 10,500

สวนปาลม 127 ครัวเรือน
1,522 ไร

3,000 กก./ไร 8,100 9,000

สวนท่ี 3 ขอมูลดานแหลงน้ําทางการเกษตร

คําชี้แจง กรุณากรอกขอมูลรายละเอียดแหลงน้ําท่ีใชในการเกษตรของหมูบาน/ชุมชนในปท่ีผานมา
แหลงน้ําทาง
การเกษตร

ความเพียงพอของปริมาณน้ําฝน
ท่ีใชในการทําการเกษตร

ปริมาณน้ําฝนท่ีตกโดยเฉลี่ยในปท่ีผานมา (มิลลิเมตร) กรณีท่ีทราบ
ระบุ

เพียงพอ ไมเพียงพอ
3.1 ปริมาณ
นํ้าฝน

- - - - - -

แหลงน้ําทาง
การเกษตร

ลําดับ
ความสําคัญ

ความเพียงพอของน้ําเพ่ือ
การเกษตรตลอดท้ังป

การเขาถึงแหลงน้ําการเกษตร

เพียงพอ ไมเพียงพอ ท่ัวถึง ไมท่ัวถึง รอยละ
ครัวเรือนท่ี

เขาถึง
3.2 แหลงนํ้าธรรมชาติ

หวย/ลาํธาร 2   0.08
คลอง 1   0.08

3.3 แหลงนํ้าท่ีมนุษยสรางข้ึน
ฝาย 2   0.08
สระ 1   0.08

สวนท่ี 4 ขอมูลดานแหลงน้ํากิน น้ําใช (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค)

คําชี้แจง กรุณากรอกขอมูลรายละเอียดแหลงน้ําท่ีใชในการอุปโภค บริโภคของหมูบาน/ชุมชนในปท่ีผาน
แหลงน้ํา ไมมี มี ท่ัวถึงหรือไม

เพียงพอ ไมเพียงพอ ท่ัวถึง ไมท่ัวถึง รอยละของ
ครัวเรือนท่ี
เขาถึงฯ

4.1 บอบาดาล
สาธารณะ



4.2 บอนํ้าตื้น   0.08
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สาธารณะ

แหลงน้ํา ไมมี มี ท่ัวถึงหรือไม
เพียงพอ ไมเพียงพอ ท่ัวถึง ไมท่ัวถึง รอยละของ

ครัวเรือนท่ี
เขาถึงฯ

4.3 ประปา
หมูบาน (ของ
อปท.)



4.4 ระบบ
ประปา (การ
ประปาสวน
ภูมิภาค)

  99.83

4.5 แหลงนํ้า
ธรรมชาติ

 0.16

4.7 สรุป ครัวเรือนในหมูบานนี้มีน้ํากิน น้ําใช เพียงพอหรือไม
- เพียงพอ
สวนท่ี 5 ปญหาและความตองการและความตองการในการทําการเกษตรของหมูบาน/ชุมชน และ
โครงการ/แผนงานท่ีหมูบาน/ชุมชน เสนอ
คําชี้แจง กรุณากรอกขอมูล ปญหา ความตองการของหมูบาน/ชุมชนดานการทําการเกษตร และเสนอ
โครงการ/แผนงานท่ีหมูบาน/ชุมชน ตองการไดรับการสนับสนุน ท้ังนี้ โดยเรียงตามลําดับความสําคัญ
ปญหาท่ีประชาชนในหมูบาน/ชมุชน
ประสบและมีผลกระทบตอการทํา

การเกษตร

ความตองการของหมูบาน/ชุมชนเพ่ือ
สงเสริมการทําการเกษตร

โครงการ/แผนงานท่ีประชาชน
ตองการไดรับการสนับสนนุจากองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นและหนวยงาน

ตางๆ
1. ขาดแคลนนํ้าในการทําการเกษตร 1. ตองการนํ้าเพ่ือใชในการทํา

การเกษตร
1. โครงการขุดเจาะบอบาดาลเพ่ือใชใน
การเกษตร

2. ขาดแคลนนํ้าในการทําการเกษตรใน
หนาแลง

2. ตองการสรางฝายนํ้าลนบริเวณคลอง
หวยออกเพ่ือกักเก็บนํ้าไวใชในหนาแลง

2. โครงการจัดทําฝายนํ้าลนคลองหวย
ออก

3. ขาดแคลนนํ้าในการทําการเกษตรใน
หนาแลง

3. ตองการขุดลอกหนองชุมแสงเพ่ือกัก
เก็บนํ้าไวใชในการเกษตรในหนาแลง

3. โครงการขุดลอกหนองชุมแสง

4. ราคาสินคาการเกษตรตกต่ํา
(ยางพารา, ปาลมนํ้ามัน)

4. ตองการความรูในการปลูกพืช
ทดแทน การทําการเกษตรแบบผสม

4. โครงการอบรมศึกษาดูงานการปลูก
พืชทดแทน การทําการเกษตรแบบผสม

5. ขาดความรูเก่ียวกับการทําเกษตร
เรื่องการทําปุยหมักและเกษตรอินทรี

5. ใหมีความรูดานการทําเกษตร เรื่อง
การทําปุยหมักและเกษตรอินทรี

5. โครงการอบรมศึกษาดูงานเก่ียวกับ
การทําปุยหมักและเกษตรอินทรี
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8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
8.1 การนับถือศาสนา
ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคลองพนนับถือศาสนาพุทธและอิสลาม ประชาชนท่ีนับถือศาสนาพุทธ

ประมาณ รอยละ 80 ศาสนาอิสลามประมาณ รอยละ 15 และศาสนาอ่ืนๆ ประมาณ รอยละ 5 ในเขตพ้ืนท่ี
โดยมี ศาสนสถาน ประกอบดวย

- วัดคลองพน ตั้งอยูชุมชนตลาด ศาสนิกชนมาจากหมูท่ี 1,3,8
- มัสยิดกลางคลองพน ตั้งอยูชุมชนน้ําทอ ศาสนิกชนมาจากหมูท่ี 1,9,10,12
- ศาลเจาพระ 108-109 ตั้งอยูชุมชนน้ําทอ
- ศาลเจาไทเทเอ้ีย ตั้งอยูชุมชนน้ําทอ
- ศาลเจาบักจาไทจื้อ ตั้งอยูชุมชนน้ําทอ
- ศาลเจารวมเทพบานทาคลอง ตั้งอยูชุมชนทาคลอง
- ศาลเจาเทพสําราญ ตั้งอยูชุมชนหวยออก
8.2 ประเพณีและงานประจําป
ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคลองพนเปนคนไทยเชื้อสายจีนเปนจํานวนมาก ประเพณีท่ีเปน

ประเพณีสําคัญ ของคนไทยเชื้อสายจีน คือ ประเพณีถือศีลกินเจ และประเพณีถือศีลอดในเดือนรอมฎอน เปน
อีกประเพณีท่ีสําคัญของชาวมุสลิมในเขตเทศบาลตําบลคลองพน

8.3 ภาษาถิ่น
ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลคลองพนใชภาษาใต เปนภาษาท่ีใชติดตอสื่อสารกัน
8.4 สินคาพื้นเมือง
เนื่องจากเขตเทศบาลตําบลคลองพนมีระยะหางจากฝงทะเลอันดามันประมาณ 3 กิโลเมตร ชาวบาน

บางสวนท่ีประกอบอาชีพประมงน้ําเค็ม จึงมีการนําปลาท่ีไดมาทําเปนปลาแดดเดียวเพ่ือจําหนายเปนของฝาก
จากตําบลคลองพน
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สวนที่ 2
สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ิน

1. สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ
พ.ศ. 2557-2560

ตามท่ีเทศบาลไดดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการพัฒนา (พ.ศ. 2556 – 2560)  และ
แผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. 2559 – 2563) ข้ึนมา เพ่ือใชเปนกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.
2557 – 2559) (พ.ศ. 2558 – 2560) (พ.ศ.2559 – 2561) อันมีลักษณะเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนแผนท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา อันมีลักษณะเปนการ
กําหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป  ซึ่งมีความตอเนื่องและ
เปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามปโดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจําทุกป  โดยเทศบาลไดใช
แผนพัฒนาสามปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  การจายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ โครงการท่ีขอใหหนวยงานอ่ืนมาดําเนินงานให  รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุ
วัตถุประสงคตามโครงการท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาสามป

เทศบาลไดดําเนินการตั้งงบประมาณ  การเบิกจายงบประมาณดังกลาว ตามแผนพัฒนาสามป
ซึ่งสามารถสรุปไดดังนี้

 แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2557 – 2560)

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ป 2557

โครงการตาม
แผนพัฒนาสามป

โครงการบรรจุใน
งบประมาณ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 20 7
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิตและสังคม 28 19
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 11 7
4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 4 -
5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจดัการและการอนุรักษทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

11
3

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 11 9
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 22 13

รวมท้ังสิ้น 107 58
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ยุทธศาสตรการพัฒนา
ป 2558

โครงการตาม
แผนพัฒนาสามป

โครงการบรรจุใน
งบประมาณ

1. ดานการเมืองการบริหาร 45 25
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิตและสังคม 21 16
3. ดานการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 5 3
4. ดานเสรมิสรางความเขมแข็งของระบบ เศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเท่ียว 4 2
5. ดานการบริหารจดัการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 7 3
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 13 11
7. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 5 2

รวมท้ังสิ้น 100 62

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ป 2559

โครงการตาม
แผนพัฒนาสามป

โครงการบรรจุใน
งบประมาณ

1. ดานการบริหารจดัการและพัฒนาองคกร 43 28
2. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 30 15
3. ดานการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 12 6
3. ดานการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 6 3
5. ดานการบริหารจดัการ และการอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 9 5
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 16 14
7. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 13 4

รวมท้ังสิ้น 129 75
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การเบิกจายงบประมาณ 2557

ยุทธศาสตร
โครงการ/งบประมาณ
ท่ีมีการกอหนี้ผูกพัน

โครงการ/งบประมาณ
ท่ีไดเบิกจาย

จํานวน
โครงการ

จํานวนงบประมาณ จํานวน
โครงการ

จํานวนงบประมาณ

1. ดานการเมืองการบริหาร 25 1,342,062.00 22 987,352.00
2. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 17 8,833,169.10 17 8,833,169.10
3. ดานการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และ

การรักษาความสงบเรียบรอย
5 537,176.00 5 537,176.00

4. ดานเสรมิสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเท่ียว

2 28,405.00 2 28,405.00

5. ดานการบริหารจดัการ และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

4 2,490,960.00 3 498,960.00

6. ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน

14 827,730.01 14 827,730.01

7. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 2 332,000.00 2 332,000.00
รวม 69 14,391,502.11 65 12,044,792.11

การเบิกจายงบประมาณ 2558

ยุทธศาสตร
โครงการ/งบประมาณ
ท่ีมีการกอหนี้ผูกพัน

โครงการ/งบประมาณ
ท่ีไดเบิกจาย

จํานวน
โครงการ

จํานวนงบประมาณ จํานวน
โครงการ

จํานวนงบประมาณ

1. ดานการเมืองการบริหาร 25 638,446.00 25 638,446.00
2. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 17 11,107,141.48 16 8,832,141.48
3. ดานการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และ

การรักษาความสงบเรียบรอย
3 172,820.00 3 172,820.00

4. ดานเสรมิสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเท่ียว

2 30,823.00 2 30,823.00

5. ดานการบริหารจดัการ และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

3 473,120.00 3 473,120.00

6. ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน

11 693,613.81 11 693,613.81

7. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 2 1,632,160.35 2 1,632,160.35
รวม 63 14,748,124.64 62 12,473,124.64
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การเบิกจายงบประมาณ 2559

ยุทธศาสตร
โครงการ/งบประมาณ
ท่ีมีการกอหนี้ผูกพัน

โครงการ/งบประมาณ
ท่ีไดเบิกจาย

จํานวน
โครงการ

จํานวนงบประมาณ จํานวน
โครงการ

จํานวนงบประมาณ

1. ดานการบริหารจดัการและพัฒนาองคกร 28 852,094 28 852,094
2. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 15 11,402,415.93 15 11,402,415.93
3. ดานการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และ

การรักษาความสงบเรียบรอย
6 360,000 6 360,000

4. ดานเสรมิสรางความเขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเท่ียว

3 230,180 3 230,180

5. ดานการบริหารจดัการ และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5 2,180,120 5 2,180,120

6. ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน

14 734,920.75 14 734,920.75

7. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 4 4,467,000 4 4,467,000
รวม 75 19,866,730.68 75 19,866,730.68

2. ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560
2.1 ผลท่ีไดรับหรือผลท่ีสําคัญ
ตามท่ีเทศบาลไดดําเนินงานตางๆ ตั้งแตมีงบประมาณ พ.ศ.2557 – 2560 เพ่ือแกไขปญหาใหกับ

ประชาชน และพัฒนาองคกรใหเกิดความม่ังคงในการพัฒนาเพ่ือใหความเปนอยูของประชาชนดีข้ึน  ซึ่งผลจาก
การดําเนินงานของเทศบาลนั้น  ผลท่ีไดรับมีดังนี้

1.  เด็กๆ ไดรับการศึกษาทุกคน
2.  ผูสูงอายุ  ผูพิการ  ผูปวยเอดส  ไดรับเงินชวยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน
3. ผูนําชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาเพ่ิมมากข้ึน
4. ประชาชนไดรับการฝกอาชีพ
5. ประชาชนไดรับความชวยเหลือจากสาธารณภัย
6. ประชาชนมีสนามกีฬาท่ีมีมาตรฐานในการออกกําลังกาย
7. ในพ้ืนท่ีมีระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีครบถวน
8. ปญหาไขเลือดออกลดลง
9. ประชาชนไดมีสวนรวมในการดําเนินงานตางๆ ของเทศบาล
10. ประชาชนไดรับบริการจากงานบริการตางๆ ของเทศบาลดวยความสะดวก
2.2 ผลกระทบ
ในการดําเนินงานของเทศบาลนั้นก็สามารถสงผลผลกระทบตอชุมชนในเขตเทศบาล  ดังนี้
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1. การกอสรางถนนเพ่ิมข้ึนในเขตเทศบาล  ทําใหการระบายน้ําไดชาเกิดน้ําทวมขังในบาง
จุด ทําใหเทศบาลตองเรงกอสรางรางระบายน้ําเพ่ิมข้ึนเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว

2. การพัฒนาเจริญข้ึนทําใหการขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึนไปดวย  สงผลใหเกิดเปนชุมชน
แออัด กอใหเกิดโรคระบาด เชน  ไขเลือดออก

3. เม่ือประชาชนเพ่ิมมากข้ึน แตหนวยบริการดานสาธารณสุขมีไมเพียงพอตอความตองการ
ทําใหไมไดรับความสะดวกในการใชบริการ
3. สรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางการแกไข

ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2557

ปญหา
1)  เครื่องมือ  เครื่องใช  เทคโนโลยีในการทํางานมีไมเพียงพอและไมทันสมัย
2) บุคลากรในการดําเนินงานไมเพียงพอตองาน
3) เทศบาลมีงบประมาณไมเพียงพอตอการดําเนินงานแกไขปญหาของประชาชน
4)  ประชาชนยังไมเขาใจขอบเขตอํานาจหนาท่ีของเทศบาลท่ีจะสามารถดําเนินการได
อุปสรรค
1)  การขาด เครื่องใช เทคโนโลยีในการทํางานมีไมเพียงพอและไมทันสมัย  ทําใหเกิด
อุปสรรคในการดําเนินงานเปนอยางยิ่ง
2)  เทศบาลมีงบประมาณไมเพียงพอตอการดําเนินงานแกไขปญหาของประชาชน
3)  เทศบาลสามารถดําเนินการไดเฉพาะตามอํานาจหนาท่ี

 แนวทางการแกไข
1)  การจัดทําแผนพัฒนาสามปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบในการ
จัดทําแผนพัฒนาสามปและใหมีความสอดคลองกัน
2) มีแผนอัตรากําลังเพ่ือใชเปนกรอบในการจัดสรรบุคลากรใหสอดคลองกับงาน
3) ไมควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ท่ีไมอยูในอํานาจหนาท่ี  ในแผนพัฒนาสามป
4) ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีสามารถดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น
5)  ควรพิจารณาดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมท่ีประชาชนไดรับความเดือดรอนมากท่ีสุด
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สวนที่ 3
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค
1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป
การจัดทําแผนพัฒนาของเทศบาลจะตองมีความสัมพันธระหวางแผนยุทธศาสตรชาติเพ่ือขับเคลื่อน

การพัฒนาประเทศไปสูความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน โดยแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป ของประเทศไทยกําลังอยู
ระหวางการการเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติตอท่ีประชุมคณะกรรมกรรจัดทํายุทธศาสตรชาติ ซึ่งขณะนี้อยู
ระหวางการดําเนินการปรับปรุงรางกรอบยุทธศาสตรชาติตามมิติท่ีประชุม คณะกรรมการจัดทํารางยุทธศาสตร
ชาติ โดยรางกรอบยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 –2574) สรุปยอได  ดังนี้

ยุทธศาสตรชาติ : กรอบพัฒนาระยะยาว เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศน

ประเทศมีความ
“ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน”

การพัฒนาและเสริมศักยภาพคน

1. ความม่ันคง
2. การสรางความสามารถในการแขงขัน
3. การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน
4. การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม
5. การสรางโอกาสเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม
6. การปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริการจัดการภาครัฐ
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ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรชาติกับแผนในระดับตางๆ

1. ความเปนมา
คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 2558 เห็นชอบใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทา

ยุทธศาสตรชาติ มีอํานาจหนาท่ีในการจัดทารางยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป เพ่ือใชในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสูความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน และใหเสนอรางยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป ใหคณะรัฐมนตรีพิจารณา
ใหความเห็นชอบเพ่ือใชเปนกรอบในการดําเนินงานในระยะท่ี 2 ของรัฐบาล (ป 2558 - 2559) และกรอบการ
ปฏิรูปในระยะท่ี 3 (ป 2560 เปนตนไป) คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการ 2
คณะ ไดแก (1) คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดทํารางกรอบยุทธศาสตรชาติ
ระยะ 20 ป และ (2) คณะอนุกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพ่ือจัดทาราง
แผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใตยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป

คณะอนุกรรมการจัดทายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูปไดดําเนินการยกรางกรอบยุทธศาสตรชาติ
ระยะ 20 ป ตามแนวทางท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด โดยไดมีการนําความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากกรรมการ
จัดทํายุทธศาสตรชาติท่ีมาจากหลายภาคสวน ไดแกภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ

ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ

นโยบายความม่ันคง
แหงชาติ

แผนงบประมาณเชิง
บูรณาการ

FUNCTIO
N

AGENDA

AGENDAแผนแมบทยุทธศาสตรเฉพาะ
อาทิ แผนปฏิรูป/แผนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน/แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม/สิ่งแวดลอม/การศึกษา/สาธารณสุข/

วัฒนธรรม/การทองเท่ียว

นโยบายรัฐบาล

แผนบริหารราชการแผนดิน

แผนปฏิบัติการกระทรวง/กรม/
หนวยปฏิบัติ

แผนพัฒนากลุมจังหวัด
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รวมถึงไดพิจารณานําขอคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแหงชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเปนขอมูลใน
การยกรางยุทธศาสตรชาติดวย และไดนําเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป ตอท่ีประชุม
คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติ ซึ่งขณะนี้อยูระหวางการดาเนินการปรับปรุงรางกรอบยุทธศาสตรชาติตาม
มติท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตรชาติ

ในการดําเนินการข้ันตอไป คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติจะนําเสนอรางกรอบยุทธศาสตรชาติ
เพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะไดมีการรับฟงความคิดเห็นจากประชาชน กอนท่ีจะนําเสนอตอ
สภานิติบัญญัติแหงชาติใหความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตรชาติมาใชเปนกรอบในการกําหนดทิศทางในการ
บริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม 2559 ซึ่งเปนชวงเวลาของการประกาศใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 12 (ตุลาคม 2559 - กันยายน 2564) นอกจากนี้หนวยงานตางๆ จะไดนาแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ซึ่งเปนแผนระยะ 5 ป มาถายทอดลงสูแผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนาราย
สาขาในระหวางท่ีกลไกการจัดทํายุทธศาสตรชาติตามรางรัฐธรรมนูญฉบับใหมอยูระหวางการดําเนินการ ซึ่ง
คาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 2560
2. สาระสําคัญ

2.1 สภาพแวดลอม
ในชวงทศวรรษท่ีผานมา กระแสการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนในโลกเปนไปอยางรวดเร็วและใน

หลากหลายมิติทําใหภูมิทัศนของโลกเปลี่ยนแปลงไปอยางมีนัยสําคัญ โดยกอใหเกิดโอกาสท้ังในดานเศรษฐกิจ
สังคม สิ่งแวดลอม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแตขณะเดียวกันทามกลางความเปลี่ยนแปลงใน
ดานตางๆ ก็มีปจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามท่ีตองบริหารจัดการดวยความยากลาบากมากข้ึนกระแสทุนนิยมและ
การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศนเศรษฐกิจของโลกไดสงผลใหโครงสรางเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสราง
เศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพ่ึงตนเอง” ตองปรับตัวและเปลี่ยนไปเปนระบบเศรษฐกิจท่ี “พ่ึงพา
อุตสาหกรรมและการสงออก” การพัฒนาในภาคเกษตรลาชากวาฐานการผลิตอ่ืนๆ ท่ีอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม
มากข้ึนตามลําดับโดยเฉพาะอยางยิ่งภายใตอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตน และความกาวหนาอยางรวดเร็วของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปญหาความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดระหวางภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรม
และระหวางสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกวางข้ึน และปญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุมเกษตรกรราย
ยอยและในภาคชนบทรวมท้ังโอกาสในการเขาถึงขอมูลขาวสารองคความรู แหลงทุน และบริการทางสังคมท่ีมี
คุณภาพสาหรับประชาชนท่ีอยูในพ้ืนท่ีหางไกลก็มีในวงแคบกวา ในขณะท่ีการใชเทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรม
และบริการเองก็นับวายังอยูในกลุมประเทศท่ีใชเทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซึ่งสวนใหญไมสามารถพัฒนาไดเอง
ภายในประเทศ ตองนาเขามาจากตางประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใชวัตถุดิบและแรงงานเขมขนในการ
เปนจุดแข็งในการแขงขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกดานหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน
ของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหมรวมท้ังความเชื่อมโยงอยางใกลชิดของสังคมโลกไดทาใหเกิด
ภัยคุกคามและความเสี่ยงดานอ่ืนๆ ท่ีซับซอนข้ึนอาทิ การกอการราย โรคระบาด เครือขายยาเสพติดขามชาติ
และการกอการราย อาชญากรรมขามชาติในรูปแบบตางๆ ขณะท่ีการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผัน
ผวนรุนแรงข้ึน ซึ่งลวนแลวเปนความเสี่ยงในการดารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการ
บริหารราชการแผนดินของภาครัฐ

นอกจากนั้นในชวงตนศตวรรษท่ี 21 กระแสโลกาภิวัตนไดทําใหภูมิทัศนทางดานเศรษฐกิจ
และสังคมของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุงสูเศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะท่ีโอกาสทาง
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เศรษฐกิจขยายเพ่ิมข้ึน แตชองวางทางสังคมก็ยิ่งกวางข้ึนรวมถึงชองวางทางดิจิทัล (digital divide) ถาหาก
ไมสามารถลดลงก็จะยิ่งทําใหความเหลื่อมล้ําทางรายไดและโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกตางมาก
ข้ึน ประกอบกับในอนาคต 20 ปขางหนาสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลง
อยางมีนัยสําคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกท่ีสําคัญตอการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ไดแก กระแสโลกาภิ
วัตนท่ีเขมขนข้ึนอยางตอเนื่องและมีความเสี่ยงและทาทายตอการปรับตัวมากข้ึนจากการเคลื่อนยายอยางเสรี
และรวดเร็วของผูคน เงินทุน ขอมูลขาวสารองคความรูและเทคโนโลยี และสินคาและบริการ ขณะเดียวกันการ
รวมกลุมเศรษฐกิจในภูมิภาคนําไปสูความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะท่ีศูนยรวมอํานาจทางเศรษฐกิจโลก
เคลื่อนยายมาสูเอเชียภายใตสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในชวงระยะ 10 ปขางหนาจะยังคงไดรับ
ผลกระทบจากปจจัยสําคัญหลายประการท้ังปญหาตอเนื่องจากวิกฤติการณทางเศรษฐกิจโลกในชวงป 2551 –
2552 และวิกฤติการณในกลุมประเทศยูโรโซนท่ีทาใหระดับหนี้สาธารณะในประเทศตางๆ เพ่ิมสูงข้ึนและ
กลายเปนความเสี่ยงตอความยั่งยืนทางการคลัง ขณะท่ีจะมีผลพวงตอเนื่องจากการดําเนินมาตรการขยาย
ปริมาณเงินขนาดใหญในสหรัฐฯ ยุโรป และญี่ปุน ซึ่งเปนความเสี่ยงใหเกิดภาวะเงินเฟอไดเม่ือเศรษฐกิจฟนตัว
เต็มท่ี รวมท้ังอาจจะมีความผันผวนของการเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเขาสูจุดอ่ิมตัวมากข้ึน ขณะท่ีการพัฒนาเทคโนโลยีใหมท่ีจะชวยใหประสิทธิภาพการผลิต
ของโลกเพ่ิมข้ึนขนานใหญและเปนวงกวาง เชนท่ีเคยเกิดข้ึนในชวงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไมมีแนวโนมการ
กอตัวท่ีชัดเจน แตก็มีแนวโนมของการพัฒนาเทคโนโลยี ในรูปแบบใหมๆ ท่ีจะเปนโอกาสสาหรับการพัฒนา
เศรษฐกิจรูปแบบใหมๆ ซึ่งภายใตเงื่อนไขดังกลาว เศรษฐกิจโลกในชวง 10 ปขางหนามีแนวโนมท่ีจะขยายตัวต่ํา
กวาเฉลี่ยรอยละ 5.1 ในชวง 5 ปกอนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (2546 – 2550) สถานการณท่ีตลาดโลกขยายตัวชา
แตประเทศตางๆ ขยายกําลังการผลิตเพ่ือยกระดับศักยภาพการผลิต การแขงขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรง
ข้ึน ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ 10-15 ป ขางหนานี้ จะทําใหขนาดของตลาดในประเทศ
ขยายตัวชาลง เงื่อนไขดังกลาวเปนความเสี่ยงสําหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไม
เรงปรับโครงสรางเพ่ือแกปญหาจุดออนและเสริมจุดแข็งใหสัมฤทธิ์ผล

ในดานความม่ันคงของโลกก็กาลังกาวเขาสูชวงเปลี่ยนผานท่ีสําคัญจากการปรับดุลอํานาจของ
สหรัฐฯ เพ่ือพยายามคงบทบาทผูนาโลกและเพ่ือคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียท่ีเพ่ิมมากข้ึนใน
เอเชียและยุโรปนั้น นาจะมีผลทําใหบรรยากาศดานความม่ันคงของโลกในชวงป 2560 – ป 2579 มี
ลักษณะผสมผสานกันท้ังความรวมมือและความขัดแยง โดยข้ึนอยูกับปจจัยผลประโยชนแหงชาติท้ังในระดับทวิ
ภาคีและพหุภาคีเปนองคประกอบสําคัญในการกําหนดนโยบายของประเทศและกลุมประเทศ สําหรับการ
เปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยีอยางรวดเร็วจะเปนเงื่อนไขสําคัญสําหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเชนกัน
โดยเฉพาะอยางยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหมท่ีเปนอัจฉริยะจะกระทบการดํารงชีวิตของคนและทําใหเกิดธุรกิจรูปแบบ
ใหม รวมท้ังเกิดการเชื่อมตอและการบรรจบกันของเทคโนโลยีกาวหนาอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ ซึ่งประเทศ
ไทยจะตองลงทุนดานทรัพยากรมนุษยและการวิจัยใหสามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหมได เงื่อนไขการผลิต
และการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมก็จะเปนเกณฑมาตรฐานท่ีกดดันใหประเทศไทยตองปรับเปลี่ยนไปสู
สังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและนาเทคโนโลยีสีเขียวมาใชก็จะมีสวนสําคัญ และชวยแกปญหาการลดลงของ
ทรัพยากรตางๆ รวมท้ังน้ํามัน ซึ่งแมราคาจะลดลงแตมีผลกระทบตอสภาพแวดลอม จึงตองผลักดันใหมุงสูการ
ผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบตางๆ รวมท้ังพืชพลังงานท่ีอาจจะสงผลกระทบตอความม่ันคงทางอาหารของ
โลก
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นอกจากนั้น ยังมีขอจํากัดและความเสี่ยงสําคัญจากการเขาสูสังคมสูงวัยของโลกและภาวะ

ภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกรอน ท้ังนี้โครงสรางประชากรโลกท่ีเขาสูสังคมสูงวัยแมจะสงผลให
เกิดโอกาสทางธุรกิจใหมๆ แตมีความเสี่ยงใหเกิดการแยงชิงแรงงานและเงินทุน รวมท้ังมีแรงกดดันตอการใช
จายงบประมาณดานสวัสดิการและสาธารณสุขเพ่ิมข้ึนในหลายๆ ประเทศกลายเปนความเสี่ยงดานการ คลังท่ี
สําคัญ สําหรับ ภาวะโลกรอนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศท่ีผันผวนกอใหเกิดภัยธรรมชาติท่ีทวีความ
รุนแรงมากข้ึนนั้น กดดันใหตองมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดําเนินธุรกิจ การดํารงชีวิต การผลิตและการ
บริโภคท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมากข้ึน ในขณะท่ีความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาใหมี
ความท่ัวถึงมากข้ึน ประกอบกับจํานวนประชากรท่ีเพ่ิมข้ึนจะสงผลใหความเปนเมืองเติบโตอยางตอเนื่อง
ตามมาดวยการมีขอกําหนดของรูปแบบและกฎเกณฑท่ีเก่ียวเนื่องกับลักษณะการใชพ้ืนท่ี และความเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม ภายใตเงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงดังกลาว การยึดถือหลักการบริหารจัดการท่ีดีท้ังในภาครัฐและภาค
ธุรกิจเอกชน การใชระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติใหเปนไปตามสิทธิมนุษยชนจะเขมขนมากข้ึน

สําหรับสถานการณและสภาพแวดลอมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแตอดีตถึง
ปจจุบันทําใหประเทศไทยมีระดับการพัฒนาท่ีสูงข้ึนตามลําดับ โดยถูกจัดอยูในกลุมประเทศระดับรายไดปาน
กลางมาตั้งแตป 2531 และไดขยับสูงข้ึนมาอยูในกลุมบนของกลุมประเทศระดับรายไดปานกลางตั้งแตป 2553
และลาสุดในป 2557 รายไดประชาชาติตอหัวเพ่ิมข้ึนเปน 5,7392 ดอลลาร สรอ. ตอปฐานการผลิตและบริการ
หลากหลายข้ึน ฐานการสงออกสินคาอุตสาหกรรมใหญข้ึนมาก หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถแขงขัน
และมีสวนแบงในตลาดโลกสูงข้ึนและสรางรายไดเงินตราตางประเทศในระดับสูง อาทิ กลุมยานยนต
อิเล็กทรอนิกสและเครื่องใชไฟฟา อุตสาหกรรมอาหาร สินคาเกษตร การทองเท่ียว และบริการดานสุขภาพ
ฐานเศรษฐกิจท่ีใหญข้ึนสงผลใหการจางงานเพ่ิมข้ึนเปน 38.1 ลานคนจากประชากรวัยแรงงาน 38.6 ลานคน
อัตราการวางงานเฉลี่ยไมถึงรอยละ 1 ปญหาความยากจนจึงลดลงตามลําดับจากรอยละ 20.0 ในป 2550 เปน
รอยละ 10.9 ในป 2556 คุณภาพชีวิตดีข้ึนในทุกระดับ โอกาสการไดรับการศึกษา บริการสาธารณสุข บริการ
สาธารณะและโครงสรางพ้ืนฐานตางๆ และการคุมครองทางสังคม อ่ืนๆ รวมถึงการเขาถึงทรัพยากรตางๆ มี
ความครอบคลุมและมีคุณภาพดีข้ึนตามลําดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเปนสากลมากข้ึน ความ
รวมมือระหวางประเทศไทยกับนานาชาติท้ังในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเปนกลไกและชองทางในการ
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความกาวหนาไปมาก รวมท้ังกรอบความ
รวมมือท่ีชวยทําใหประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานตางๆ ไปสูระดับสากลก็มีความคืบหนามากข้ึน

นอกจากนั้น ประสบการณในชวงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในป 2540-2541 ไดสงผลให
ภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสรางภูมิคุมกัน ใหดีข้ึนตามแนวคิดการบริหาร
จัดการท่ีดีอันไดแก การดําเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบไดอยางเปนระบบดี
ข้ึน มีการกากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังท่ีกําหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเปนแนวปฏิบัติท่ีดีข้ึน
และฐานะการคลังมีความม่ันคงมากข้ึน และฐานะเงินสํารองระหวางประเทศอยูในระดับสูง มีการปรับปรุงใน
เรื่องกฎหมาย กฎระเบียบตางๆ ใหมีการดําเนินการอยางเปนระบบมากข้ึน มีการสรางความเปนธรรมใหกับ
กลุมตางๆ สามารถคุมครองผูบริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบไดดีข้ึน ชวยสรางบรรยากาศ
ของการแขงขันในตลาด และสนับสนุนใหการดําเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคลองตัวมากข้ึน

แตประเทศไทยก็ยังมีจุดออนในเชิงโครงสรางหลายดานท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง
จุดออนสําคัญของประเทศไทยไดแก โครงสรางประชากรสูงอายุมากข้ึนตามลาดับ แตคุณภาพคนโดยเฉลี่ยยัง



23
ต่ําและการออมไมเพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานท้ังในกลุมทักษะฝมือสูงและกลุมทักษะฝมือระดับลาง
ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ํา ท้ังระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ํา ตองอาศัยการเพ่ิมปริมาณเปน
แรงขับเคลื่อนหลัก ขณะท่ีโครงสรางเศรษฐกิจมีสัดสวนภาคการคาระหวางประเทศตอขนาดของเศรษฐกิจสูง
กวาเศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความออนไหวและผันผวนตามปจจัยภายนอกเปนสําคัญฐานการผลิต
เกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ํา โดยท่ีการใชองคความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลคา
ยังมีนอย การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไมเพียงพอ การวิจัยท่ีดําเนินการไปแลวไมถูกนํามาใชใหเกิด
ประโยชนเชิงเศรษฐกิจและสังคมไดอยางคุมคา การพัฒนานวัตกรรมมีนอย สําหรับการดําเนินงานและการ
บริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การดําเนินงานเพ่ือการพัฒนามักขาด
ความตอเนื่องประสิทธิภาพต่ํา ขาดความโปรงใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะท่ีปญหาคอรรัปชั่นมีเปนวง
กวาง การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสรวมท้ังการบริหารจัดการน้ํายังไมเปนระบบโครงขายท่ี
สมบูรณและลาชา การบังคับใชกฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบตางๆ ลาสมัยไมทันกับการ
เปลี่ยนแปลง คนไทยยังมีปญหาดานคุณธรรมจริยธรรม ไมเคารพสิทธิผูอ่ืนและไมยึดผลประโยชนสวนรวมเปน
สําคัญขณะท่ีความเหลื่อมลาและความแตกแยกในสังคมไทยยังเปนปญหาท่ีทาทายมาก รวมท้ังปญหาในดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีเผชิญกับภาวะขยะลนเมืองและสิ่งแวดลอมเสื่อมโทรมลงในทุกดาน

ท้ังนี้ ปจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศท่ีจะสงผลตออนาคตการพัฒนาประเทศไทยท่ีสําคัญ
ไดแก การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรสูสังคมผูสูงอายุอยางสมบูรณ ในระยะเวลา 20 ปตอจากนี้ไป จะมี
นัยยะท่ีสําคัญยิ่งตอการพัฒนาประเทศ กําลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผูสูงอายุจะเพ่ิมข้ึนอยาง
รวดเร็วยอมสงผลตอศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใชจายการลงทุน และการออม ตลอดจน
คาใชจายดานสุขภาพ ความม่ันคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับขอ
จากัดดานทรัพยากร ท้ังดานแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีนัยยะตอตนทุนการผลิตและสภาพแวดลอม
ความเปนอยูของประชาชนนอกจากนั้นปญหาความเหลื่อมล้ําในมิติตางๆ ก็มีนัยยะตอการสรางความสามัคคี
สมานฉันทในสังคม ขอจํากัดตอการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย ความจําเปนในการลงทุนเพ่ือยกระดับบริการ
ทางสังคมและโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายท่ีทําใหเกิด
ความเปนธรรมและลดความเหลื่อมลา และท่ีสําคัญเงื่อนไขจําเปนท่ีตองปรับตัวคือ การแกปญหาความออนแอ
ของการบริหารราชการแผนดิน ท่ีทําใหจําเปนตองเรงปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือใหเกิดการบริหาร
ราชการท่ีดี

โครงสรางท่ีเปนจุดออนและการบริหารจัดการท่ีขาดประสิทธิภาพและความโปรงใสดังกลาว
จะสงผลใหประเทศไทยยิ่งตองเผชิญกับแรงกดดันและความเสีย่งมากข้ึนภายใตสถานการณท่ีกระแสโลกาภิวัตน
เขมขนข้ึน เปนโลกไรพรมแดนอยางแทจริง โดยท่ีการเคลื่อนยายของผูคน สินคาและบริการ เงินทุน องค
ความรูเทคโนโลยี ขอมูลและขาวสารตางๆ เปนไปอยางเสรี สงผลใหการแขงขันในตลาดโลกรุนแรงข้ึนโดยท่ี
ประเทศตางๆ เรงผลักดันการเพ่ิมผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแขงขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยง
และขอจํากัดท่ีเกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงตอการดําเนินธุรกิจและการดําเนินชีวิตของผูคนก็เพ่ิมข้ึน
กฎเกณฑและกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเขมงวดมากข้ึนท้ังในเรื่องการปลดปลอยมลพิษ สิทธิมนุษยชน
และกฎระเบียบทางการเงิน เปนตนเงื่อนไขตางๆ ดังกลาวจะเปนแรงกดดันใหประเทศไทยตองปรับตัวและมี
การบริหารความเสี่ยงอยางชาญฉลาดมากข้ึน โดยท่ีการปรับตัวจะตองหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงใน
เชิงโครงสรางเพ่ือแกจุดออนและควบคูไปกับการสรางกลไกเชิงรุกใหจุดแข็งของประเทศเปนประโยชนสูงสุดแก
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ประชาชนสวนใหญของประเทศ ซึ่งหากไมสามารถแกปญหาและปฏิรูปใหสัมฤทธิ์ผลไดในระยะ 4-5 ปตอจาก
นี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแขงขัน รายไดเฉลี่ยของประชาชนจะไมสามารถยกระดับใหดี
ข้ึนได คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ํา และปญหาความเหลื่อมล้ําจะรุนแรงข้ึน รวมท้ังทรัพยากรจะรอยหรอเสื่อม
โทรมลงไปอีก และในท่ีสุดการพัฒนาประเทศจะไมสามารถยั่งยืนไปไดในระยะยาว

ท้ังนี้ เงื่อนไขในปจจุบันและแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะสงผลตออนาคต
การพัฒนาประเทศไทยอยางมากโดยเฉพาะอยางยิ่งลักษณะในเชิงโครงสรางท้ังทางเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศท้ังท่ีเปนจุดแข็งและเปนจุดออนท่ีจะตองเผชิญและผสมผสานกับปจจัยภายนอกและกอใหเกิด
ท้ังโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ การท่ีประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลก
และรับมือกับภัยคุกคามเหลานี้ไดนั้น จําเปนจะตองมีการวิเคราะหแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอยาง
รอบดานขณะเดียวกันตองวิเคราะหศักยภาพภายในประเทศ เพ่ือเตรียมความพรอมของประเทศตอการ
เปลี่ยนแปลงเหลานั้น โดยท่ีประเทศไทยตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยางเปนระบบขนาดใหญเพ่ือใหโครงสราง
ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศนใหมของโลกยืดหยุนปรับตัวไดเร็ว สามารถรับมือกับ
ความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหมได และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสราง
ประโยชนสุขใหกับคนในชาติได ไมวาจะเปนการปรับโครงสรางเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพ่ือพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรมการดํารงชีวิตการทํางาน
และการเรียนรู ซึ่งจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองอาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวนในการดาเนินการรวมกันอยางเปน
เอกภาพมีการจัดลําดับความสําคัญและแบงหนาท่ีรับผิดชอบอยางชัดเจนของผูท่ีเก่ียวของกับประเด็นปญหา
นั้นๆ ซึ่งการดําเนินการดังกลาวจะตองกําหนดเปนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในระยะยาว เพ่ือกําหนด
วิสัยทัศนและเปาหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการทางานของภาคสวนตางๆ เพ่ือใหขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศไปสูเปาหมายท่ีกําหนดไว

ดังนั้น จึงจําเปนตองกําหนดยุทธศาสตรท่ีเหมาะสมเพ่ือแกไขจุดออนและเสริมจุดแข็งใหเอ้ือ
ตอการพัฒนาประเทศ เพ่ือใหบรรลุซึ่งเปาหมายการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติในการท่ีจะให
ประเทศไทยมีความม่ันคงในทุกดาน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและม่ังค่ัง และประเทศสามารถพัฒนาไปได
อยางยั่งยืน ท้ังนี้การวิเคราะหใหไดขอสรุปเก่ียวกับจุดแข็ง จุดออน โอกาสและขอจํากัดรวมท้ังความเสี่ยงของ
ประเทศ จะนําไปสูการกําหนดตําแหนงเชิงยุทธศาสตรและเปาหมายของประเทศท่ีชัดเจนและไดรับการยอมรับ
รวมกันในสังคมไทยท่ีจะสงผลใหเกิดการผนึกกําลังและระดมทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อน
การพัฒนาไปในทิศทางท่ีสอดคลองกัน การดําเนินการมีบูรณาการและเปนเอกภาพภายใตการมองภาพอนาคต
ของประเทศท่ีเปนภาพเดียวกัน

อยางไรก็ตามในชวงท่ีผานมา ประเทศไทยมิไดมีการกําหนดวิสัยทัศนประเทศ เปาหมายและ
ยุทธศาสตรของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผนดินของฝายบริหารจึงใหความสําคัญกับนโยบาย
พรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเม่ือมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ทาใหการดําเนินนโยบายขาดความตอเนื่อง
ถือเปนการสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพ่ือเปนการปฏิรูประบบการบริหาร
ราชการแผนดินของประเทศไทยใหมีเปาหมายการพัฒนาในระยะยาว และเพ่ือเปนการกําหนดใหฝายบริหารมี
ความรับผิดชอบท่ีจะตองขับเคลื่อนประเทศไปสูเปาหมายท่ีเปนท่ียอมรับรวมกันและเปนเอกภาพ ประเทศไทย
จาเปนจะตองมี “ยุทธศาสตรชาติ” ซึง่ภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเทศไทยตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยางเปน
ระบบขนานใหญ เพ่ือใหโครงสรางทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศนใหมของโลก
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ยืดหยุนปรับตัวไดเร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหมได และสามารถอาศัยโอกาสจาก
การเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสรางประโยชนสุขใหกับคนในชาติได จะตองมีการกําหนดวิสัยทัศน เปาหมาย
ของประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศใหสอดคลองกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความทาทาย
ตางๆ ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ

การกําหนดใหมี “ยุทธศาสตรชาติ” เพ่ือเปนยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศในระยะยาว
พรอมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผนดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรให
สามารถนาไปสูการปฏิบัติอยางจริงจังจะชวยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคสวนและนําพา
ประเทศไทยใหหลุดพนหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนในปจจุบัน ท้ังปญหาทางเศรษฐกิจ
ปญหาความเหลื่อมล้ํา ปญหาการทุจริตคอรรัปชั่น และปญหาความขัดแยงในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัย
คุกคามและบริหารจัดการกับความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผานประเทศไทยไปพรอมๆ
กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศนใหมของโลกไดซึ่งจะทําใหประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสําคัญในเวทีโลก
สามารถดํารงรักษาความเปนชาติท่ีมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมี
ความอยูดีมีสุขอยางถวนหนากันสาระสําคัญของยุทธศาสตรชาติซึ่งคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติกําลัง
ดําเนินการยกรางอยูในขณะนี้นั้นจะประกอบดวยวิสัยทัศนและเปาหมายของชาติท่ีคนไทยทุกคนตองการบรรลุ
รวมกันรวมท้ังนโยบายแหงชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเปนแนวทาง ทิศทางและวิธีการท่ีทุกองคกรและคนไทย
ทุกคนตองมุงดําเนินการไปพรอมกันอยางประสานสอดคลอง เพ่ือใหบรรลุซึ่งสิ่งท่ีคนไทยทุกคนตองการ คือ
ประเทศไทยม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกําลังอํานาจแหงชาติ อันไดแก การเมืองภายในประเทศ
การเมืองตางประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการพลังงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

2.2 วิสัยทัศน
วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ท้ังนี้วิสัยทัศน
ดังกลาวจะตองสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแกการมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหงเขต
อํานาจรัฐ การดํารงอยูอยางม่ันคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยูอยางม่ันคงของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผนมีความม่ันคงทางสังคม
ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ความเจริญเติบโตของชาติความเปนธรรม
และความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ความม่ันคงทางพลังงาน
และอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวาง
ประเทศและการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกัน ดานความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักดิ์ศรีไมเปนภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทาง
เศรษฐกิจท่ีดอยกวา

2.3 ยุทธศาสตรชาติ
ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศนและทาใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตท่ีพึงประสงคนั้น จําเปน

จะตองมีการวางแผน และกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว และกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุก
ภาคสวนใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเปนจะตองกําหนดยุทธศาสตรชาติในระยะยาว เพ่ือ
ถายทอดแนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่องและมีการบูรณาการ และสรางความ
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เขาใจถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสวนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน
ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืนเปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ”หรือคติพจนประจาชาติ “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มี
รายไดสูงอยูในกลุมประเทศพัฒนาแลว คนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคมมีความม่ันคงเสมอภาคและเปน
ธรรม ซึ่งยุทธศาสตรชาติท่ีจะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปตอจากนี้ไป จะประกอบดวย 6
ยุทธศาสตร ไดแก (1) ยุทธศาสตรดานความม่ันคง (2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน
(3) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและ
เทาเทียมกันทางสังคม (5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ
(6) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระสําคัญ
ของแตละยุทธศาสตร สรุปได ดงันี้

2.3.1 ยุทธศาสตรดานความม่ันคง มีเปาหมายท้ังในการสรางเสถียรภาพภายในประเทศและ
ชวยลดและปองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมท้ังสรางความเชื่อม่ันในกลุมประเทศอาเซียนและประชาคมโลก
ท่ีมีตอประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ

(1) การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัด
คอรรัปชั่น สรางความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม

(3) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความม่ันคงชายแดนและชายฝงทะเล

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ
และรักษาดุลยภาพความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงรูปแบบใหม

(5) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกาลังปองกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบรอยภายในประเทศสรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ
รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม

(7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกท่ีเก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากข้ึน
2.3.2 ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน เพ่ือใหประเทศไทยสามารถ

พัฒนาไปสูการเปนประเทศพัฒนาแลว ซึ่งจําเปนตองยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใชนวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแขงขันและการพัฒนาอยางยั่งยืนท้ังในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสราง
ความม่ันคงและปลอดภัยดานอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการคาและการเปนผูประกอบการ รวมท้ัง
การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแหงอนาคต ท้ังนี้ภายใตกรอบการปฏิรูปและพัฒนาปจจัยเชิงยุทธศาสตรทุกดาน อัน
ไดแกโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย และ
การบริหารจัดการท้ังในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ไดแกการรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสราง
ความเชื่อม่ัน การสงเสริมการคาและการลงทุนท่ีอยูบนการแขงขันท่ีเปนธรรมและรับผิดชอบตอสังคม ตลอดจน
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การพัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคาเพ่ือใหไดประโยชนจากหวงโซมูลคาในภูมิภาค และเปนการ
ยกระดับไปสูสวนบนของหวงโซมูลคามากข้ึน

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยมีการใชดิจิทัลและการคาท่ีเขมขนเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิต
และบริการ โดยมุงสูความเปนเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาค
บริการท่ีหลากหลายตามรูปแบบการดําเนินชีวิตและการดําเนินธุรกิจท่ีเปลี่ยนไป รวมท้ังเปนแหลงอาหาร
คุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก

- ภาคเกษตร โดยเสริมสรางฐานการผลิตใหเขมแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขงขันของภาคเกษตรสงเสริมเกษตรกรรายยอยใหปรับไปสูการทําการเกษตรยั่งยืนท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอมและรวมกลุมเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพท่ีเขมแข็ง และการพัฒนาสินคาเกษตรท่ีมี
ศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปจจุบันท่ีมีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใชดิจิทัลและการคา
มาเพ่ิมมูลคาและยกระดับหวงโซมูลคาในระดับสูงข้ึน

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการใหมีความหลากหลาย มีความเปน
เลิศและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยการยกระดับบริการท่ีเปนฐานรายไดเดิม เชน การทองเท่ียว และพัฒนาให
ประเทศไทยเปนศูนยกลางการใหบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการดานการเงินและธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพอ่ืนๆ
เปนตน

(3) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการ
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) สูสากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร

(4) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ
พัฒนาระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีสวนรวม มีการจัดการ
สิ่งแวดลอมเมือง และโครงสรางพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคลองกับศักยภาพ

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ในดานการขนสง ดานพลังงาน ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับ
นานาประเทศ สงเสริมความรวมมือกับนานาชาติในการสรางความม่ันคงดานตางๆ เพ่ิมบทบาทของไทยใน
องคกรระหวางประเทศ รวมถึงสรางองคความรูดานการตางประเทศ

2.3.3 ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให
เปนรากฐานท่ีแข็งแกรงของประเทศมีความพรอมทางกาย ใจ สติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะการคิด
วิเคราะหอยางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รูคุณคาความเปนไทยมีครอบครัว
ท่ีม่ันคง กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของ
ประเทศ
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และท่ัวถึง
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(3) การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคานิยมท่ีพึงประสงค
(4) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี
(5) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสรางบทบาทของสถาบันครอบครัวในการ

บมเพาะจิตใจใหเขมแข็ง
2.3.4 ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม เพ่ือเรง

กระจายโอกาสการพัฒนาและสรางความม่ันคงใหท่ัวถึง ลดความเหลื่อมลาไปสูสังคมท่ีเสมอภาคและเปนธรรม
กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ

(1) การสรางความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ
(3) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดํารงชวีิตในสังคมสูงวัย
(4) การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของ

ชุมชน
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา
2.3.5 ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เพ่ือ

เรงอนุรักษฟนฟูและสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคงดานนา รวมท้ังมี
ความสามารถในการปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ
และพัฒนามุงสูการเปนสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ

(1) การจัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุมน้ํา เนนการปรับร ะ บ บ ก า ร

บริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ
(3) การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
(5) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(6) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม
2.3.6 ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให

หนวยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสูทองถ่ินอยางเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีตองใหความสําคัญ อาทิ

(1) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาดท่ีเหมาะสม
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ
(4) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตางๆใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล
(6) การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ
(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ
2.4 กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา
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ยุทธศาสตรชาติจะเปนแผนแมบทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือใหสวนราชการและ

หนวยงานตางๆ ใชเปนแนวทางในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในดานตางๆ อาทิ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนเฉพาะดานตางๆ เชน ดานความม่ันคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม
ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนท่ี ใหมีความสอดคลองกันตามหวงเวลานอกจากนี้
ยุทธศาสตรชาติจะใชเปนกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาอยางมีเอกภาพใหบรรลุเปาหมาย โดยจะตองอาศัยการประสานความรวมมือจากหลายภาคสวน ภายใต
ระบบประชารัฐ คือ ความรวมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ท้ังนี้ รัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทยจะไดมีการกําหนดเก่ียวกับบทบาทของยุทธศาสตรชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร
ชาติไปสูการปฏิบัติ เพ่ือท่ีสวนราชการและหนวยงานตางๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาไดอยางตอเนื่อง
และบูรณาการ

2.5 ปจจัยความสําเร็จของยุทธศาสตรชาติ
2.5.1 สาระของยุทธศาสตรชาติ กําหนดวิสัยทัศนระยะยาวท่ีชัดเจน มีการกําหนดเปาหมาย

และภาพในอนาคตของประเทศท่ีชัดเจนและเปนท่ีเขาใจ รับรู และยอมรับเปนเจาของรวมกันสามารถถายทอด
เปาหมายของยุทธศาสตรชาติ สูเปาหมายเฉพาะดานตางๆ ตามระยะเวลาเปนชวงๆ ของหนวยงานปฏิบัติได
และมีการกําหนดตัวชี้วัดท่ีสามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได

2.5.2 ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติและแผนในระดับตางๆ เพ่ือใหสวนราชการนายุทธศาสตรชาติไปปฏิบัติ รวมท้ังกรอบกฎหมาย
ดานการจัดสรรงบประมาณ ใหสามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการดาเนินการตามยุทธศาสตร
ชาติอยางมีบูรณาการ และกรอบกฎหมายท่ีจะกําหนดใหการดาเนินการตามยุทธศาสตรชาติมีความตอเนื่อง
รวมท้ังมีระบบการติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบในทุกระดับ

2.5.3 กลไกสูการปฏิบัติ มีกลไกท่ีสอดรับ/สอดคลองตั้งแตระดับการจัดทํายุทธศาสตร การ
นําไปสูการปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมท้ังมีกลไกในการกํากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพและหนวยงานปฏิบัติจะตองมีความเขาใจ สามารถกําหนด
แผนงานโครงการใหสอดคลองกับเปาหมายท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12
ภาพรวมการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 การพัฒนาประเทศไทยในชวงแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี12 (พ.ศ. 2560- 2564) อยูในหวงเวลาของการปฏิรูปประเทศเพ่ือแกปญหา
พ้ืนฐานหลายดานท่ีสั่งสมมานานทามกลาง สถานการณโลกท่ีเปลี่ยนแปลงรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกลชิดมาก
ข้ึน การพัฒนาเทคโนโลยีจะมีการ เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและเปนรูปแบบของวิวัฒนาการท่ีจะกระทบชีวิต
ความเปนอยูในสังคมและการดําเนิน กิจกรรมทางเศรษฐกิจอยางมาก ขณะท่ีประเทศไทยมีขอจํากัดตอการ
พัฒนาท่ีรุนแรงข้ึนและเปนประเด็นทาทายอยางมากท่ีจะตองเรงพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม
ใหเปนปจจัยขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกดานภายใตสถานการณท่ีขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศมี
ขอจํากัดหลายดานแตการแขงขันใน โลกรุนแรงข้ึนมาก อาทิคุณภาพคนไทยยังมีกําลังแรงงานมีปญหาท้ังใน
เรื่ององคความรู ทักษะ และทัศนคติ สังคมขาดคุณภาพและมีความเหลื่อมล้ําสูง โครงสรางประชากรเขาสูสังคม
สูงวัยสงผลใหขาดแคลนแรงงาน โดยท่ีประชากรวัยแรงงานลดลงตั้งแตป 2558 และโครงสรางประชากรจะเขา
สูสังคมสูงวัยอยางสมบูรณ ภายในสิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรอยหรอ
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เสื่อมโทรมอยางรวดเร็วเปน ท้ังตนทุนในเชิงเศรษฐกิจและผลกระทบรายแรงตอคุณภาพชีวิตประชาชน
ในขณะท่ีการบริหารจัดการภาครัฐ ยังดอยประสิทธิภาพ ขาดความโปรงใส และมีปญหาคอรัปชั่นเปนวงกวาง
ทามกลางปญหาทาทายท่ี หลากหลายดังกลาวซึ่งเปนอุปสรรคสําคัญสําหรับการพัฒนาประเทศในระยะยาว
ก็เปนท่ีตระหนักรวมกันใน ทุกภาคสวนวาประเทศจะพัฒนาตอไปใหเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว มีความม่ันคง
ม่ังค่ัง และยั่งยืนไดในระยะ ยาวนั้น ประเทศตองเรงเพ่ิมการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาเพ่ือพัฒนา
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ นวัตกรรม ควบคูกับการพัฒนาคนใหเปนคนท่ีสมบูรณในทุกดานและในทุกชวง
วัย และพัฒนาโลจิสติกสใหเปน ระบบโครงขายท่ีสมบูรณและมีประสิทธิภาพ ใหเปนปจจัยสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท่ีสําคัญ ขณะเดียวกันการพัฒนาตองมุงเนนการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและเมืองมากข้ึนเพ่ือ
กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและ สังคมใหท่ัวถึงและเปนการสรางฐานเศรษฐกิจและรายไดจากพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ
ใหมมากข้ึน ซึ่งจะชวยลดความ เหลื่อมล้ําภายในสังคมไทยลง และสรางขีดความสามารถในการแขงขันจากการ
พัฒนาเมืองใหนาอยู นอกจากนั้น 5 ปตอจากนี้ไปนับวาเปนชวงจังหวะเวลาสําคัญท่ีจะตองผลักดันใหความ
เชื่อมโยงดาน กฎระเบียบและในเชิงสถาบันมีความคืบหนาและชัดเจนในระดับปฏิบัติการและในแตละจุด
เชื่อมโยงระหวาง ประเทศ ควบคูกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเชิงกายภาพท่ีตองเชื่อมโยงเครือขาย
ภายในประเทศและ ตอเชื่อมกับประเทศเพ่ือนบาน และเตรียมความพรอมใหประเทศไทยเปนประตูไปสูภาค
ตะวันตกและ ตะวันออกของภูมิภาคเอเชีย ตลอดจนมุงเนนการตอยอดจากความเชื่อมโยงเชิงกายภาพสูการ
พัฒนาพ้ืนท่ี เศรษฐกิจและชุมชนตามแนวระเบียงเศรษฐกิจตางๆ เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขงขันและ การกระจายความเจริญในการพัฒนาชุมชน จังหวัดและเมืองตามแนวระเบียงเศรษฐกิจ รวมถึง
พ้ืนท่ีเชื่อมโยง อ่ืนภายในประเทศ และถึงเวลาท่ีประเทศไทยตองดําเนินยุทธศาสตรในเชิงรุกในการสรางสังคม
ผูประกอบการ และสงเสริมใหผูประกอบการไทยไปลงทุนในตางประเทศอยางจริงจัง โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุม
ประเทศ กัมพูชา สปป. ลาว เมียนมา และเวียดนาม และในอาเซียน รวมท้ังการสงเสริมการใชประโยชนจาก
กรอบความ รวมมือของอาเซียนกับหุนสวนการพัฒนานอกนอกอาเซียน ความเชื่อมโยงท่ีสมบูรณและการลงทุน
ของไทยใน ภูมิภาคจะสงผลใหประเทศไทยสามารถใชจุดเดนในเรื่องท่ีตั้งเชิงภูมิศาสตรใหเกิดผลเต็มท่ีท่ีจะ
พัฒนาไปสูการ เปนศูนยกลางทางเศรษฐกิจและการคาท่ีสําคัญแหงหนึ่งของภูมิภาค 2 ภายใตเงื่อนขอจํากัด
ของปจจัยพ้ืนฐานสําหรับการพัฒนาประเทศไทยท้ังในทุกดานดังกลาว ในขณะท่ี แนวโนมโลกท่ีมีการพัฒนา
เทคโนโลยีใหมอยางรวดเร็ว ประเทศตางๆ กําลังเรงพัฒนานวัตกรรมและนํามาใชใน การเพ่ิมมูลคาผลผลิตและ
เพ่ิมผลิตภาพการผลิตเพ่ือเปนอาวุธสําคัญในการตอสูในสนามแขงขันของโลกรวมท้ัง การใชยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน จึงเปนความทาทายอยางยิ่งสําหรับประเทศไทยท่ีจะตองเรงพัฒนา นวัตกรรมและนํามาใช
ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกๆ ดานตอจากนี้ไป โดยตองผลักดันขับเคลื่อนการปฏิรูปใน เรื่องคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู การลงทุนในการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมท้ังการสรางโอกาส
การพัฒนาและการใชนวัตกรรมในระดับชุมชนและพัฒนาดานสังคมเพ่ือปรับโครงสรางประทศไทยไปสูไทย
แลนด 4.0 ท่ีขับเคลื่อนดวยความรูและนวัตกรรมและการพัฒนาโดยรวมสอดคลองกับ เปาหมายการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ท้ังนี้การพัฒนาและแกไขปญหา ในประเด็นการพัฒนา
ตางๆ ดังกลาวจะสัมฤทธิ์ผลไดนั้นตองปรับการบริหารจัดการใหมีธรรมาภิบาลในทุกระดับ ตองปรับให
สังคมไทยเปนสังคมคุณภาพ เปนธรรม มีธรรมาภิบาล และดวยสภาพปญหาท่ีเรื้อรังและเชื่อมโยงกัน ซับซอน
รวมท้ังการเปลี่ยนแปลงปจจัยภายนอกประเทศท่ีสงผลตอการพัฒนาประเทศไทยมากข้ึน การพัฒนา เพ่ือเสริม
จุดแข็งและแกปญหาจุดออนดังกลาวใหปรากฏผลสัมฤทธิ์ไดอยางจริงจังนั้นนับวาเปนการ เปลี่ยนแปลงอยาง
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ขนานใหญสําหรับประเทศไทย ดังนั้น ภาคสวนตางๆ ในสังคมมีความตระหนักรวมกันวาการ ขับเคลื่อนการ
พัฒนาใหลุลวงสัมฤทธิ์ผลไดจริงจังภายใตสภาพแวดลอมท่ีทาทายในทุกดานดังกลาวนั้น ประเทศไทย
จําเปนตองมีการจัดทํายุทธศาสตรชาติใหเปนแผนแมบทท่ีกําหนดเปาหมายอนาคตประเทศในระยะยาว และ
วางแนวทางการพัฒนาหลักๆ ท่ีตองดําเนินการเพ่ือจะนําไปสูเปาหมายอนาคตของประเทศท่ีวางไว โดยท่ี แผน
แมบทการพัฒนาระยะยาวจะเปนกรอบท่ีชวยกํากับใหการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติตางๆ มี การ
บูรณาการกัน แผนพัฒนาและแผนเฉพาะดานในระดับตางๆ มีความเชื่อมโยงเปนลําดับท่ีเหมาะสมและมี ความ
สอดคลองกันภายใตยุทธศาสตรชาติ และการกําหนดเปาหมายในระยะยาวท่ีชัดเจนสงผลใหตองมีความ
ตอเนื่องในการแกปญหารากฐานและการพัฒนาพ้ืนฐานใหแข็งแกรง รวมท้ังตองมีการติดตามและประเมินผล
อยางเปนระบบและเชื่อมโยงสอดคลองกันในทุกระดับ การพัฒนาในชวง 5 ปภายใตแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จึง
นับเปน 5 ปแรกของการขับเคลื่อน ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579) สูการปฏิบัติ โดยท่ียุทธศาสตร
ชาติ 20 ปเปนแผนแมบทหลัก ของการพัฒนาประเทศไทยใหมีความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน โดยไดกําหนด
เปาหมายอนาคตประเทศไทยใน ระยะ 20 ปพรอมท้ังประเด็นยุทธศาสตรและแนวทางหลักท่ีจะขับเคลื่อนไปสู
เปาหมายระยะยาวของประเทศ ท่ีไดกําหนดไว โดยมีแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 เปนเครื่องมือหรือกลไกท่ี
ถายทอดยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579) สูการปฏิบัติในลําดับแรกและนับวาเปนกลไกหรือเครื่องมือ
ท่ีสําคัญท่ีสุดในการนํายุทธศาสตร ชาติสูการปฏิบัติใหบรรลุเปาหมายในระยะยาวไดในท่ีสุด โดยมีกลไกเสริม
อ่ืนๆ ในการขับเคลื่อนสูการปฏิบัติให เกิดประสิทธิผลตามเปาหมาย ท้ังนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ไดกําหนด
เปาหมายท่ีจะตองบรรลุใน 5 ปแรก อยางชัดเจนท้ังในมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม รวมท้ังปจจัย
สนับสนุนตาง ๆ สําหรับการพัฒนา โดยท่ี การกําหนดเปาหมายท่ีจะบรรลุในระยะ 5 ปไดพิจารณาและ
วิเคราะหถึงการตอยอดใหเกิดผลสัมฤทธิ์จากการ ดําเนินการตอไปอีกใน 3 แผนจวบจนถึงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี
15 ในชวงป พ.ศ. 2575-2579 ซึ่งเปนชวง สุดทายของยุทธศาสตรชาติการพัฒนาก็จะบรรลุเปาหมายอนาคต
ประเทศไทยในป 2579 ท่ีกําหนดไวใน ยุทธศาสตรชาติ เปาหมายการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ท้ังใน
ระดับภาพรวมและรายสาขาของการ พัฒนาจึงเปนรายละเอียดและองคประกอบของเปาหมายของยุทธศาสตร
ชาติระยะ 20 ปในทุกดาน โดยท่ี แผนพัฒนาฯ ฉบับตอๆ ไปก็จะกําหนดเปาหมายและแนวทางการพัฒนามา
รับชวงเม่ือผาน 5 ปแรกชองชวง แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ผานไป 3 1.1 หลักการสําคัญของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12
จะมุงบรรลุเปาหมายในระยะ 5 ปท่ีจะ สามารถตอยอดในระยะตอไปเพ่ือใหบรรลุเปาหมายการพัฒนาระยะ
ยาวตามยุทธศาสตรชาติ 20 ปโดยมี หลักการสําคัญของแผนฯ ดังนี้ 1. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ตอเนื่องมาตั้งแตแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 9 เพ่ือให เกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติอยางสมเหตุสมผล
มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุมกันและการ บริหารจัดการความเสี่ยงท่ีดีซึ่งเปนเงื่อนไขจําเปนสําหรับ
การพัฒนาท่ียั่งยืนซึ่งมุงเนนการพัฒนาคนมีความเปน คนท่ีสมบูรณ สังคมไทยเปนสังคมคุณภาพ มีท่ียืนและ
เปดโอกาสใหกับทุกคนในสังคมไดดําเนินชีวิตท่ีดีมี ความสุขและอยูรวมกันอยางสมานฉันท ในขณะท่ีระบบ
เศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอยางตอเนื่อง มีคุณภาพ และมีเสถียรภาพ การกระจายความม่ังค่ังอยาง
ท่ัวถึงและเปนธรรม เปนการเติบโตท่ีไมทําลาย สิ่งแวดลอม ความหลากหลายทางชีวภาพ ชุมชนวีถีชีวิต คานิยม
ประเพณีและวัฒนธรรม 2. ยึด “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” มุงสรางคุณภาพชีวิตและสุขภาวะท่ีดีสําหรับคน
ไทย พัฒนาคนใหมีความเปนคนท่ีสมบูรณมีวินัย ใฝรู มีความรู มีทักษะ มีความคิดสรางสรรค มีทัศนคติท่ีดี
รับผิดชอบตอสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกชวงวัยและเตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ
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อยางมีคุณภาพ รวมถึงการสรางคนใหใชประโยชนและอยูกับสิ่งแวดลอมอยางเก้ือกูล อนุรักษ ฟนฟู ใช
ประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม 3. ยึด “วิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป”
มาเปนกรอบของวิสัยทัศนประเทศไทยใน แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง
ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการ พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจน
ประจํา ชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” โดยท่ี วิสัยทัศนดังกลาวตองสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแก
การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหง เขตอํานาจรัฐ การดํารงอยูอยางม่ันคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของ
ชาติ การดํารงอยูอยางม่ันคงของชาติและ ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติ
สุขเปนปกแผนมีความม่ันคงทางสังคม ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย
ความเจริญเติบโตของชาติ ความเปน ธรรมและความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ความม่ันคงทาง พลังงาน อาหารและน้ํา ความสามารถในการรักษา
ผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะ แวดลอมระหวางประเทศและการอยูรวมกันอยาง
สันติประสานสอดคลองกันดานความม่ันคงในประชาคม อาเซียนและประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักดิ์ศรี
ประเทศไทยไมเปนภาระของโลกและสามารถเก้ือกูล ประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจท่ีดอยกวา 4. ยึด
“เปาหมายอนาคตประเทศไทยป 2579” ท่ีเปนเปาหมายในยุทธศาสตรชาติ 20 ป มาเปนกรอบในการกําหนด
เปาหมายท่ีจะบรรลุใน 5 ปแรกและเปาหมายในระดับยอยลงมา ควบคูกับกรอบ เปาหมายท่ียั่งยืน (SDGs)
ท้ังนี้ เปาหมายประเทศไทยในป 2579 ซึ่งเปนยอมรับรวมกันนั้นพิจารณาจากมิติ ตางๆ ท้ังประเด็นและ
ลักษณะของการพัฒนา ลักษณะฐานการผลิตและบริการสําคัญของประเทศ ลักษณะของ คนไทยและสังคมไทย
ท่ีพึงปรารถนา และกลุมเปาหมายในสังคมไทย โดยกําหนดไวดังนี้ “เศรษฐกิจและ สังคมไทยมีการพัฒนาอยาง
ม่ันคงและยั่งยืนบนฐานการพัฒนาท่ียั่งยืน สังคมไทยเปนสังคมท่ีเปนธรรมมีความ เหลื่อมล้ํานอย คนไทยเปน
มนุษยท่ีสมบูรณ เปนพลเมืองท่ีมีวินัย ตื่นรูและเรียนรูไดดวยตนเองตลอดชีวิต มีสุขภาพรางกายและจิตใจท่ี
สมบูรณ มีความเจริญเติบโตทางจิตวิญญาณ มีจิตสาธารณะและทําประโยชนตอ สวนรวม มีความเปนพลเมือง
ไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก ประเทศไทยมีบทบาทท่ีสําคัญในเวที 4 นานาชาติ ระบบเศรษฐกิจ
ตั้งอยูบนฐานของการใชนวัตกรรมนําดิจิตัล สามารถแขงขันในการผลิตไดและ คาขายเปน มีความเปนสังคม
ประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการท่ีมีคุณภาพและรูปแบบท่ีโดดเดนเปนท่ี ตองการในตลาดโลก เปนฐาน
การผลิตและบริการท่ีสําคัญ เชน การใหบริการคุณภาพท้ังดานการเงิน ระบบโลจิสติกส บริการดานสุขภาพ
และทองเท่ียวคุณภาพ เปนครัวโลกของอาหารคุณภาพและปลอดภัย เปนฐาน อุตสาหกรรมและบริการ
อัจฉริยะท่ีเปนอุตสาหกรรมแหงอนาคตท่ีใชนวัตกรรม ทุนมนุษยทักษะสูงและ เทคโนโลยีอัจฉริยะ มาตอยอด
ฐานการผลิตและบริการท่ีมีศักยภาพในปจจุบันและพัฒนาฐานการผลิตและ บริการใหมๆ เพ่ือน าประเทศไทย
ไปสูการมีระบบเศรษฐกิจ สังคม และประชาชนท่ีมีความเปนอัจฉริยะ” 5. ยึด “หลักการนําไปสูการปฏิบัติให
เกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ปท่ีตอยอดไปสู ผลสัมฤทธิ์ท่ีเปนเปาหมายระยะยาว” จากการท่ีแผนพัฒนาฯ
เปนกลไกเชื่อมตอในลําดับแรกท่ีจะกํากับและสง ตอแนวทางการพัฒนาและเปาหมายในยุทธศาสตรชาติ 20 ป
ใหเกิดการปฏิบัติในทุกระดับและในแตละดาน อยางสอดคลองกัน แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จึงใหความสําคัญ
กับการใชกลไกประชารัฐท่ีเปนการรวมพลัง ขับเคลื่อนจากท้ังภาครัฐ เอกชน และประชาชน โดยมีการกําหนด
ประเด็นบูรณาการของการพัฒนาท่ีมีลําดับ ความสําคัญสูง และการกําหนดในระดับแผนงาน/โครงการสําคัญท่ี
จะตอบสนองตอเปาหมายการพัฒนาได อยางแทจริง รวมท้ังการกําหนดเปาหมายและตัวชี้วัดท่ีมีความ
ครอบคลุมหลากหลายมิติมากกวาในแผนพัฒนา ฯ ฉบับท่ีผานๆ มา ในการกําหนดเปาหมายไดคํานึงถึงความ
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สอดคลองกับเปาหมายระยะยาวของยุทธศาสตร ชาติและการเปนกรอบกํากับเปาหมายและตัวชี้วัดในระดับ
ยอยลงมาท่ีจะตองถูกสงตอและกํากับใหสามารถ ดําเนินการใหเกิดข้ึนอยางมีผลสัมฤทธิ์ภายใตกรอบการ
จัดสรรงบประมาณ การติดตามและประเมินผลการใช จายเงินงบประมาณแผนดินและการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติราชการรวมท้ังการพัฒนาระบบราชการท่ี สอดคลองเปนสาระเดียวกันหรือเสริมหนุนซึ่งกันและกัน
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จึงกําหนดประเด็นบูรณาการเพ่ือการพัฒนาเพ่ือเปนแนวทางสําคัญประกอบการ
จัดสรรงบประมาณแผนดิน รวบรวมและกําหนด แผนงาน/โครงการสําคัญในระดับปฏิบัติและกําหนดจุดเนนใน
การพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีในระดับสาขาการผลิตและ บริการและจังหวัดท่ีเปนจุดยุทธศาสตรสําคัญ นอกจากนั้น แผน
พัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยังคงมุงเสริมสรางกลไกการพัฒนาใหมี ประสิทธิภาพและสอดคลองกับสถานการณท่ีเปน
ปจจุบันมากข้ึนท้ังกลไกท่ีเปนกฎหมายและกฎ ระเบียบตางๆ และกลไกการทํางานในรูปแบบของ
คณะกรรมการหรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบการขับเคลื่อนยุทธศาสตรในทุก ระดับใหมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับสถานการณ ลดความซ้ําซอน ท้ังในระดับประเทศและระดับพ้ืนท่ี ใหดําเนินงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และในขณะเดียวกันก็เพ่ิมบทบาทของกลไกภาคองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิด
สรางสรรคใหเปนเครื่องมือหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกภาคสวน 1.2 เงื่อนไขและสภาพแวดลอมของ
การพัฒนา การพัฒนาประเทศไทยภายใตแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนดดวยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคม
แหงชาติตั้งแตแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2504-พ.ศ.2509) มาจนถึงปจจุบันท่ีสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑
สงผลใหประเทศไทยมีระดับการพัฒนาท่ีสูงข้ึนตามล าดับท้ังในดานเศรษฐกิจและสังคม อาทิ เศรษฐกิจมีขนาด
และฐานการผลิตและบริการท่ีใหญข้ึน รายไดประชาชนสูงข้ึน ปญหาความยากจนลดลง คุณภาพชีวิตประชาชน
ดีข้ึนจากบริการทางสังคมทุกดานท่ีมีความครอบคลุมท่ัวถึงมากข้ึน และโครงสราง พ้ืนฐานมีการพัฒนา
ครอบคลุมอยางมากข้ึน รวมท้ังผลของการดําเนินนโยบายการคาการลงทุนเสรีและการ ขยายความรวมมือกับ
มิตรประเทศโดยเฉพาะอยางยิ่งกับประเทศในอนุภูมิภาคและอาเซียนซึ่งมีความเขมขน ข้ึนชัดเจนตั้งแตป 2558
ไดสรางโอกาสดานการคาและการลงทุนของไทยเพ่ิมข้ึน และสงผลใหฐานการผลิต และบริการของประเทศไทย
มีความเขมแข็งและโดดเดนในหลายสาขา เปนตน 5 ในชวงเวลาเกือบ 6 ทศวรรษท่ีผานมา เศรษฐกิจไทยมีการ
ขยายตัวเฉลี่ยรอยละ 6.0 ตอป ฐานเศรษฐกิจไดเปลี่ยนจากฐานเกษตรเขมขนมาเปนฐานการผลิตอุตสาหกรรม
ท่ีเขมขนตั้งแตชวงป 2530 เปนตนมา และเริ่มเขาสูฐานบริการสมัยใหมมากข้ึนตามลําดับในชวง 10 กวาปท่ี
ผานมา ดวยฐานเศรษฐกิจท่ี ขยายใหญข้ึนและรายไดตอหัวท่ีเพ่ิมข้ึนประเทศไทยไดเปลี่ยนสถานะจากประเทศ
ดอยพัฒนามาเปนประเทศท่ี ถูกจัดอยูในกลุมประเทศท่ีมีรายไดระดับปานกลางตอนบนมาตั้งแตป 2531 โดยมี
รายไดตอหัวเทากับ 29,307 บาทตอป และไดขยับสูงข้ึนมาอยูในกลุมบนของกลุมประเทศระดับรายไดปาน
กลางตั้งแตป 2553 และลาสุดในป 2557 รายไดประชาชาติตอหัวเพ่ิมข้ึนเปน 4,121 ดอลลาร สรอ. ตอป ฐาน
การผลิตและ บริการมีความหลากหลายมากข้ึน ฐานการสงออกสินคาอุตสาหกรรมใหญข้ึนมาก หลายสาขาการ
ผลิตและบริการ สามารถแขงขันและมีสวนแบงในตลาดโลกสูงข้ึนและสรางรายไดเงินตราตางประเทศใน
ระดับสูง อาทิ กลุมยาน ยนต อิเล็กทรอนิกสและเครื่องใชไฟฟา อุตสาหกรรมอาหาร สินคาเกษตร การ
ทองเท่ียว และบริการดานสุขภาพ เปนตน ในขณะเดียวกันการดําเนินนโยบายเศรษฐกิจแบบเสรีก็สงผลให
ประเทศไทยมีความเปนสากลมากข้ึน ท้ังในเรื่องมาตรฐานสินคาและบริการ กฎระเบียบตางๆ โดยท่ีความ
รวมมือระหวางประเทศไทยกับนานาชาติ ท้ังในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีซึ่งเปนกลไกและชองทางในการ
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และ การเมืองของประเทศก็มีความกาวหนาไปมาก รวมท้ังกรอบความ
รวมมือท่ีชวยทําใหประเทศไทยสามารถ ยกระดับมาตรฐานตาง ๆ ไปสูระดับสากลก็มีความคืบหนามากข้ึน
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ท้ังนี้มูลคาการคาและการลงทุนระหวาง ประเทศไดเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง โดยในป 2558 มูลคาการคา
ระหวางประเทศท้ังในรูปของสินคาและบริการ รวมกันสูงถึง 17.2 ลานลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 129.9
ของขนาดของเศรษฐกิจไทยซึ่งวัดโดยมูลคาการ ผลิตรวมในประเทศ (Gross Domestic Products: GDP)
สําหรับสังคมไทยและคนไทยก็มีความเปนสากลมาก ข้ึน ประชาชนไทยมีทักษะภาษาตางประเทศและองค
ความรูในเรื่องมาตรฐาน กฎระเบียบและสถานการณการ เปลี่ยนแปลงในระดับโลกมากข้ึน รวมท้ังมีการ
ผสมผสานวัฒนธรรมท่ีหลากหลายมาใชในการดําเนินชีวิตอยางมี คุณคามากข้ึน ฐานเศรษฐกิจท่ีใหญข้ึนและ
สงผลใหการจางงานเพ่ิมข้ึนเปน 38.0 ลานคนจากประชากรวัย แรงงาน 38.5 ลานคน อัตราการวางงานเฉลี่ย
ไมถึงรอยละ 0.9 ปญหาความยากจนจึงลดลงตามลําดับท้ัง จํานวนประชากรใตเสนความยากจนและสัดสวน
ของประชากรท่ียากจนตอจํานวนประชากรท้ังหมด โดยท่ี สัดสวนคนจนลดลงจากรอยละ 20.0 ในป 2550
เปนรอยละ 10.5 ในป 2557 ขณะท่ีจํานวนประชากรใต เสนความยากจนลดลงจากจํานวน 12.7 ลานคนในป
2550 เปน 7.1ลานคนในป 2557 คุณภาพชีวิตคน ไทยโดยเฉลี่ยดีข้ึนในทุกระดับ โอกาสการไดรับการศึกษา
การเขาถึงบริการสาธารณสุข บริการสาธารณะและ โครงสรางพ้ืนฐานตาง ๆและการคุมครองทางสังคมอ่ืน ๆ
รวมถึงการเขาถึงทรัพยากรตาง ๆ มีความครอบคลุม และมีคุณภาพดีข้ึนตามลําดับ เชน ในป 2558 ประชาชน
ไทยมีหลักประกันสุขภาพครอบคลุมกวารอยละ 99.9 ขณะท่ีกลุมผูดอยโอกาสมีหลักประกันทางรายไดม่ันคง
ข้ึนและมีความครอบคลุมมากข้ึน อายุคาดเฉลี่ย สูงข้ึนตอเนื่องโดยอายุคาดเฉลี่ยเม่ือแรกเกิดเพศชาย 71.6 ป
และเพศหญิง 78.4 ป จํานวนปการศึกษาเฉลี่ย ของประชากรไทยในวัย 15-59 ปเพ่ิมข้ึนเปน 10.1 ป อยางไรก็
ดี ประเทศไทยยังประสบปญหาคุณภาพในเกือบทุกดาน อาทิ คุณภาพคนต่ําท้ังใน ดานความรู ทักษะ และ
ทัศนคติ มีปญหาดานคุณธรรม จริยธรรม ไมเคารพสิทธิผูอ่ืนและไมยึดผลประโยชน สวนรวมเปนสําคัญ
จึงซ้ําเติมปญหาการขาดแคลนปริมาณกําลังแรงงานในภาวะท่ีโครงสรางประชากร 1 ขอมูลดังกลาวเปนขอมูล
GNI per Capita (GDP per Capita อยูท่ี 6,034 ดอลลาร สรอ. ตอหัวตอป) โดย สศช. 6 เปลี่ยนแปลงเขาสู
สังคมสูงวัยอยางรวดเร็ว นอกจากนั้น ประเทศไทยยังประสบปญหาคุณภาพบริการสาธารณะ คุณภาพ
การศึกษาและบริการดานสาธารณสุข การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสรวมท้ังการ บริหาร
จัดการน้ํายังไมเปนระบบโครงขายท่ีสมบูรณและลาชา โครงสรางพ้ืนฐานยังคงมีปญหาในหลายดาน อาทิ
รูปแบบการขนสงยังไมสามารถปรับเปลี่ยนใหมีประสิทธิภาพไดตามเปาหมาย การบริหารจัดการยังขาด
เอกภาพ รวมท้ังการใหบริการยังไมท่ัวถึง ไมเพียงพอ ไมมีคุณภาพ กระจุกตัวอยูในเมือง และมีราคาคอนขางสูง
นอกจากนี้กฎหมายท่ีเก่ียวของยังเปนอุปสรรคตอการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและโลจิสติกสในดานการพัฒนา
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม มีการลงทุนในการวิจัยและพัฒนานอยไมเพียงพอ การวิจัยท่ีดําเนินการ
ไปแลวไมถูกนํามาใชใหเกิดประโยชนเชิงเศรษฐกิจและสังคมไดอยางคุมคา การพัฒนานวัตกรรมมีนอย ปญหา
ดังกลาวขางตนสวนหนึ่งสะทอนถึงปญหาการบริหารจัดการภาครัฐท่ีประสิทธิภาพต่ํา ขาดความโปรงใส และ
ขาดความรับผิดชอบ และการดําเนินงานเพ่ือการพัฒนาท่ีขาดความตอเนื่อง ในขณะท่ี การบังคับใชกฎหมายยัง
ขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบตางๆ ลาสมัยไมทันกับการเปลี่ยนแปลง ธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการ
ประเทศยังไมบรรลุเปาหมาย แมวาบริการสาธารณะท่ีจัดใหกับประชาชนและ ภาคเอกชนจะพัฒนาใหเร็วข้ึน
แตเม่ือเทียบกับตางประเทศ ประเทศไทยยังมีความลาชาและไมได มาตรฐานสากล ประกอบกับภาครัฐมี
โครงสรางท่ีใหญและซับซอนข้ึน มีคาใชจายดานบุคคลากรสูงข้ึนอยาง ตอเนื่อง กระบวนการจัดสรรงบประมาณ
ใชเวลาคอนขางนาน ซึ่งไมทันกับสภาพปญหาและความตองการของ ประชาชน นอกจากนั้น การใชจาย
งบประมาณยังไมเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเทาท่ีควร ขาดความ โปรงใสและธรรมาภิบาล ในขณะท่ี
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คุณภาพของบุคคลากรภาครัฐลดลง เนื่องจากการเขาทํางานในภาครัฐไมใช ทางเลือกแรกของคนท่ีมี
ความสามารถหรือการศึกษาท่ีอยูในเกณฑดีเหมือนในอดีต ในขณะท่ีบุคคลากรท่ีมี ความสามารถลาออกจํานวน
มาก เพราะมีทางเลือกอ่ืนๆ ท่ีดีกวา สาเหตุสําคัญคือ ภาครัฐขาดการพัฒนา เสนทางอาชีพท่ีชัดเจน และขาด
การพัฒนาระบบการฝกอบรมบุคลากรท่ีสอดคลองกับบริบทของการเปลี่ยนแปลง ท้ังภายในและภายนอก
รวมท้ังตองเผชิญกับปญหาคอรัปชั่นขยายวงกวางท้ังในภาครัฐและเอกชน เปนตน ภายใตเงื่อนไขและ
สภาพแวดลอมของการพัฒนาดังกลาวสงผลใหระบบเศรษฐกิจโดยรวมมี ผลิตภาพการผลิตรวมต่ําและตอง
อาศัยการเพ่ิมปริมาณเปนแรงขับเคลื่อนหลัก ขณะท่ีโครงสรางเศรษฐกิจมี สัดสวนภาคการคาระหวางประเทศ
ตอขนาดของเศรษฐกิจสูงกวาเศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความ ออนไหวและผันผวนตามปจจัยภายนอก
เปนสําคัญ ฐานการผลิตเกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ําโดยท่ี การใชองคความรู เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลคา ยังมีนอย รายไดเกษตรกรยังอยูในระดับต่ํากวา ในสาขาการผลิตและบริการอ่ืนๆ
มาก จึงเปนความเหลื่อมล้ํา ทางดานรายไดซึ่งมีสาเหตุสําคัญมาจากปญหาใน ดานคุณภาพดังกลาวแลว
นอกจากนั้น สังคมไทยยังมีความเหลื่อมล้ําสูงและขาดความเปนธรรมในดานอ่ืนๆ อีกมากมายท่ีกอใหเกิดความ
แตกแยกในสังคมไทย ความเหลื่อมล้ําทางรายไดระหวางคนจนกับคนรวยมี แนวโนมดีข้ึนเล็กนอย คา
สัมประสิทธิ์ความไมเสมอภาคดานรายได (Gini Coefficient) ลดลงจาก 0.484 ในป 2554 เหลือ 0.465 ในป
2556 ในดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ยังมีปญหาการใชอยาง สิ้นเปลือง รอยหรอ และเสื่อมโทรม
ลงอยางรวดเร็ว มีภาวะขยะลนเมืองและสิ่งแวดลอมเสื่อมโทรมลงในทุก ดาน ในดานความม่ันคง
ภายในประเทศก็มีความซับซอน สะสมมานาน และขยายวงกวางจากเดิมจนมีสัญญาณ เตือนถึงความเสียหายท่ี
กําลังเกิดข้ึนอยางมีนัยยะสําคัญ อาทิ การลวงละเมิดสถาบันหลักของชาติ สรางความ ขัดแยงในชาติ และ
ปญหาความเห็นตางทางความคิดของคนในชาติกอใหเกิดความขัดแยงท่ีมีรากฐานความ แตกตางทางความคิด
และอุดมการณบนพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเมือง และปญหา สถานการณในจังหวัด
ชายแดนภาคใต 7 ในดานเศรษฐกิจเม่ือพิจารณาอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจตั้งแตแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 1
เปน ตนมา พบวาเศรษฐกิจไทยขยายตัวในอัตราสูงในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 1 ถึง แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 6
(พ.ศ.2504 - พ.ศ.2534) กอนท่ีจะเริ่มชะลอตัวในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 7 เม่ือการสงออกและการลงทุนเริ่ม
ชะลอตัว กอนท่ีจะเกิดวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินครั้งเลวรายท่ีสุดในประวัติศาสตรการพัฒนาประเทศไทยใน
ป 2540 และการวางแผนเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศหลังจากท่ีประเทศเผชิญกับภาวะ
วิกฤตทางการเงินอยางรุนแรงในป 2540 ตอเนื่องถึงป 2541 ไดนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มา
เปนแนวทางปฏิบัติตั้งแตแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 9 ตอเนื่องมาจนถึงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 เพ่ือใหทุกภาค สวน
สรางภูมิคุมกันและมีการบริหารจัดการความเสี่ยงท่ีเหมาะสม ประสบการณในชวงวิกฤตเศรษฐกิจและ การเงิน
ในป 2540 – 2541ไดสงผลใหภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสราง ภูมิคุมกันใหดี
ข้ึนตามแนวคิดการบริหารจัดการท่ีดีอัน ไดแก การดําเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส รับผิดรับ ชอบ และ
ตรวจสอบไดอยางเปนระบบดีข้ึน มีการกํากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังท่ีกําหนดกรอบของความ ยั่งยืน
ทางการคลังเปนแนวปฏิบัติท่ีดีข้ึนและฐานะการคลังมีความม่ันคงมากข้ึน และฐานะเงินสํารองระหวาง ประเทศ
อยูในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย กฎระเบียบตางๆ ใหมีการดําเนินการอยางเปนระบบ และ
สอดคลองกับโครงสรางทางเศรษฐกิจและสังคมมากข้ึน มีการสรางความเปนธรรมใหกับกลุมตางๆ โดย
สามารถคุมครองผูบริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบไดดีข้ึน และสรางบรรยากาศของการ
แขงขันในตลาดและดําเนินมาตรการสนับสนุนใหการดําเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคลองตัวมาก
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ข้ึน รวมท้ังการบริหารจัดการเศรษฐกิจมหภาคก็มีประสทิธิภาพมากข้ึน และตั้งแตแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 9 เปน
ตนมาประเทศไทยก็ใหความสําคัญในการขยายการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานท่ีเปนระบบโครงขายในเชิง
ยุทธศาสตรการพัฒนามากข้ึน มีการตั้งเปาหมายในการเพ่ิมการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาและจัดสรร
งบประมาณเพ่ือการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมมากข้ึนตามลําดับ รวมท้ังการท่ีทุกภาคสวน
ไดนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนหลักในการพัฒนาในทุกระดับเปนวงกวางมากข้ึนก็ไดสงผลให
ประเทศสามารถผานพนวิกฤตตางๆ หลังจากนั้นไดดีข้ึน อยางไรก็ดีโดยเปรียบเทียบกับหลายประเทศนับวา
อันดับขีดความสามารถในการแขงขันของ ไทยปรับตัวดีข้ึนชาและลดลงในบางชวงเวลาท่ีเศรษฐกิจผันผวน ท้ังนี้
อันดับความสามารถในการแขงขันซึ่งจัด โดย International Institute for Management Development
(IMD) ของประเทศไทยอยูในอันดับท่ี 30 จากจํานวนประเทศท้ังหมด 59 ประเทศ ตั้งแตป 2555 เปนตนมา
และลาสุดในป 2559 อันดับไดปรับดีข้ึน เล็กนอยเปนอันดับท่ี 28 จากจํานวนประเทศท้ังหมด 61 ประเทศ ซึ่ง
ชี้วาความสามารถในการแขงขันโดยรวม ของไทยในชวง 5 ปของแผนพัฒนาฯ เม่ือเทียบกับตางประเทศยัง
ปรับตัวดีข้ึนไดนอยมาก สําหรับความยาก งายในการดําเนินธุรกิจ (Ease of Doing Business: EODB) ลาสุด
ในป 2559 ไทยอยูในอันดับท่ี 49 จาก จํานวนประเทศท้ังหมด 189 ประเทศ จวบจนถึงปจจุบันกลาวไดวา
ขอจํากัดตอการเพ่ิมขีดความสามารถใน การแขงขันของไทยในชวงท่ีผานมานั้นเกิดจากปจจัยหลักท้ังในเรื่อง
ปญหาคุณภาพคนต่ํา การลงทุนในการวิจัย และพัฒนาเพ่ือพัฒนาดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมยัง
มีนอย คุณภาพของโครงสรางพ้ืนฐานยังไม ดีและระบบโลจิสติกสขาดความเปนระบบท่ีสมบูรณจึงมีตนทุนสูง
และปญหาในดานบริหารจัดการของภาครัฐ และกฎระเบียบตางๆ ท่ีลาสมัยและขาดประสิทธิผลในการบังคับใช
รวมท้ังปญหาคอรัปชั่น และเม่ือเผชิญกับ ปญหาวิกฤตเศรษฐกิจโลกเปนครั้งคราวและภัยพิบัติทางธรรมชาติ
เชนการเกิดอุทกภัยครั้งใหญในป 2554เศรษฐกิจไทยก็มีความผันผวนไดงาย และโดยรวมเศรษฐกิจขยายตัวใน
อัตราท่ีต่ํากวาศักยภาพมาตอเนื่องหลาย ป โดยในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 9 10 และ 11 เศรษฐกิจไทย
ขยายตัวในอัตรารอยละ 5.8 3.0 และ 3.4 8 ตามลําดับ และรวมชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 8-11 เศรษฐกิจ
ขยายตัวเพียงเฉลี่ยรอยละ 3.1 2 และมีความ ชัดเจนวาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 ประเทศไทยอยูใน
สถานการณท่ีกําลังสูญเสียความไดเปรียบอยาง ชัดเจนมากข้ึนท้ังในดานตนทุนแรงงานและยังไมสามารถ
แขงขันกับประเทศท่ีมีความกาวหนาและ ความสามารถในการแขงขันทางนวัตกรรมและความคิดสรางสรรคได
ซึ่งจะเปนอุปสรรคสําคัญตอการพัฒนา ประเทศเปนประเทศท่ีพัฒนาแลวได ในขณะท่ีโครงสรางการผลิตก็
เปลี่ยนผานจากภาคเกษตรไปสูภาคอุตสาหกรรมและบริการ อยางตอเนื่อง ภาคอุตสาหกรรมมีการสั่งสมองค
ความรูและเทคโนโลยีการผลิตเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง มีการ เปลี่ยนผานจากการผลิตอุตสาหกรรมข้ันปฐมโดย
การลงทุนตางชาติในระยะแรก มาเปนโครงสรางท่ีมีการใช เทคโนโลยีท่ีซับซอนมากข้ึนโดยท่ีการรวมลงทุนของ
นักลงทุนไทยก็มีสัดสวนสูงข้ึน ประเทศไทยกลายเปนฐาน การสงออกสินคาอุตสาหกรรมท่ีใชเทคโนโลยีข้ันสูงท่ี
สําคัญมากข้ึน เชนเดียวกับการผลิตสาขาบริการขยายฐาน กวางข้ึนจากบริการดั้งเดิมในกลุมทองเท่ียวโดยมี
ความเชี่ยวชาญหลากหลายมากข้ึนตามลําดับ ท้ังในดาน การเงิน บริการสุขภาพ และอ่ืนๆ อยางไรก็ดีการ
พัฒนาในภาคเกษตรมีความลาชากวาในสาขาเศรษฐกิจอ่ืนๆ ผลิตภาพการผลิตต่ําเนื่องจากการนําเทคโนโลยี
เขามาใชสนับสนุนมีนอย ในขณะท่ีคุณภาพดินแยลง มีการใช ท่ีดินไมเหมาะสม และการบริหารจัดการน้ํายังไม
เปนระบบ สาขาเกษตรตองเผชิญกับความผันผวนของสภาพ ภูมิอากาศและราคาสินคาโดยไมมีระบบประกัน
ความเสี่ยงท่ีเหมาะสม การใหความชวยเหลือโดยรัฐในลักษณะ ของการอุดหนุนโดยไมไดยึดโยงเขากับการเพ่ิม
ประสิทธิภาพจึงเปนภาระงบประมาณในระดับสูงอยางตอเนื่อง ในดานสังคม ศักยภาพและระดับคุณภาพชีวิต
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ของคนไทยหลายดานยังต่ํากวาเปาหมายและ ไมสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมบน
ฐานความรู ปญหาท่ีสําคัญ เชน การศึกษาและการ เรียนรูของคนไทยยังมีปญหาเชิงคุณภาพ เด็กปฐมวัยยังมี
พัฒนาการท่ีลาชากวาวัย เพราะครอบครัวไมมีความรู และขาดเวลาในการเลี้ยงดูอยางเหมาะสม และเด็กวัย
เรียนยังมีปญหาดานสติปญญา เพราะคุณภาพการศึกษา ไทยอยูในระดับต่ํา ประกอบกับการขาดการฝกทักษะ
ท่ีแปลงความรูสูทักษะท่ีเพียงพอ จึงสงผลใหวัยแรงงานมี ผลิตภาพการผลิตต่ํา อีกปญหาหนึ่งท่ีสําคัญและเปน
ขอจํากัดตอการพัฒนาทุนมนุษยของไทยคือการท่ีคนไทย สวนใหญยังมีพฤติกรรมและปจจัยแวดลอมท่ีเสี่ยงตอ
การทําลายสุขภาพจนทําใหประชากรท่ีเจ็บปวยดวยโรค ไมติดตอเรื้อรังเพ่ิมมากข้ึนและเสียชีวิตกอนวัยอันควร
จากโรคไมติดตอเนื่องจากมีพฤติกรรมการบริโภคท่ีไม เหมาะสมและขาดการออกกําลังกายอยางตอเนื่อง
รวมท้ังปจจัยแวดลอมอ่ืนๆ ไดแก การมีการศึกษาและ รายไดนอยทําใหขาดความรูความเขาใจและทางเลือกใน
การดําเนินชีวิต อาทิ ความเสี่ยงในการบริโภคอาหาร ไมปลอดภัย การผจญกับปญหามลพิษในอากาศ และการ
เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน ในขณะเดียวกัน ประเทศไทยก็มีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง
โครงสรางประชากรท่ีจะ สงผลตอคุณภาพชีวิต ศักยภาพทางเศรษฐกิจ และสภาพทางสังคมในดานตางๆ
โครงสรางประชากรไทยได เปลี่ยนแปลงเขาสูสังคมสูงวัยมากข้ึนตามลําดับและจะเขาสูสังคมสูงวัยอยางสมบูรณ
เม่ือสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 โดยท่ีสัดสวนผูสูงอายุจะเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 19.8 ของจํานวนประชากร
ท้ังหมด ในขณะท่ีจํานวน ประชากรวัยแรงงานไดเริ่มลดลงมาตั้งแตป 2558 เปนตนมา สงผลใหเกิดการขาด
แคลนแรงงานในภาวะท่ี ผลิตภาพแรงงานไทยก็ยังต่ํา เนื่องจากปญหาคุณภาพแรงงาน ความลาชาในการ
พัฒนาเทคโนโลยี และปญหา การบริหารจัดการจึงเปนขอจํากัดในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันและ
ศักยภาพการเจริญเติบโตทาง เศรษฐกิจของประเทศ รวมท้ังการสรางรายไดและการยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนดวย และเม่ือ 2 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติคาดการณเศรษฐกิจ
ไทยขยายตัวรอยละ 3.0-3.5 ในป 2559 ประกอบกับคุณภาพคนท่ียังต่ําในทุกชวงวัยท่ีจะสงผลกระทบ
ตอเนื่องกันก็จะยิ่งเปนอุปสรรคสําหรับการพัฒนา ประเทศ ตั้งแตพัฒนาการไมสมวัยในเด็กปฐมวัย ผลลัพธ
ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนคอนขางต่ํา การพัฒนา ความรูและทักษะของแรงงานไมตรงกับตลาดงาน ขณะท่ี
ผูสูงอายุมีปญหาสุขภาพและมีแนวโนมอยูคนเดียว สูงข้ึน รวมท้ังการเลื่อนไหลของวัฒนธรรมตางชาติท่ีเขามา
ในประเทศไทยผานสังคมยุคดิจิทัลโดยท่ีคนไทย จํานวนไมนอยยังไมสามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได
อยางเหมาะสม สงผลตอวิกฤตคานิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการดําเนินชีวิต นอกจากนี้ การแกไขปญหา
ความยากจนและความเหลื่อมล้ํายังตองเรงดําเนินการใหบรรลุ เปาหมาย ปจจุบันความยากจนยังกระจุกตัว
หนาแนนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ ในขณะท่ี ความแตกตางของรายไดระหวางกลุมคนรวย
ท่ีสุดกับกลุมคนจนท่ีสุดแตกตางกันถึง 34.9 เทา ในป 2556 สาเหตุพ้ืนฐานท่ีสําคัญมาจากคุณภาพบริการทาง
สังคมท่ีเปนสวนสําคัญในการพัฒนาคนมีความแตกตางกัน ระหวางในพ้ืนท่ีและเมือง โครงสรางเศรษฐกิจท่ีไม
สมดุล การกระจายโอกาสของการพัฒนายังไมท่ัวถึง และ การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมยังมีความเหลื่อมล้ํา
รวมท้ังโอกาสในการเขาถึงขอมูลขาวสาร องคความรู แหลงทุน และบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพสําหรับ
ประชาชนท่ีอยูในพ้ืนท่ีหางไกลก็มีในวงแคบกวาซึ่งในอนาคต นั้นมีแนวโนมท่ีจะมีความเสี่ยงมากข้ึน ทามกลาง
การเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยีท่ีรวดเร็วในทุกดาน ความ เหลื่อมล้ํามีความแตในดานการพัฒนาชุมชนซึ่งเปน
จุดเนนสําคัญมาตลอดชวง 3 แผนพัฒนาท่ีผานมาสงผลให ชุมชนมีความเขมแข็งมากข้ึน มีการรวมกลุม
เชื่อมโยงเปนเครือขาย เพ่ือทํากิจกรรมท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม เพ่ือแกปญหาและสนองตอบ
ความตองการของชุมชนไดดีข้ึน อาทิ ชุมชนจัดการภัยพิบัติ การจัดทํา แผนชุมชนท่ีครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และ
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บูรณาการเปนแผนตําบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององคกร ปกครองสวนทองถ่ิน แผนพัฒนาอําเภอ และ
แผนพัฒนาจังหวัด และการรวมกันเปนกลุมธุรกิจชุมชนและอาชีพ รอยละ 32.51 และองคกรการเงินรอยละ
26.77 ขององคกรท้ังหมด ในดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมนับวายังเปนปญหาสําคัญของประเทศ
ไทย ทรัพยากรธรรมชาติถูกนําไปใชในการพัฒนาจํานวนมากและเกิดความเสื่อมโทรมลงมากอยางตอเนื่อง มี
ปญหา ความขัดแยงในการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติมากข้ึนท้ังระหวางรัฐและประชาชน และระหวาง
ประชาชน ในกลุมตางๆ กันเอง ประกอบกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศมี
ลักษณะรวม ศูนย ขาดการเชื่อมโยงกับพ้ืนท่ี สงผลกระทบตอปญหาตางๆ ไดแก พ้ืนท่ีปาไมลดลง ทรัพยากรดิน
เสื่อมโทรม ทําใหความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ระบบนิเวศชายฝงถูกทําลาย และทรัพยากรน้ํายังมี
สวนท่ีไม สามารถจัดสรรไดตามความตองการ ปญหาสิ่งแวดลอมเพ่ิมสูงข้ึนตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและ
ชุมชน เมือง โดยมีปญหาสําคัญ ๆ เชน ปญหาขยะมูลฝอยยังไมไดรับการแกไขอยางมีประสิทธิภาพ การเกิด
ขยะมูล ฝอยเฉลี่ยตอคนตอวันเพ่ิมสูงข้ึนเปน 1.11 กิโลกรัม/คน/วัน ในป 2557ปริมาณขยะสะสมตกคางเพ่ิม
สูงข้ึน ถึง 30.8 ลานตัน ในป 2557 ขยะอิเล็กทรอนิกสมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนรอยละ 10 ตอป ขณะท่ีการจัดการ
ของ เสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการไดประมาณรอยละ 70นอกจากนั้น ยังมีปญหามลพิษ
ทาง อากาศยังเกินมาตรฐานหลายแหง ในป 2557 พบสารมลพิษทางอากาศเกินคามาตรฐานในหลายพ้ืนท่ีของ
ประเทศและท่ีเปนปญหาสําคัญ ไดแก ฝุนละออง กาซโอโซน และสารอินทรียระเหยงาย (VOCs) ขณะเดียวกัน
คุณภาพน้ําท่ีอยูในเกณฑดีมีแนวโนมลดลง สาเหตุสําคัญมาจากการชะหนาดินท่ีมีปุยตกคางจากการเกษตรและ
การปศุสัตว และระบบบําบัดน้ําเสียรวมของชุมชนมีจํานวนไมเพียงพอ สําหรับปริมาณการปลอยกาซเรือน
กระจกยังมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่องแมวาอัตราการขยายตัวจะลดลงเปนรอยละ 3.3 ตอป เนื่องจาก
มาตรการการลดกาซเรือนกระจกตางๆ และการกักเก็บกาซเรือนกระจกในภาคปาไมและการใชประโยชนท่ีดิน
10 มีแนวโนมเพ่ิมมากข้ึน สงผลใหเพ่ิมการดูดกลับและชวยลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกโดยรวมของ
ประเทศ นอกจากนี้ สภาพภูมิอากาศท่ีมีการเปลี่ยนแปลงผันผวนมากข้ึนประเทศไทยตองประสบกับภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติโดยเฉพาะอุทกภัยและภัยแลงท่ีมีความรุนแรงมากข้ึน ซึ่งสงผลกระทบตอภาคเศรษฐกิจ
ภายในประเทศและหวงโซการผลิตท้ังภายในประเทศและของโลกในระดับท่ีรุนแรงกวาในอดีตมาก การ
แพรกระจาย ของหมอกควันก็เปนปญหารุนแรงข้ึนกระทบสุขภาพอนามัยของประชาชนและการดําเนินธุรกิจ
ดานการ ทองเท่ียวในบางชวงเวลา ซึ่งมีสาเหตุจากการเผาปาเพ่ือทําการเกษตรในพ้ืนท่ีปาไมและการเผาปาเพ่ือ
การเก็บ เก่ียวผลผลิตในพ้ืนท่ีเกษตรท้ังในประเทศและในประเทศเพ่ือนบานท่ีมีอาณาเขตติดตอกัน และปญหา
การท า ประมงผิดกฎหมาย ภายใตประเด็นขอจํากัดและความทาทายดังกลาว ท้ังโครงสรางเศรษฐกิจและ
สังคมไทยท่ีเปน จุดออนและการบริหารจัดการท่ีขาดประสิทธิภาพและความโปรงใสดังกลาว จะสงผลให
ประเทศไทยยิ่งตอง เผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากข้ึนภายใตสถานการณท่ีกระแสโลกาภิวัตนเขมขนข้ึน
เปนโลกไร พรมแดนอยางแทจริง โดยท่ีการเคลื่อนยายของผูคน สินคาและบริการ เงินทุน องคความรู
เทคโนโลยี ขอมูล และขาวสารตางๆ เปนไปอยางเสรี สงผลใหการแขงขันในตลาดโลกรุนแรงข้ึนตามลําดับ โดย
มีการรวมตัวดาน เศรษฐกิจของกลุมตางๆ ในโลกมีความเขมขนข้ึน มีการเรงพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีใหม
และนวัตกรรม เพ่ิมข้ึนและสงผลใหผลิตภาพในหลายๆ ประเทศเพ่ิมข้ึนเร็วกวาของประเทศไทย ประเทศ
เศรษฐกิจใหมหลาย ประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขันมากข้ึน เชน จีน อินเดีย ละตินอเมริกา และ
เวียดนามซึ่งแรงงานมี ราคาถูกและใชมาตรการอ่ืนประกอบในการดึงดูดการลงทุนจากตางประเทศไดเพ่ิมข้ึน
จึงสามารถแขงขันใน ตลาดสินคาอุตสาหกรรมระดับกลางๆ ไดมากข้ึน ในขณะท่ีสถานการณเศรษฐกิจและ
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การเมืองโลกก็มีความผัน ผวนงายมากข้ึน วิกฤตเศรษฐกิจโลกและในภูมิภาคตางๆ ของโลกเกิดบอยครั้งข้ึน
นอกจากนั้น ในอีกดานหนึ่ง การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศนของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหมรวมท้ัง
ความเชื่อมโยงอยางใกลชิด ของสังคมโลกไดทําใหเกิดภัยคุกคามและความเสี่ยงดานอ่ืนๆ ท่ีซับซอนข้ึน อาทิ
การกอการราย โรคระบาด เครือขายยาเสพติดขามชาติ และการกอการราย อาชญากรรมขามชาติมี
หลากหลายรูปแบบและวิธีการท่ี ซับซอนมากข้ึน เพราะมีการเชื่อมโยงในภูมิภาคและพัฒนาการสื่อสารดวย
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย อาทิ คายาเสพติด ขามชาติ ปญหาแรงงานตางดาว คามนุษยขามชาติ ลักลอบเขาเมือง ใช
แรงงานเด็กและคาประเวณี และฟอกเงิน ขณะท่ีการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงข้ึน ซึ่ง
ลวนแลวเปนความเสี่ยงในการดํารงชีวิต ของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการ
แผนดินของภาครัฐ ในขณะเดียวกันความ เสี่ยงและขอจํากัดท่ีเกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงตอการ
ดําเนินธุรกิจและการดําเนินชีวิตของผูคนก็ เพ่ิมข้ึน กฎเกณฑและกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเขมงวด
มากข้ึนท้ังในเรื่องการปลดปลอยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และกฎระเบียบทางการเงิน เปนตน เงื่อนไขและ
สภาพแวดลอมในดานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกประเทศดังกลาวจะเปนแรง กดดันใหประเทศไทยตอง
ปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยงอยางชาญฉลาดมากข้ึน โดยท่ีการปรับตัวจะตอง หยั่งรากลึกลงไปถึงการ
เปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสรางเพ่ือแกจุดออนและควบคูไปกับการสรางกลไกเชิงรุกใหจุด แข็งของประเทศเปน
ประโยชนสูงสุดแกประชาชนสวนใหญของประเทศ ซึ่งหากไมสามารถแกปญหาและปฏิรูป ใหสัมฤทธิ์ผลไดใน
ระยะ 4-5 ปตอจากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแขงขัน รายไดเฉลี่ย ของประชาชนจะไม
สามารถยกระดับใหดีข้ึนได คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ํา และปญหาความเหลื่อมล้ําจะ รุนแรงข้ึน รวมท้ัง
ทรัพยากรจะรอยหรอเสื่อมโทรมลงไปอีก ในท่ีสุดการพัฒนาประเทศจะไมสามารถยั่งยืนไปได ในระยะ
ยาว และไมสามารถบรรลุเปาหมายการเปนประเทศท่ีพัฒนาแลวภายในป 2579 ซึ่งเปนอนาคต 11ประเทศไทย
ท่ีกําหนดไวภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดังนั้น ชวงเวลา 5 ปของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แหงชาติ
ฉบับท่ี 12 จึงเปนชวงเวลาสําคัญท่ีประเทศไทยตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยางเปนระบบขนานใหญ เพ่ือให
โครงสรางทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศนใหมของโลก ยืดหยุนปรับตัวไดเร็ว สามารถ
รับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหมไดและสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบท โลกมา
สรางประโยชนสุขใหกับคนในชาติไดไมวาจะเปนการปรับโครงสรางเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพ่ือ พัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย การปรบัเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรมการดํารงชีวิต การ ทํางาน
การเรียนรูการมีระเบียบวินัย และการมีความรับผิดชอบ ซึ่งจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองอาศัยความรวมมือ จากทุก
ภาคสวนในการดําเนินการรวมกันอยางเปนเอกภาพ มีการจัดลําดับความสําคัญและแบงหนาท่ี รับผิดชอบอยาง
ชัดเจนของผูท่ีเก่ียวของกับประเด็นปญหานั้นๆ ซึ่งการดําเนินการดังกลาวจะตองให ความ สําคัญของความ
เชื่อมโยงของยุทธศาสตรการพัฒนาทุกระดับอยางสอดคลองกัน มีระบบงบประมาณท่ี มุงเนนการบูรณาการ
การพัฒนา การพัฒนาในระดับพ้ืนท่ี และการพัฒนาท่ีตอเนื่อง มีการลงทุนเพ่ือการวิจัย และพัฒนารวมถึงการ
ลงทุนเพ่ือการพัฒนาทุนมนุษยเพ่ิมข้ึน ในขณะเดียวกันก็จะตองมีตัวชี้วัดภายใตระบบ ติดตามประเมินผลท่ี
สนองตอบตอประเด็นการพัฒนาไดอยางแทจริง 1.3 จุดเนนและประเด็นการพัฒนาสําคัญในชวงแผนพัฒนาฯ
ฉบับท่ี 12 ภายใตเงื่อนไขและสภาพแวดลอมของการพัฒนาดังกลาว ในชวง 5 ปตอจากนี้ไป ประเทศ ไทยมี
ความจําเปนตองปรับเปลี่ยนขนานใหญ โดยจะตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนเพ่ือแกปญหารากฐานสําคัญท่ี เปน
จุดออนและขอํากัดของประเทศท่ีสั่งสมมานาน ในขณะเดียวก็ดําเนินยุทธศาสตรเชิงรุกเพ่ือท่ีจะใช ประโยชน
จากจุดแข็งและจุดเดนของประเทศใหเกิดผลตอการพัฒนาประเทศอยางเต็มท่ี จําเปนตองวางระบบ การ
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บริหารจัดการความเสี่ยงและการสรางระบบภูมิคุมกันท่ีเหมาะสม รวมท้ังวางรากฐานท่ีแข็งแกรงสําหรับ การ
พัฒนาในระยะยาว ท้ังนี้จุดเนนและประเด็นหลักท่ีเปนหัวใจของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 นั้นให ความ สําคัญ
กับประเด็นท่ีมีลักษณะการบูรณาการสําคัญท่ีตองนํามาประกอบการพิจารณาการจัดสรร งบประมาณเพ่ือให
การแปลงแผนไปสูการปฏิบัติเกิดผลสัมฤทธิ์ไดอยางจริงจัง มีดังนี้ 1.3.1 การพัฒนานวัตกรรมและการนํา มาใช
เปนปจจัยขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติ เพ่ือยกระดับศักยภาพของประเทศในทุกดาน โดยท่ีในชวงตอจากนี้ไป
จะมุงเนนการนําความคิดสรางสรรค และการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือนํามาทําสิ่งใหมใหเกิดมูลคาเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจท้ังในเรื่องกระบวนการผลิตและ รูปแบบผลิตภัณฑและบริการใหมๆ การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี และ
รูปแบบการดําเนินธุรกิจ รวมท้ังวิถีชีวิต ของผูคนในสังคม ท้ังท่ีเปนการเปลี่ยนแปลงอยางถอนรากถอนโคนและ
การพัฒนาตอยอด นวัตกรรมจะชวย ประสิทธิภาพและสงเสริมขีดความสามารถของมนุษยซึ่งจะสงผลใหผลิต
ภาพการผลิตสูงข้ึน ชวยขยายฐาน รายไดจากผลิตภัณฑและบริการใหมๆ และชวยลดตนทุน ท้ังนี้ทามกลางการ
แขงขันในตลาดโลกท่ีสูงข้ึนและ การแขงขันจากประเทศท่ีมีคาแรงต่ํากวา แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จะมุงเนน
การสรางนวัตกรรม ไมวาจะเปน นวัตกรรมท่ีเปนผลิตภัณฑหรือดานกระบวนการผลิต เพ่ือใชประโยชนในการ
เพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑและบริการ โดยท่ีใหความสําคัญท้ังกับผลิตภัณฑท่ีใชเทคโนโลยีแบบซับซอนและการใช
นวัตกรรมสําหรับการพัฒนาสินคา และบริการแทบทุกชนิด และมีผลตอชีวิตความเปนอยูของประชาชนในวง
กวาง โดยท่ีบางสวนจะเปนการเพ่ิม มูลคาผลผลิตจากการการปรับเปลี่ยนตําแหนงในสายการผลิตไปทํา
กิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีใหมูลคาเพ่ิมสูงกวาโดยจะ ใหความสําคัญกับการยอนกลับไปเริ่มทํากิจกรรมอ่ืนในหวงโซมูล
คาท่ีมีมูลคาเพ่ิมสูงมากข้ึน อาทิ ในข้ันตอน ของการพัฒนาหรือออกแบบสินคา การวิจัยและพัฒนา และการ
สรางนวัตกรรมใหมๆ รวมไปถึงการกาวไป ขางหนาเพ่ือทํากิจกรรมประเภทการพัฒนาการตลาด โลจิสติกส
และการสรางตราสินคา ซึ่งลวนแลวแตเปน กิจกรรมท่ีใหมูลคาเพ่ิมสูงกวาในข้ันตอนการผลิตและการประกอบ
สินคาซึ่งเปนข้ันตอนท่ีใหมูลคาเพ่ิมท่ีต่ําท่ีสุด 12 ท้ังนี้โดยมีแนวทางหลักในการผลักดันการพัฒนานวัตกรรม
และการนํามาใช คือ การกําหนด วาระการวิจัยแหงชาติ (National Research Agenda)และการใชกลยุทธ
ดานนวัตกรรมท่ีบูรณาการ โดย สงเสริมความรวมมือและการเปนหุนสวนของทุกฝายท้ังภาครัฐ ภาคเอกชนใน
ทุกสาขาการผลิตและบริการ นักวิชาการ รวมท้ังชุมชนในการสรางสภาพแวดลอมและองคประกอบของระบบ
การวิจัยและการพัฒนา นวัตกรรมใหเขมแข็ง และตองบูรณาการการวิจัยและพัฒนาเขาดวยกันกับการนําไปใช
ประโยชนในเชิงพาณิชย และการพัฒนานวัตกรรม โดยตองกําหนดวาระการวิจัยของประเทศท่ีสอดคลองกับ
สาขาเปาหมายหรือ ประเด็นการพัฒนาทางสังคมซึ่งเปนท่ีตองการของตลาดและสังคม และภาคเอกชนจะตอง
เปนผูมีสวนรวมท่ี เขมแข็งในทุกข้ันตอนตั้งแตกระบวนการวิจัย การพัฒนา การนําผลการวิจัยและการพัฒนาไป
ใชประโยชนใน เชิงพาณิชย และการพัฒนานวัตกรรม โดยการสนับสนุนดานเงินทุนเพ่ือการวิจัย องคความรู
และความ เชี่ยวชาญเฉพาะดาน และแนวคิด และทรัพยากรอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน ในขณะเดียวกันก็คํานึงถึงการใช
นวัตกรรมใน การตอบโจทยการพัฒนาท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม การสนับสนุนชุมชนในการใชความคิด
สรางสรรคใหม ๆ และการสรางสังคมคุณภาพ 1.3.2 การเตรียมความพรอมของประเทศในดานการพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยเฉพาะอยางยิ่งในชวง 5 ปนี้ตองมุงเนนในเรื่องสําคัญ ดังนี้ 1)
การพัฒนาและยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีอยูใหตอบสนองการเปลี่ยนแปลง เทคโลยีแบบกาวกระโดด อาทิ
พัฒนาบุคลากรวิจัยและหองปฏิบัติการวิจัยในแขนงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ใหมๆ ท่ีมีความสําคัญตอการ
พัฒนาศักยภาพในการสรางนวัตกรรมของประเทศในอนาคต เชน สาขาวิทยาการ การรับรู ชีววิทยาเชิง
สังเคราะห เซลลตนกําเนิด และการพัฒนาเทคโนโลยีใหม เปนตน 2) การสนับสนุนการวิจัยพัฒนาการดัดแปลง
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และตอยอดการพัฒนาเทคโนโลยี ยุทธศาสตรท่ีมีความสําคัญเพ่ือสรางความเขมแข็งใหกับสาขาการผลิตและ
บริการเดิมและตอยอดไปสูความเปน อัจฉริยะโดยใชเทคโนโลยีข้ันสูงและการผสมผสานเทคโนโลยีอาทิ กลุม
อาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย กลุมเครื่องมือ
อุปกรณอัจฉริยะ หุนยนตและระบบ เครื่องกลท่ีใชระบบอิเล็กทรอนิกสควบคุม กลุมดิจิทัล เทคโนโลยี
อินเทอรเน็ตท่ีเชื่อมตอและบังคับอุปกรณ ตางๆ ปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสมองกลฝงตัว และกลุม
อุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรม และบริการ ท่ีมีมูลคาสูง เปนตน 3) การพัฒนาผูประกอบการใหเปน
ผูประกอบการทางเทคโนโลยี (Technopreneur) รวมท้ังเชื่อมโยงระหวางภาคการผลิตท่ีเปนกลุมใหญของ
ประเทศ ไดแก เกษตรกรรายยอย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม กับสถาบันวิจัย
เพ่ือใหสามารถเขาถึงและนําผลงานวิจัยพรอมใชมาตอ ยอดใชประโยชนในเชิงพาณิชยโดยดําเนินการควบคูไป
กับการสงเสริมสังคมผูประกอบการท่ีผลิตไดขายเปน 4) การสนับสนุนสถาบันวิจัยท้ังภาครัฐและภาคเอกชน
พัฒนานวัตกรรมทางสังคม ใหเปนกลไกในการลดความเหลื่อมล้ําและยกระดับคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุและ
ผูดอยโอกาส อาทิ เทคโนโลยี เพ่ือผูสูงอายุอุปกรณชวยผูพิการ 5) การปรับกลไกระบบวิจัยและพัฒนาของ
ประเทศท้ังระบบท้ังกลไกการใหทุนวิจัย การสรางเครือขายวิจัย กระบวนการวิจัย การนํางานวิจัยไปใช
ประโยชน รวมท้ังการประเมินผลโครงการวิจัย โดยตองมุงเนนการประสานพลังและศักยภาพของนักวิจัยใน
สาขาตางๆ เพ่ือตอบสนองตอความตองการของ ภาคเอกชนในการยกระดับศักยภาพทางเทคโนโลยีไดอยาง
แทจริงและมีประสิทธิภาพ 13 1.3.3 การเตรียมพรอมดานกําลังคนและการเสริมสรางศักยภาพของประชากร
ในทุก ชวงวัย โดยมุงเนนการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนทุนมนุษยท่ีมีศักยภาพสูง ภายใต
เงื่อนไขการ เปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญ ไดแก การเปลี่ยนแปลงไปสูโครงสรางประชากรสังคมสูงวัยสมบูรณเม่ือสิ้นสุด
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จํานวนประชากรวัยแรงงานลดลงตอเนื่องมาตั้งแตป 2558 และเกิดการขาดแคลน
แรงงาน ผลิต ภาพแรงงานต่ํา คุณภาพคนยังมีปญหาในทุกชวงวัยและสงผลกระทบตอเนื่องถึงกันตลอดชวงชีวิต
ตั้งแต พัฒนาการไมสมวัยในเด็กปฐมวัย ผลลัพธทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนคอนขางต่ํา แรงงานมีปญหาท้ัง
ในเรื่อง ความรู ทักษะ และทัศนคติท่ีไมตรงกับตลาดงาน และผูสูงอายุมีปญหาสุขภาพโดยท่ีจํานวนไมนอยตอง
พ่ึงพิง ผูอ่ืนในการดําเนินชีวิต เปนตน ดังนั้น จุดเนนการพัฒนาคนท่ีสําคัญในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12
มีดังนี้ 1) การพัฒนากลุมเด็กปฐมวัยใหมีสุขภาพกายและใจท่ีดี มีทักษะทางสมอง ทักษะ การเรียนรู ทักษะชีวิต
และทักษะทางสังคม เพ่ือใหเติบโตอยางมีคุณภาพ 2) การหลอหลอมใหคนไทยมีคานิยมตามบรรทัดฐานท่ีดีทาง
สังคม คนไทยในทุก ชวงวัยเปนคนดี มีสุขภาวะท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตสํานึกท่ีดีตอสังคม
สวนรวม 3) การพัฒนาทักษะความรูความสามารถของคน มุงเนนการพัฒนาทักษะท่ี เหมาะสมในแตละชวงวัย
เพ่ือวางรากฐานใหเปนคนมีคุณภาพในอนาคต การพัฒนาทักษะสอดคลองกับความ ตองการในตลาดแรงงาน
และทักษะท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ของคนในแตละชวงวัยตาม ความเหมาะสม เชน เด็กวัย
เรียนและวัยรุนพัฒนาทักษะการวิเคราะหอยางเปนระบบ มีความคิดสรางสรรครวมท้ัง การใหความสําคัญกับ
การพัฒนาใหมีความพรอมในการตอยอดพัฒนาทักษะในทุกดาน มีทักษะการทํางานและ การใชชีวิตท่ีพรอม
เขาสูตลาดงาน วัยแรงงานเนนการสรางความรูและทักษะในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลอง กับตลาดงานท้ัง
ทักษะข้ันพ้ืนฐาน ทักษะเฉพาะในวิชาชีพ ทักษะการเปนผูประกอบการรายใหม ทักษะการ ประกอบอาชีพ
อิสระ วัยสูงอายุเนนพัฒนาทักษะท่ีเอ้ือตอการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับวัยและประสบการณ 4) การเตรียม
ความพรอมของกําลังคนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในกลุม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีจะเปลี่ยนแปลง
โลกในอนาคตอยางสําคัญ 5) การยกระดับคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศในทุกระดับและยกระดับการ
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เรียนรู โดยเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ังการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ปรับระบบ
การ จัดการเรียนการสอน และการพัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ รวมท้ังการยกระดับคุณภาพการศึกษาสูความ
เปน เลิศในสาขาวิชาท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน และพัฒนาระบบทวิภาคีหรือสหกิจศึกษาใหเอ้ือตอการ
เตรียม คนท่ีมีทักษะใหพรอมเขาสูตลาดแรงงาน นอกจากนี้ตองใหความสําคัญกับการสรางปจจัยแวดลอมท่ีเอ้ือ
ตอการ เรียนรูตลอดชีวิตท้ังสื่อการเรียนรูและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 6) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาพดี เนน
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพและ การลดปจจัยเสี่ยงดานสภาพแวดลอมท่ีสงผลตอสุขภาพ โดยให
ความสําคัญกับการพัฒนาความรูในการดูแลสุขภาพ การพัฒนารูปแบบการออกก าลังกายและโภชนาการท่ี
เหมาะสมกับแตละชวงวัย การใชมาตรการทางกฎหมายและ ภาษีในการควบคุมและสงเสริมอาหารและ
ผลิตภัณฑท่ีสงผลเสียตอสุขภาพ การสรางกลไกในการจัดทํานโยบาย สาธารณะท่ีตองคํานึงถึงผลกระทบตอ
สุขภาพท่ีจะนําไปสูการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดี 1.3.4 การสรางความเปนธรรมและลด
ความเหลื่อมล้ํา ในชวง 5 ปตอจากนี้ไปยังตอง ดําเนินการยกระดับคุณภาพบริการทางสังคมใหท่ัวถึงโดยเฉพาะ
อยางยิ่งดานการศึกษาและสาธารณสุข รวมท้ัง การปดชองวางการคุมครองทางสังคมอ่ืน ๆ ตอเนื่องจากท่ีได
ผลักดันในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 และ มุงเนนมากข้ึนในเรื่องการเพ่ิมทักษะแรงงานและการใชนโยบาย
แรงงานท่ีสนับสนุนการเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน และเสริมสรางรายไดสูงข้ึน ประเด็นการพัฒนาท่ีสําคัญ มีดังนี้ 1)
การสรางโอกาสใหกับกลุมเปาหมายประชากรรอยละ 40 ท่ีมีรายไดต่ําสุด โดยจัดบริการของรัฐท่ีมีคุณภาพท้ัง
ดานการศึกษา สาธารณสุข ใหกับผูท่ีดอยโอกาสและผูท่ีอาศัยในพ้ืนท่ี หางไกล การจัดสรรท่ีดินทํากินอยางมี
เงื่อนไขเพ่ือปองกันการเปลี่ยนมือผูไดรับการจัดสรรท่ีดินใหแกกลุมคนจน ในภาคเกษตรท่ีไรท่ีดินทํากิน การ
พัฒนาทักษะของกลุมเปาหมายใหสามารถประกอบอาชีพและมีรายได การ พัฒนาระบบการประกันภัยพืชผล
การจัดตั้งธนาคารท่ีดิน และการพัฒนาองคกรการเงินฐานราก เปนตน 2) การสรางโอกาสทางเศรษฐกิจและ
สังคมโดยเฉพาะอยางยิ่งการสนับสนุนในเรื่อง การสรางอาชีพ รายได และใหความชวยเหลือท่ีเชื่อมโยงการเพ่ิม
ผลิตภาพสําหรับประชากรกลุมรอยละ40 รายไดต่ําสุด ผูดอยโอกาส สตรี และผูสูงอายุ อาทิ การสนับสนุน
ธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดยอม วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพ่ือสังคม การพัฒนาองคกรการเงิน
ฐานรากและการเขาถึงเงินทุนเพ่ือสรางอาชีพ และการสนับสนุนการเขาถึง ปจจัยการผลิตคุณภาพดีท่ีราคาเปน
ธรรม เปนตน และในขณะเดียวกันก็ตองเพ่ิม ประสิทธิภาพการใชงบประมาณเชิงพ้ืนท่ีและบูรณาการเพ่ือการ
ลดความเหลื่อมล้ํา 3) การกระจายการจัดบริการภาครัฐใหมีความครอบคลุมและท่ัวถึง ท้ังในเชิงปริมาณ และ
คุณภาพ ท้ังในดานการศึกษา สาธารณสุข โครงสรางพ้ืนฐาน และการจัดสวัสดิการ รวมท้ังการจัดสรร
ทรัพยากรใหมีการกระจายตัวอยางเปนธรรม สรางปจจัยแวดลอมทางธุรกิจ รวมท้ังการปรับกฎหมาย
กฎระเบียบ ใหเกิดการแขงขันท่ีเปนธรรม 4) การสรางชุมชนเขมแข็งใหเปนพลังรวมทางสังคมในการสนับสนุน
การพัฒนา และพรอมรับผลประโยชนจากการพัฒนา โดยสงเสริมการประกอบอาชีพของผูประกอบการระดับ
ชุมชน การสนับสนุนศูนยฝกอาชีพชุมชนเพ่ือยกระดับทักษะของคนในชุมชน สงเสริมใหชุมชนจัดสวัสดิการและ
บริการ ในชุมชน และผลักดันกลไกการกระจายท่ีดินทํากินและการบริหารจัดการท่ีดินของชุมชน เพ่ือแกไข
ปญหา การไมมีท่ีดินทํากินและท่ีอยูอาศัย รวมถึงการมีสิทธิในการบริหารจัดการทรัพยากรในพ้ืนท่ี 1.3.5 การ
ปรับโครงสรางการผลิต โดยการพัฒนาและสรางความเขมแข็งใหกับ ปจจัยพ้ืนฐานและทุนทางเศรษฐกิจให
สนับสนุนการเพ่ิมศักยภาพของฐานการผลิตและฐานรายไดเดิมและ สรางฐานการผลิตและรายไดใหมใหกับ
ระบบเศรษฐกิจ และยกระดับหวงโซมูลคาดวยการใชเทคโนโลยีวิจัย และพัฒนา เพ่ือสรางนวัตกรรมการผลิตท่ี
เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม สอดคลองกับความตองการของตลาด รวมท้ัง ยกระดับมาตรฐานสินคาและบริการ



43
สรางสังคมผูประกอบการท่ีมีทักษะในการทําธุรกิจทันตอการเปลี่ยนแปลง ของเทคโนโลยี พัฒนาพ้ืนท่ี
ชายแดนท่ีมีศักยภาพ และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหม เพ่ือรองรับการขยายตัวทาง เศรษฐกิจ และขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
เขาสูการเปนประเทศรายไดสูงในอนาคต 1.3.6 การปรับระบบการผลิตการเกษตรใหสอดคลองกับพันธกรณีใน
ดานการ เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและศักยภาพของพ้ืนท่ี รวมท้ังสนับสนุนการสรางองคความรูทาง
วิชาการ เกษตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมีสวนรวม ท่ีเชื่อมโยงกับฐานทรัพยากรชีวภาพ
(Bio Base) ในการสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาเกษตร มีความปลอดภัย ไมสงผลกระทบตอคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและ สิ่งแวดลอมของประเทศ เนนการพัฒนาระบบเกษตรกรรมท่ียั่งยืนและการขยายโอกาสในการ
เขาถึงพ้ืนท่ีทํากิน ของเกษตรกร สงเสริมการรวมกลุมทางการเกษตรจากกิจการเจาของคนเดียวเปนการ
ประกอบการในลักษณะ สหกรณ หางหุนสวน และบริษัทเพ่ือใหเกิดการประหยัดตอขนาด ลดการทํางานต่ํา
ระดับ และสามารถใช เทคโนโลยีการผลิตในระดับท่ีเหมาะสม รวมท้ังใชกลไกตลาดในการปูองกันความเสี่ยง
1.3.7 การเพ่ิมศักยภาพฐานการผลิตและบริการเดิมและการตอยอดไปสูฐานการผลิต และบริการใหโดยใช
เทคโนโลยีท่ีเขมขนและนวัตกรรม วางรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรมสําหรับอนาคต ท้ัง ในดานการเตรียมคน
และโครงสรางพ้ืนฐาน สรางระบบกลไกและเครือขายท่ีเขมแข็งและมีประสิทธิภาพในการ เชื่อมโยงความ
รวมมือของภาคธุรกิจในลักษณะคลัสเตอร 1.3.8 การสงเสริมสรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจกระแสใหม อาทิ
เศรษฐกิจดิจิตัล เศรษฐกิจฐานชีวภาพ เศรษฐกิจเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม และการพัฒนาวิสหกิจตั้งใหม
(start up) และ วิสาหกิจเพ่ือสังคม รวมถึงการสรางสังคมผูประกอบการ 1.3.9 สรางขีดความสามารถในการ
แขงขันของธุรกิจบริการและการทองเท่ียวท่ีมี ศักยภาพใหเติบโตและสนับสนุนภาคการผลิต เนนการปรับปรุง
กฎหมายท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหเกิดความสมดุล และยั่งยืนในการพัฒนาอุตสาหกรรมทองเท่ียวท่ีคํานึงถึงขีด
ความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ และ ศักยภาพของพ้ืนท่ี รวมท้ังการสรางมูลคาเพ่ิมในอุตสาหกรรม
กีฬาใหครอบคลุมทุกมิติและครบวงจรท้ังการผลิต และธุรกิจท่ีเก่ียวของ 1.3.10 สรางความเชื่อมโยงระหวาง
ภาคการผลิต เพ่ือเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจ ขยาย ฐานเศรษฐกิจใหกวางข้ึน และตอยอดหวงโซการผลิตให
เขมแข็งข้ึน โดยการเชื่อมโยงเครือขายการผลิต และ นําผลการวิจัยและการพัฒนาท่ีเก่ียวของมาใชประโยชนใน
การสรางผลิตภัณฑเชิงพาณิชยท่ีหลากหลาย และ สอดคลองกับความตองการของตลาด โดยเฉพาะอยางยิ่งการ
พัฒนาความเชื่อมโยงดานการคมนาคมขนสง โลจิสติกส และโทรคมนาคมในกรอบความรวมมืออนุภูมิภาค
ภายใตแผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, JDS และ BIMSTEC และภูมิภาคอาเซียนเพ่ืออํานวยความสะดวก
และลดตนทุนดานโลจิสติกสโดยพัฒนาความเชื่อมโยง ตามแผนแมบทวาดวยความเชื่อมโยงระหวางกันใน
อาเซียนใหมีความตอเนื่องและเปนโครงขายท่ีสมบูรณ พัฒนารูปแบบและบริการการขนสงและโลจิสติกสท่ีมี
ประสิทธิภาพและไดมาตรฐานสากล ปรับปรุงกฎระเบียบ การขนสงคนและสินคาท่ีเก่ียวของ และพัฒนา
บุคลากรในธุรกิจการขนสงและบริการโลจิสติกส และเชื่อมโยง การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวพ้ืนท่ีชายแดน เขต
เศรษฐกิจชายแดนตลอดจนเชื่อมโยงระบบการผลิตกับพ้ืนท่ี ตอนในของประเทศ 1.3.11 การสรางความม่ันคง
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพ สิ่งแวดลอม เพ่ือสนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตของประชาชน เรงแกไขปญหา วิกฤติสิ่งแวดลอมเพ่ือลดมลพิษท่ีเกิดจากการผลิต
และการบริโภค พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีโปรงใสเปนธรรม สงเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมเปน วงกวางมากข้ึน ตองเรงเตรียมความพรอม ในลดการปลอยกาซเรือนกระจกและเพ่ิมขีด
ความสามารถในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมท้ังบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงดาน
ภัยพิบัติทางธรรมชาติ 1.3.12 การฟนฟูพ้ืนฐานดานความม่ันคงท่ีเปนปจจัยสําคัญตอการพัฒนาทางเศรษฐกิจ
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และสังคมของประเทศ โดยเฉพาะการอยูรวมกันในสังคมอยางสันติของผูมีความเห็นตางทางความคิดและ
อุดมการณ บนพ้ืนฐานของการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข และการ
เตรียมการรับมือกับอาชญากรรมขามชาติ ซึ่งจะสงผลกระทบอยางมีนัยยสําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศในระยะ 20 ปขางหนา 1.3.13 การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิ
ชอบและการสรางธรรมาภิบาลในสังคมไทย ในระบบการบริหารจัดการภาครัฐตองใหความสําคัญกับการ
สงเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาครัฐอยางเปนรูปธรรม ท้ังในดานระบบการบริหารงานและบุคคลากร ใน
สวนการบริหาร จัดการภาครัฐ ใหโปรงใส มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบไดอยางเปนธรรม และ
ประชาชนมีสวนรวม มีการกระจายอํานาจ และแบงภารกิจรับผิดชอบท่ีเหมาะสม ระหวางสวนกลาง ภูมิภาค
และทองถ่ิน 1.3.14 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสของประเทศเพ่ือขยายขีด ความสามารถ
และพัฒนาคุณภาพการใหบริการ เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองและพ้ืนท่ีเศรษฐกิจหลัก และสงเสริมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกกลุมในสังคม สนับสนุนใหเกิดความเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและใน อาเซียนอยางเปน
ระบบโดยมีโครงขายเชื่อมโยงภายในประเทศท่ีสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนท่ีตามแนวระเบียง เศรษฐกิจตาง ๆ การ
พัฒนาระบบบริหารจัดการและการกํากับดูแลใหสอดคลองกับมาตรฐานสากล เพ่ือเพ่ิม ประสิทฺธิภาพการ
ดําเนินการ สรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการพ้ืนฐาน และการคุมครองผูบริโภค การพัฒนาอุตสาหกรรม
ตอเนื่องเพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกับประเทศ และการพัฒนาผูประกอบการใน สาขาโลจิสติกส และ
หนวยงานท่ีมีศักยภาพไปทํา ธุรกิจในตางประเทศ 1.3.15 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ โดยเรง
ดําเนินการในประเด็นทาทาย ไดแก การสรางความเขมแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการ
ผลิตและบริการใหมท่ีสราง รายไดสําหรับประชาชนในภาค การพัฒนาเมืองใหเติบโตอยางมีคุณภาพ การ
พัฒนาและฟนฟูพ้ืนท่ีบริเวณ ชายฝงทะเลตะวันออกใหรองรับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมแหงอนาคต
อยางมีสมดุล และการบริหาร จัดการพ้ืนท่ีเศรษฐกิจชายแดนใหเจริญเติบโตและแขงขันไดอยางยั่งยืน รวมท้ัง
การเพ่ิมประสิทธิภาพกลไกการ ขับเคลื่อนการพัฒนาภาคและเมืองใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรม 1.3.16 การ
สรางความรวมมือระหวางประเทศใหเขมขนและสงผลตอการพัฒนาอยาง เต็มท่ีโดยในระยะเวลา 5 ปตอจากนี้
ไปจะมุงเนนการผลักดันใหความเชื่อมโยงดานกฎระเบียบและในเชิง สถาบันมีความคืบหนาและชัดเจนในระดับ
ปฏิบัติการและในแตละจุดพ้ืนท่ีเชื่อมโยงระหวางประเทศ รวมท้ัง การผลักดันการลดการใชมาตรการท่ีไมใช
มาตรการทางภาษีในการกีดกันการคาการลงทุนระหวางกัน ควบคูไป กับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเชิง
กายภาพท่ีตองเชื่อมโยงเครือขายภายในประเทศและตอเชื่อมกับประเทศ เพ่ือนบาน และการเตรียมความ
พรอมใหประเทศไทยเปนประตูไปสูภาคตะวันตกและตะวันออกของภูมิภาค เอเชีย ตลอดจนมุงเนนการตอ
ยอดจากความเชื่อมโยงเชิงกายภาพสูการพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและชุมชนตาม แนวระเบียงเศรษฐกิจตาง ๆ
เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันและการกระจายความเจริญ ในการพัฒนาชุมชน จังหวัด
และเมืองตามแนวระเบียงเศรษฐกิจ รวมถึงพ้ืนท่ีเชื่อมโยงอ่ืนภายในประเทศ ในขณะเดียวกันประเทศไทยตอง
ดําเนินยุทธศาสตรในเชิงรุกในการสงเสริมใหผูประกอบการไทยไปลงทุนใน ตางประเทศท้ังในสวนท่ีจะทําใหเกิด
การเชื่อมตอหวงโซมูลคาในอาเซียนท่ีจะเพ่ิมขีดความสามารถในการ แขงขันและเพ่ือขยายโอกาสดานการคา
และการลงทุนโดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมประเทศ CLMV และอาเซียน รวมท้ังการสงเสริมการใชประโยชนจาก
กรอบความรวมมือของอาเซียนกับกลุมประเทศนอกกลุมอาเซียน รวมท้ังเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกดวย
การสงเสริมบทบาทท่ีสรางสรรคของไทยในกรอบความรวมมือตาง ๆ รวมท้ังการสนับสนุนการขับเคลื่อนการ
พัฒนาภายใตกรอบเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 1.3.17 การ
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สงเสริมการลงทุนไทยในตางประเทศ (Outward investment) โดย พัฒนาผูประกอบการโดยเฉพาะ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหสามารถพัฒนาธุรกิจรวมกับประเทศ เพ่ือนบาน พัฒนาทรัพยากรมนุษย
เทคโนโลยี และนวัตกรรม พัฒนาสภาพแวดลอมทางธุรกิจและการ สนับสนุนการดําเนินงานของสภาธุรกิจ
ภายใตกรอบความรวมมือตาง ๆ และสนับสนุนแหลงเงินทุนและ แหลงขอมูลเชิงลึกเก่ียวกับฐานการผลิตใน
ตางประเทศ 1.3.18 การปรับปรุงภาคการเงินของไทยใหมีประสิทธิภาพมากข้ึนและใหสามารถ แขงขันไดซึ่ง
ภาครัฐตองเรงปรับปรุงกฎระเบียบในการกํากับดูแลภาคการเงินเพ่ือสนับสนุนความสามารถใน การแขงขันและ
การใหบริการตอผูบริโภคและภาคธุรกิจเอกชนอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม รวมท้ังการ กํากับดูแลท่ี
สามารถปูองกันความเสี่ยงจากความเชื่อมโยงทางการเงินและกระแสการเคลื่อนยายของเงินทุนท่ี จะมีรูปแบบท่ี
เปลี่ยนแปลงไปและมีปริมาณธุรกรรมท่ีมากข้ึน ในขณะเดียวกัน ก็สนับสนุนการนําเทคโนโลยี ทางการเงินมาใช
อยางเขมขนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและการเขาถึง การพัฒนาเครื่องมือทางการเงินเพ่ือการ ระดมทุนมาใช
สนับสนุนการลงทุนโครงการขนาดใหญ รวมท้ังตองขยายการเขาถึงบริการทางการเงิน เพ่ือให ภาคธุรกิจและ
ประชาชนทุกกลุมสามารถเขาถึงบริการทางดานการเงินไดอยางท่ัวถึงในตนทุนท่ีเหมาะสม 1.3.19 การปฏิรูป
ดานการคลังและงบประมาณ ประกอบดวย การขยายฐานภาษี การปรับระบบการจัดทําคําของบประมาณ การ
จัดสรรงบประมาณ การจัดทํางบประมาณบูรณาการท้ังเชิง ประเด็นพัฒนาและเชิงพ้ืนท่ี การติดตามและ
ประเมินผลการใชจายงบประมาณ และกระจายอํานาจใหแก องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในการจัดเก็บภาษี
และคาธรรมเนียม และลดความซ้ําซอนของสิทธิประโยชนดาน สวัสดิการสังคม เพ่ือลดภาระการพ่ึงพารายได
จากรัฐบาล 1.3.20 การสรางความยั่งยืนทางการคลังของระบบการคุมครองทางสังคม ไดแก ระบบ การออม
เพ่ือการเกษียณอายุระบบประกันสุขภาพ 1.4 เปาหมายการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 แผนพัฒนาฯ
ฉบับท่ี 12 กําหนดเปาหมายในดานตางๆ ในชวงเวลา 5 ป โดยคํานึงถึงการ ดําเนินการตอยอดตอไป
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 14และ 15 เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายยุทธศาสตร ชาติ 20 ป และใน
ขณะเดียวกันแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้จัดทําเปาหมายและตัวชี้วัดในรายละเอียดมากกวาใน แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี
ผานมาเพ่ือใหกํากับและเชื่อมโยงกับการกําหนดเปาหมายในแผนระดับรองและแผนปฏิบัติ การตาง ๆ ได
ชัดเจนข้ึน โดยการจัดสรรงบประมาณและแผนปฏิบัติการตางๆ ตองแสดงใหเห็นถึงการเชื่อมโยง จากเปาหมาย
ท่ีเปนผลสัมฤทธิ์ ผลลัพธหลักๆ กับผลผลิตในระดับแผนงานและโครงการได โดยเฉพาะอยางยิ่ง ในแตละกลุม
บูรณาการของการจัดสรรงบประมาณ รวมถึงความเชื่อมโยงถึงตัวชี้วัดผลการดําเนินงานของ ภาครัฐ ท้ังนี้ แผน
พัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ไดตั้งเปาหมายในมิติหลักๆ ประกอบดวย (1) คนไทยท่ีมีคุณลักษณะ เปนคนไทยท่ีสมบูรณ
มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม มีความเปนพลเมืองตื่นรู มี ความสามารถในการ
ปรับตัวไดอยางรูเทาทันสถานการณ มีความรับผิดชอบและทําประโยชนตอสวนรวม มี สุขภาพกายและใจท่ีดีมี
ความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตท่ีพอเพียง มีความเปนไทย (2) การลด ความเหลื่อมล้ําทางดาน
รายไดและความยากจน การเขาถึงบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึง กลุมท่ีมี รายไดต่ําสุดรอยละ 40 มี
รายไดเพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ 15 (3) ระบบเศรษฐกิจมีความเขมแข็งและ แขงขันไดโครงสรางเศรษฐกิจปรับสู
เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล มีผูประกอบการรุนใหมและเปนสังคม ผูประกอบการ และมีผูประกอบการ
ขนาดกลางและขนาดเล็กท่ีเขมแข็งสามารถใชนวัตกรรมและเทคโนโลยี ดิจิทัลในการสรางสรรคคุณคาสินคา
และบริการ รวมท้ังมีระบบการผลิตและใหบริการจากฐานรายไดเดิมท่ีมี มูลคาเพ่ิมสูงข้ึน และเศรษฐกิจไทยมี
เสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยรอยละ 5 ตอปเพ่ือใหบรรลุ เปาหมายการเปนประเทศท่ีมีรายไดสูง
ภายในป 2579 (4) ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอม สามารถสนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับ
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สิ่งแวดลอม มีความม่ันคงอาหาร พลังงาน และน้ําโดยเพ่ิมพ้ืนท่ี ปาไมใหไดรอยละ40 ของพ้ืนท่ีประเทศเพ่ือ
รักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปลอยกาซเรือนกระจก ในภาคพลังงานและขนสงไมนอยกวารอยละ7
ภายในป 2563 เทียบกับการปลอยในกรณีปกติ มีปริมาณ 18 หรือสัดสวนของขยะมูลฝอยท่ีไดรับการจัดการ
อยางถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ําและ คุณภาพอากาศในพ้ืนท่ีวิกฤตอยูในเกณฑมาตรฐาน
(5) มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สรางภาพลักษณดี และเพ่ิมความเชื่อม่ันของ
นานาชาติตอประเทศไทย ความขัดแยงทางอุดมการณ และความคิดในสังคมลดลง ปญหาอาชญากรรมลดลง
ประเทศไทยมีสวนรวมในการกําหนดบรรทัดฐาน ระหวางประเทศ เปนตน และ (6) มีระบบบริหารจัดการ
ภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปรงใส ตรวจสอบได กระจายอํานาจและมีสวนรวมจากประชาชน บทบาท
ภาครัฐในการใหบริการซึ่งภาคเอกชน ดําเนินการแทนไดดีกวาลดลง เพ่ิมการใชระบบดิจิตัลในการใหบริการ
ปญหาคอรรัปชั่นลดลง และการบริหาร จัดการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอิสระข้ึน เปาหมายท้ัง 6 กลุม
หลักภายใตแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 สะทอนถึงเปาหมายการขับเคลื่อน การพัฒนาตามวาระการพัฒนาท่ียั่งยืน
(Sustainable Development Goals: SDGs) และเปาหมายในระยะ ยาวภายใตยุทธศาสตรชาติท่ีตองบรรลุ
ภายในระยะเวลา 20 ป คือ “เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอยาง ม่ันคงและยั่งยืนบนฐานการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน สังคมไทยเปนสังคมท่ีเปนธรรมมีความเหลื่อมล้ํานอย คนไทยเปน มนุษยท่ีสมบูรณ เปนพลเมืองท่ีมีวินัย
ตื่นรูและเรียนรูไดดวยตนเองตลอดชีวิต มีสุขภาพรางกายและจิตใจท่ี สมบูรณ มีความเจริญเติบโตทางจิต
วิญญาณ มีจิตสาธารณะและทําประโยชนตอสวนรวม มีความเปนพลเมือง ไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมือง
โลก ประเทศไทยมีบทบาทท่ีสําคัญในเวทีนานาชาติ ระบบเศรษฐกิจตั้งอยู บนฐานของการใชนวัตกรรมนํา
ดิจิทัล สามารถแขงขันในการผลิตไดและคาขายเปน มีความเปนสังคม ประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการ
ท่ีมีคุณภาพและรูปแบบท่ีโดดเดนเปนท่ีตองการในตลาดโลก เปนฐาน การผลิตและบริการท่ีสําคัญ เชน การ
ใหบริการคุณภาพท้ังดานการเงิน ระบบโลจิสติกส บริการดานสุขภาพ และทองเท่ียวคุณภาพ เปนครัวโลกของ
อาหารคุณภาพและปลอดภัย เปนฐานอุตสาหกรรมและบริการ อัจฉริยะท่ีเปนอุตสาหกรรมแหงอนาคตท่ีใช
นวัตกรรม ทุนมนุษยทักษะสูงและเทคโนโลยีอัจฉริยะ มาตอยอด ฐานการผลิตและบริการท่ีมีศักยภาพใน
ปจจุบันและพัฒนาฐานการผลิตและบริการใหม ๆ เพ่ือน าประเทศไทย ไปสูการมีระบบเศรษฐกิจ สังคม และ
ประชาชนท่ีมีความเปนอัจฉริยะไดในระยะยาว” 1.5 ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาสําคัญ สําหรับ
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี 12 ถูก กําหนดจากยุทธศาสตรท้ัง
6 ดานภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป และกําหนดเปนแนวทางในรายละเอียดท่ี แสดงใหเห็นถึงความสอดคลอง
และการตอบสนองตอเปาหมายท่ีตองบรรลุในระยะ 5 ป ท่ีจะเปนการวาง พ้ืนฐานท่ีสามารถสานตอการพัฒนา
ในประเด็นสําคัญของประเทศในระยะตอไปท่ีสนับสนุนเปาหมายการ พัฒนาใหเกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง และ
ยั่งยืน โดยใชหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนําทาง ท้ังนี้ภายใต ยุทธศาสตรท้ัง 10 ในแผนพัฒนาฯ
ฉบับท่ี 12 ไดกําหนดแนวทางการพัฒนาครอบคลุมรายละเอียดท่ี ตอบสนองตอจุดเนนประเด็นหลักของการ
พัฒนาในระยะ 5 ปและมุงตอยอดผลสัมฤทธิ์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับ ตอ ๆ ไป โดยจะตองตอยอดใหเกิดความ
ตอเนื่องของการขับเคลื่อนการพัฒนาปจจัยพ้ืนฐานและการแกปญหา สําคัญท่ีเปนรากเหงาของปญหาตาง ๆ
และประเด็นปฏิรูปประเทศใหลุลวง รวมท้ังประเด็นรวมท่ีมีความ เชื่อมโยงกับหลากหลายประเด็นการพัฒนาท่ี
จะนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืนตอเนื่องกันไปตลอด 20 ป ยุทธศาสตรท่ีกําหนดในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 มี
จํานวน 10 ยุทธศาสตรซึ่งมีรายละเอียด มากกวาในยุทธศาสตรชาติ 20 ปท้ังนี้สวนหนึ่งเปนเพราะภายใต
สถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยาง ตอเนื่องนั้นเปนการยากในการท่ีจะกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการ
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พัฒนาในรายละเอียดท่ีชัดเจนใน แผนพัฒนาระยะยาวเชนยุทธศาสตรชาติได ยุทธศาสตรและแนวทางการ
พัฒนาจําเปนตองมีการกําหนดและ 19 ปรับปรุงใหสอดคลองกับเงื่อนไขและปจจัยแวดลอมในชวงเวลานั้น ๆ
จึงจะสามารถนําไปปฏิบัติไดอยางมี ประสิทธิภาพ ดวยเหตุดังกลาวยุทธศาสตรชาติจึงเปนการกําหนดกรอบท่ี
เปนประเด็นหลักของการพัฒนา ประเทศท่ีครอบคลุมมิติตางๆ ซึ่งสะทอนท้ังในเรื่องการพัฒนาฐานการผลิต
และบริการ การพัฒนา กลุมเปาหมาย และการพัฒนาในเรื่องกลไกและกฎระเบียบ รวมท้ังการพัฒนาทุนมนุษย
ภายใตการกําหนด และการยึดหลักการสําคัญของการพัฒนา ดังนั้น ยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ
ฉบับท่ี 12 จึง ประกอบดวยยุทธศาสตรชาติท้ัง 6 ยุทธศาสตร ไดแก (1) ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพทุน มนุษย (2) ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล าในสังคม (3) ยุทธศาสตรการ
สรางความ เขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน (4) ยุทธศาสตรการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
เพ่ือการ พัฒนาอยางยั่งยืน (5) ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ัง
ค่ังและ ยั่งยืน และ (6) ยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ
ธรรมาภิบาล ในสังคมไทย และประกอบกับอีก 4 ยุทธศาสตรท่ีมุงเนนการพัฒนาพ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตรและ
กลไกสนับสนุน ใหการดําเนินยุทธศาสตรท้ัง 6 ดานใหสัมฤทธิ์ผล ประกอบดวย (7) ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส (8) ยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
(9) ยุทธศาสตร การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ และ (10) ยุทธศาสตรความรวมมือระหวางประเทศ
เพ่ือการพัฒนา แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 นับวาเปนจุดเปลี่ยนท่ีสําคัญอีกกาวหนึ่งสําหรับการเชื่อมตอกับการ
แปลงแผนสูการปฏิบัตินั่นคือ แผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ไดกําหนดแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดท่ีจะเชื่อมตอถึง
การปฏิบัติโดยไดกําหนดแผนงาน/โครงการกลุมสําคัญๆ ท่ีตองดําเนินการในระดับแผนงานและโครงการสําคัญ
(Flagship Program) ในชวง 5 ปแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติเพ่ือใหเกิดความชัดเจน ใน
การปฏิบัติโดยใชกลไกแผนเฉพาะดาน ยุทธศาสตรกระทรวง แผนการพัฒนาภาค แผนพัฒนาจังหวัดและ กลุม
จังหวัด และแผนปฏิบัติการประจําปของหนวยงานตางๆ ในการขับเคลื่อนตามแนวยุทธศาสตรนั้นๆ ให
บรรลุผล โดยจะตองมีการจัดสรรงบประมาณแบบบูรณาการประเด็นการพัฒนาและเชิงพ้ืนท่ีและมีการกําหนด
ตัวชี้วัดในการติดตามและประเมินผลท่ีเปนระบบท่ีสามารถสะทอนถึงผลลัพธและผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาได
อยางแทจริง ซึ่งในชวง 5 ปตอจากนี้ระบบงบประมาณและการบริหารจัดการงบประมาณแผนดิน กฎระเบียบ
เรื่องวินัยการเงินการคลังภาครัฐ และระบบการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการ
พัฒนาจะตองมีการเปลี่ยนแปลงอยางมากเพ่ือการรองรับความทาทายในการพัฒนา ในขณะเดียวกันแนว
ทางการพัฒนาซึ่งเปนรายละเอียดภายใตยุทธศาสตรท้ัง 10 ยุทธศาสตรนั้นไดกําหนดใหครอบคลุมใน
หลากหลายประเด็นและแนวทางการพัฒนาเฉพาะดานซึ่งหนวยงานรับผิดชอบไดกําหนดไวแลวภายใตแผน
เฉพาะดานหรือกําลังดําเนินการ ท้ังนี้มีจุดประสงคเพ่ือการบูรณาการประเด็นการพัฒนาและเพ่ือสนับสนุนให
เกิดการดําเนินการอยางตอเนื่องและเกิดการตอยอดใหสามารถดําเนินการไดสัมฤทธิ์ผล นอกจากนี้แผน
พัฒนา ฯ ฉบับท่ี 12 ก็ไดกําหนดประเด็นและแนวทางท่ีสนับสนุนการขับเคลื่อนประเด็นการปฏิรูปประเทศท่ี
สภา ปฏิรูปแหงชาติและสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปไดเสนอ โดยมุงเนนในเรื่องท่ีมีความชัดเจนและตองเรง
ดําเนินการ ใหแลวเสร็จในชวง 5 ปตอจากนี้ไป ซึ่งนับวาเปนท้ังชวงเวลาสําคัญของการปฏิรูปประเทศและ
วางรากฐานเพ่ือ การพัฒนาในระยะยาวใหมีความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน

1.3 แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
(1) แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน
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ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน
กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน ประกอบดวย 5 จังหวัด ตั้งอยูชายฝงทะเลอันดามัน ดานมหาสมุทร

อินเดีย คือ ระนอง พังงา ภูเก็ต กระบี่ ตรัง มีศักยภาพโดดเดนในการเปนแหลงทองเท่ียวทางทะเลระดับ
นานาชาติ มีจุดขายทางการทองเท่ียวท่ีสําคัญของประเทศ คือ หาดทราย ชายทะเล หมูเกาะ และการทองเท่ียว
เชิงนิเวศน เชน ดําน้ํา ปนผา อีกท้ังเปนแหลงทองเท่ียวท่ีมีชื่อเสียงระดับโลก มีมนตเสนหของความเปน
“Andaman Paradise หรือ มรกตเมืองใต” โดยจังหวัดภูเก็ตเปนศูนยกลางท่ีเปรียบเสมือน “ไขมุกอันดามัน”
และมีแหลงทองเท่ียวอ่ืนๆ ท่ีมีชื่อเสียงระดับนานาชาติ เชน เกาะพีพี หมูเกาะสิมิลัน หมูเกาะสุรินทร เปนตน
อีกท้ังยังมีแหลงทองเท่ียวอ่ืนๆ ท่ีมีศักยภาพในการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมความหลากหลายของการทองเท่ียว ไดแก
แหลงนิเวศนปาชายเลนและนิเวศนธรรมชาติปาเขาในจังหวัดพังงา-กระบี่-ตรัง และแหลงน้ําแรธรรมชาติใน
จังหวัดระนองท่ีเปนการทองเท่ียวเชิงสุขภาพและสปา มีบริการพ้ืนฐานสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนท่ีเปนแหลง
ทองเท่ียวทางทะเลชั้นนําของโลก (World Class) ท่ีสําคัญ คือ สนามบินนานาชาติ 2 แหง ท่ีกระบี่และภูเก็ต
และสนามบินในประเทศอีกแหง คือ สนามบินระนอง มีทาเทียบเรือระหวางประเทศและทาจอดเรือยอรชท่ีมี
ความสะดวกและทันสมัยท่ีภูเก็ต มีสถาบันการศึกษาท่ีมีหลักสูตรการพัฒนาการทองเท่ียวเปนการเฉพาะ
นอกเหนือจากการยกระดับขีดความสามารถของการทองเท่ียวเชิงรุกแลว ทิศทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร
การพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน  4  ป  พ.ศ. 2558-2561 ยังใหความสําคัญกับการกระจายรายได
และสรางความสมดุลของการพัฒนาใหกับทุกภาคสวน โดยเฉพาะกลุมเกษตรกรท่ีเปนเจาของพ้ืนท่ีแตดั้งเดิม
ท้ังนี้ กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันนอกจากจะมีความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติท่ีเหมาะสมกับการ
พัฒนาการทองเท่ียวแลว ยังเปนพ้ืนท่ีท่ีมีความอุดมสมบูรณเหมาะสมกับการทําการเกษตร โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ยางพาราและปาลมน้ํามันท่ีเปนพืชเศรษฐกิจหลักของกลุมจังหวัด ท้ังนี้ การพัฒนาภาคเกษตรกรรมอยางจริงจัง
จะสามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของเกษตรกร และเปนกลไกท่ีสามารถรองรับผลกระทบจากการทองเท่ียว ท่ี
อิงอยูกับทิศทางท่ีผันผวนของเศรษฐกิจโลกอยางสูงไดในเวลาเดียวกัน
จากท่ีไดกลาวมาแลว จะพบวาการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันจึงตองบูรณาการทุกภาคสวน ท้ัง
หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และความตองการของประชาสังคม ทองถ่ิน และชุมชนเขาอยางเปนเอกภาพเพ่ือ
ประโยชนสูงสุดในพ้ืนท่ี โดยมุงเปาในการรักษาคุณภาพความเปนศูนยกลางการทองเท่ียวทางทะเลระดับโลก
อยางยั่งยืน ควบคูกับสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาเกษตรท่ีมีศักยภาพในพ้ืนท่ีเพ่ือใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง

แนวคิดและหลักการ
กรอบแนวคิด
การพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน พ.ศ. 2557 -2560 นั้นไดยึดแนวคิดการพัฒนาอยางยั่งยืน

เพ่ือใหเกิดการพัฒนาท่ีสมดุล มีการกระจายรายได ท่ีเปนธรรมและมีภูมิคุมกันตอผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงท้ังจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคูกับแนวคิด การพัฒนาแบบองครวมท่ียึดคนและ
ผลประโยชนของประชาชนเปนตัวตั้ง เปนการพัฒนามิติเศรษฐกิจ และสังคมท่ีเชื่อมโยงทุกมิติของการพัฒนา
ใหเขากับมิติทางกายภาพและสิ่งแวดลอมของพ้ืนท่ีอยางบูรณาการ ภายใตกระบวนการพัฒนาของทุกฝายท่ี
เชื่อมโยงสนับสนุนกัน

ในขณะเดียวกัน แผนพัฒนาฯ ยังใหความสําคัญกับแนวยุทธศาสตรพระราชทาน เขาใจ เขาถึง พัฒนา
ในการพัฒนาใหสอดคลองตามหลักภูมิสังคมท่ีมีวิถีชีวิต อัตลักษณ และคุณคาท่ีหลากหลายทางวัฒนธรรมและ
ความหลากหลายทางธรรมชาติแวดลอมของแตละจังหวัดและทองถ่ิน รวมท้ังสอดคลองกับความตองการท่ี
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แทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี รวมถึงคํานึงถึงหลักการมีสวนรวมของทุกภาคีการพัฒนา” ท้ังภาครัฐ
ภาคเอกชน ภาคประชาชนและชุมชน ในการรวมคิด รวมดําเนินการ และรวมติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการดําเนินการพัฒนา และยึดหลักธรรมาภิบาล ความยุติธรรม โปรงใส มีการกระจายอํานาจใหเกิด
ความเปนธรรมทางเศรษฐกิจ สังคม และการใชทรัพยากร เพ่ือใหสังคมมีความสมานฉันทและอยูเย็นเปนสุข
รวมกัน

หลักการ
1. มุงสรางความเชื่อมโยงของทิศทางการพัฒนาพ้ืนท่ีกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันใหสอดคลองกับ

ทิศทางการพัฒนาประเทศตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11
(พ.ศ. 2555 – 2559) แผนพัฒนาประเทศดานตางๆ ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใต และแผนพัฒนารายสาขา
การผลิต ภายใตบริบทการเปลี่ยนแปลงท้ังภายนอกและภายในประเทศ เพ่ือสรางโอกาสการพัฒนาใหสอดรับ
กับบริบทการเปลี่ยนแปลงของโลกและของประเทศ รวมตลอดท้ังศักยภาพและภูมิสังคมของพ้ืนท่ี

2. กําหนดบทบาทและยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันใหเหมาะสมกับศักยภาพ
และโอกาสของพ้ืนท่ี เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันทางเศรษฐกิจ เกิดการลงทุนเพ่ือสรางงานสรางรายได
และความม่ังค่ังใหแกประชาชนในพ้ืนท่ีอยางท่ัวถึงและเปนธรรม ควบคูกับการพัฒนาคุณภาพคน และการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต การอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรและจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน รวม
ตลอดท้ังการรักษาความม่ันคงของประเทศ และการบริหารจัดการท่ีดีของภาครัฐ เพ่ือประโยชนสุขของ
ประชาชนในพ้ืนท่ีและการพัฒนาท่ียั่งยืน

จากกรอบแนวคิดและหลักการดังกลาวขางตน กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันจึงกําหนดแนวคิดในการ
พัฒนาการทองเท่ียวและเศรษฐกิจของกลุมจังหวัดรวมกัน คือ รวมกัน เก้ือหนุน และเชื่อมโยง

เพ่ือนําไปสู “การทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลก บนฐานความเขมแข็งของภาคเกษตรและ
ชุมชน” คือ

1. การทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลก อยางยั่งยืน
2. การสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาเกษตรท่ีมีศักยภาพในพ้ืนท่ี ( ปาลม ยางพารา ) เพ่ือใหชุมชนเกิดความ

เขมแข็งอยางยั่งยืน
ทิศทางการพัฒนา

แผนภาพ : แนวทางการกําหนดทิศทางการพัฒนาการทองเท่ียวกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน
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การพัฒนาศักยภาพในการเปนศูนยกลางการทองเท่ียวทางทะเลระดับโลกนั้น มิใชประเด็นการพัฒนา
ใหมของกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน หากแตเปนยุทธศาสตรหลักท่ีกลุมจังหวัดฯ เห็นวาเปนแกนในการ
เสริมสรางความเขมแข็งใหกับระบบเศรษฐกิจของกลุมจังหวัดฯ เรื่อยมา อยางไรก็ดี ในการสรางความเปนผูนํา
ในฐานะศูนยกลางการทองเท่ียวทางทะเลระดับโลก นอกจากจะตองใหความสําคัญกับการรักษากลุม
นักทองเท่ียว หรือลูกคาในตลาดเดิมท่ีอาจเคยมีประสบการณเขามาทองเท่ียวในพ้ืนท่ี หรือประทับใจใน
ภาพลักษณเดิมของกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน โดยการรักษาความมีมนตเสนหของศูนยกลางการทองเท่ียว
ทางทะเล ภูเก็ต-พังงา-กระบี่ ใหสรางรายไดอยางยั่งยืน โดยการพัฒนาและเพ่ิมคุณภาพบริการพ้ืนฐานและสิ่ง
อํานวยความสะดวกใหเพียงพอและไดมาตรฐานตามแนวทางดั้งเดิมแลวนั้น สิ่งท่ีตองเรงสนับสนุน คือ การ
เตรียมความพรอมเจาะตลาดเปาหมายใหมท่ีมีศักยภาพ โจทยของการปรับปรุงแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใต
ฝงอันดามัน และทิศทางในแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณตอๆ ไป จึงจะเปนกระบวนการพัฒนาเชิง
คูขนาน ซึ่งหมายถึง การสนับสนุนการแกไขปญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ และวิถีชีวิตชุมชน
ท่ีเกิดข้ึนจากการเรงพัฒนาการทองเท่ียวในกลุมจังหวัดฯ ท่ีผานมา คูขนานไปกับการเตรียมการปรับตัวรองรับ
อุปสงคจากกลุมลูกคาใหม โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาตนแบบของการดําเนินธุรกิจท่ีจะตอบโจทยความ
ตองการของกลุมลูกคาเปาหมายกลุมใหม ท่ีประกอบไปดวยกลุมนักทองเท่ียวรายไดสูงท่ีตองการเขาถึงความ
เปนธรรมชาติ ใหความสําคัญกับสุขภาพและระบบนิเวศตามธรรมชาติ (หรือตอบโจทยการทองเท่ียวสีเขียว)
โดยรายละเอียดท้ังหมดจะสะทอนแนวความคิดการพัฒนาองครวมไดตามแผนภาพดานบน
เพ่ือใหภาพของการสนับสนุนการเติบโตของธุรกิจทองเท่ียวในกลุมจังหวัดมีความสมบูรณ และเปนการพัฒนา
อยางยั่งยืน บนพ้ืนฐานของการรักษาตลาดเกา และใหความสําคัญกับพฤติกรรมทางการทองเท่ียวรูปแบบใหมท่ี
มีศักยภาพสูงนั้น แผนงานการดําเนินงาน หรือโครงการท่ีจะอยูภายใตแผนพัฒนากลุมจังหวัดฯ หรือแผนปฏิบัติ
ราชการประจําปของพ้ืนท่ีจําเปนตองครอบคลุมท้ังการเพ่ิมอุปสงคทางการตลาด และการยกระดับปริมาณ และ
คุณภาพของอุปทานในพ้ืนท่ี เชื่อมโยงกับภาคธุรกิจอ่ืนๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งภาคเกษตรกรรม และภาคการคา



51
รวมถึงใหความสําคัญกับการพัฒนาปจจัยเอ้ือในการดําเนินธุรกิจตางๆ ครอบคลุมตั้งแตการพัฒนาคุณภาพ
ปจจัยพ้ืนฐาน สิ่งอํานวยความสะดวก รวมถึงความเชี่ยวชาญชํานาญการของบุคลากร

บทบาทการพัฒนา
1. เปนฐานการทองเท่ียวทางทะเลชั้นนําระดับโลก
กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน มีทรัพยากรการทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีชื่อเสียงระดับโลก โดยเฉพาะ

ภูเก็ต เกาะลันตา เกาะพีพี และเกาะลิบง จึงตองรักษาความมีชื่อเสียง และเพ่ิมมนตเสนหดวยการเพ่ิมกิจกรรม
การทองเท่ียวรูปแบบใหมๆ เชน MICE และ Marina ท่ีภูเก็ต โดยคงไวซึ่งอัตลักษณอันดามันและรักษา
สิ่งแวดลอมเพ่ือเสริมบทบาทสูการเปนเมืองทองเท่ียวชั้นนําของโลก ประกอบกับใหความสําคัญกับนักทองเท่ียว
มีแนวโนมสนใจการทองเท่ียวในความสนใจพิเศษ (Special Interest Tourism) เชน การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ
(Health Tourism) การทองเท่ียวเชิงผจญภัย (Adventure Tourism) การทองเท่ียวเชิงศาสนา (Spiritual
Tourism) การทองเท่ียวเพ่ือการประชุมและนิทรรศการ (MICE) เปนตน รูปแบบการทองเท่ียวดังกลาวมี
แนวโนมขยายตัวเนื่องจากนักทองเท่ียวมีแนวโนมตองการท่ีจะเรียนรูและไดรับประสบการณท่ีแตกตางในการ
ทองเท่ียวแตละครั้ง ตองการสัมผัสธรรมชาติท่ีบริสุทธิ์ กิจกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เลือกพักแรมใน
โรงแรมท่ีมีเอกลักษณ ซึ่งประเทศไทยมีความพรอมของทรัพยากรพ้ืนฐานสําหรับการทองเท่ียวในความสนใจ
พิเศษ

2. เปนฐานการผลิตยางพาราและปาลมน้ํามันครบวงจร
กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน มีผลผลิตยางพาราและผลผลิตปาลมน้ํามันในสัดสวนท่ีสูง จึงควร

พัฒนาแบบครบวงจรเพ่ือเปนศูนยกลางการผลิตปาลมน้ํามันของประเทศ
กรอบยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน
กรอบในการดําเนินงานพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันเพ่ือสนับสนุนเปาหมาย “การทองเท่ียว

ทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลก บนฐานความเขมแข็งของภาคเกษตรและชุมชน” ในครั้งนี้ แตกตางจากกรอบ
ในการดําเนินงานสรางความเขมแข็งใหแกกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน ในรูปแบบของการสงเสริมประเด็น
ยุทธศาสตรทองเท่ียวเพียงประเด็นเดียว แตการทบทวนแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันในครั้งนี้
พบวา กรอบการพัฒนาตองใหความสําคัญกับการสรางสมดุลใหแกภาคธุรกิจท่ีเก่ียวของ โดยเฉพาะภาค
การเกษตร (การเพาะปลูก การปาไม และการประมง) ในพ้ืนท่ีเพ่ือปองกันปญหาการกระจุกตัวของงบประมาณ
และสงเสริมใหกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันเติบโตเปนผูนําทางการทองเท่ียวของประเทศไทยอยางม่ันคง
ควบคูไปกับการสงเสริมพืชเศรษฐกิจหลักของกลุม คือ ปาลมน้ํามันและยางพาราโดยการกําหนดกรอบของ
ยุทธศาสตรในการดําเนินการ ดังนี้

1. การทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลก อยางยั่งยืน
เปนการพัฒนาและรักษาฐานการเปนศูนยกลางการทองเท่ียวทางทะเลระดับโลก โดยเนนการสราง

รายไดการทองเท่ียวอยางยั่งยืน คํานึงถึงทรัพยากรธรรมชาติและความสามารถในการรองรับนักทองเท่ียว
(Carrying Capacity) เพ่ือใหการทองเท่ียวเปนการทองเท่ียวอยางมีคุณภาพมากกวาการเนนในเชิงปริมาณ
พรอมกันนั้นยังสงเสริมใหชุมชนไดเขามามีบทบาทสําคัญในการบริหารจัดการการทองเท่ียวและมีความเปน
เจาของการทองเท่ียวในพ้ืนท่ี ควบคูไปกับการสรางความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของท้ัง
นักทองเท่ียวและประชากรท่ีอาศัยอยูในกลุมจังหวัดอันดามัน
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2. การสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาเกษตรท่ีมีศักยภาพในพ้ืนท่ี (ปาลม ยางพารา) เพ่ือใหชุมชนเกิดความ

เขมแข็งอยางยั่งยืน
การสงเสริมเกษตรกรรมโดยเนนท่ีพืชเศรษฐกิจหลักของกลุมจังหวัด คือ ปาลมน้ํามันและยางพารา

ภายใตแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามันฉบับนี้ เนนในดานการสรางมูลคาซึ่งเปนจุดออนของการ
พัฒนาพืชเศรษฐกิจหลักของกลุม เพ่ือใหเกษตรกรจํานวนมากสามารถสรางมูลคาและรายไดท่ีมากข้ึน สงผลตอ
การยกระดับคุณภาพชีวิต และเปนการพัฒนาท่ีรองรับความผันผวนทางเศรษฐกิจของโลกท่ีอาจกระทบภาคการ
ทองเท่ียวได

วิสัยทัศน (Vision)
“การทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลก

บนฐานความเขมแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอยางยั่งยืน”
พันธกิจ (Mission)

1. พัฒนาและฟนฟูแหลงทองเท่ียวรวมถึงมาตรฐานการใหบริการการทองเท่ียวสูมาตรฐานสากล
2. พัฒนาโครงขายคมนาคมเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียวและภาคการเกษตรภายในกลุมจังหวัด  และเชื่อมโยง
การคมนาคมกับตางประเทศ
3. สรางความเชื่อม่ันในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
4. สรางเศรษฐกิจใหสมดุลเพ่ือยกระดับความเปนอยูและมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกร ชุมชนและ
ทองถ่ิน
5. ฟนฟู ดูแลและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลของระบบนิเวศนอยางยั่งยืน

วัตถุประสงค (Objectives)
1. สรางการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันดานการทองเท่ียวและเพ่ิมมูลคา

ภาคเกษตร
2. สรางความม่ันคงในอาชีพและรายได โดยเสริมสรางศักยภาพของบุคลากร และความเขมแข็งของ

ชุมชน
3.  เพ่ืออนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมดุลอยางยั่งยืน

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย  (KPI)
ตัวช้ีวัด เปาหมายป

2558 2559 2560 2561
อัตราการขยายตัวผลผลิตมวลรวม รอยละ 4 รอยละ 4 รอยละ 4 รอยละ 4

อัตราการขยายตัวจากการทองเท่ียว รอยละ7 รอยละ7 รอยละ7 รอยละ7

อัตราการเพ่ิมข้ึนผลิตภัณฑมวลรวมภาคการเกษตร รอยละ 3 รอยละ 3 รอยละ 3 รอยละ 3

การเพ่ิมข้ึนของพ้ืนท่ีปาไม
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ประเด็นยุทธศาสตร
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลก อยางยั่งยืนกลยุทธ

กลยุทธ
1.1 พัฒนาปจจัยพ้ืนฐานรองรับการขยายตัวดานการทองเท่ียวอยางใหเพียงพอและเหมาะสม
(1) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเชื่อมโยง การคมนาคม ทางบก ทางทะเลและทางอากาศ ให เพียงพอ ได

มาตรฐานความปลอดภัย
(2) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอํานวยความสะดวกในพ้ืนท่ีใหเพียงพอ
(3) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบปองกันบรรเทาสาธารณภัยความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน ความปลอดภัย

ในการสัญจร ของประชาชนและนักทองเท่ียว
(4) พัฒนาระบบเฝาระวังสุขอนามัย  การบริการดานสาธารณสุขใหมีประสิทธิภาพและเพียงพอ
1.2 กลยุทธพัฒนาแหลงทองเท่ียวและกิจกรรมการทองเท่ียวใหสอดรับกับอัตตลักษณอันดามัน      มี

ภูมิทัศนสวยงาม สะอาด เชื่อมโยง วิถีชีวิต วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน
(1) พัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียวใหสอดคลองกับธรรมชาติ มีภูมิทัศนสวยงาม สะอาด เรียบรอย
(2) ฟนฟูเรื่องราว  ประวัติศาสตร วัฒนธรรม  วิถีชีวิต  ประเพณีของทองถ่ิน เพ่ือสรางความสนใจและ

ความประทับใจใหกับผูเยี่ยมเยือน
(3) สงเสริมการสรางมูลคาเพ่ิมของสินคา  ผลิตภัณฑ OTOP และการบริการผานเรื่องราวและ

ทรัพยากรท่ีเปนเอกลักษณของทองถ่ิน
1.3  กลยุทธรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหอุดมสมบูรณอยางยั่งยืน โดยกระบวนการมี

สวนรวมของทุกภาคสวนในพ้ืนท่ี
(1) ฟนฟูทรัพยากรปาไมและปาชายเลน และทรัพยากรทางทะเลใหอุดมสมบูรณ เพ่ือสรางความสมดุล

ของระบบนิเวศ  โดยเฉพาะพ้ืนท่ีเพาะพันธุ  อนุบาลและขยายพันธุสัตวทะเล
(2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและน้ําเสีย  ลดปริมาณขยะชุมชนและการปลอย

น้ําเสียลงสูแหลงน้ําธรรมชาติ
(3) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ําใหเพียงพอกับความตองการของกลุมจังหวัด
1.4  กลยุทธพัฒนาศักยภาพบุคลากรภาคบริการแหลงทองเท่ียว
(1) สงเสริมความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพบุคลากรดานการทองเท่ียว ท้ังระดับสากลและระดับ

ชุมชน ใหมีมาตรฐานและมีจํานวนเพียงพอตอความเติบโตในสาขาการทองเท่ียว
(2) พัฒนาศักยภาพผูประกอบการทองเท่ียวใหมีขีดความสามารถในการบริการจัดการทองเท่ียวตาม

หลักธรรมาภิบาลฟนฟูทรัพยากรปาไมและปาชายเลน และทรัพยากรทางทะเลใหอุดมสมบูรณ เพ่ือสรางความ
สมดุลของระบบนิเวศ  โดยเฉพาะพ้ืนท่ีเพาะพันธุ  อนุบาลและขยายพันธุสัตวทะเล

(3) พัฒนาขีดความสามารถการบริการ การบริหารจัดการดานการทองเท่ียวใหกับชุมชนสนับสนุนการ
เชื่อมโยงภาคธุรกิจเอกชนกับชุมชนดําเนินการดานการทองเท่ียว

1.5 กลยุทธบริหารจัดการใหเกิดความยั่งยืน
(1) เรงสรางมาตรการควบคุมจํานวนนักทองเท่ียวในแหลงทองเท่ียวใหไดมาตรฐานตามความสามารถ

รองรับ (CARRYING CAPACITY)
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(2) สรางเครือขายการจัดการความรู คูสรางจิตสํานึกในการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เพ่ือพัฒนาการ

ทองเท่ียวยั่งยืน รวมถึงการพัฒนาระบบฐานขอมูลเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการการทองเท่ียว
(3) เสริมสรางการใชประโยชนจากทรัพยากรการทองเท่ียวใหสมดุล โดยเนนการบริหารจัดการระบบ

เชิงบูรณาการใหมีประสิทธิภาพ และเสริมสรางบทบาทขององคกรทองถ่ินและภาคประชาชนในการจัดการ
สิ่งแวดลอม

(4) เพ่ิมประสิทธิภาพในการเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน รวมถึงสุขอนามัย ดาน
อาหารและโรคติดตอ

1.6 กลยุทธพัฒนาดานการตลาดและประชาสัมพันธ
(1) เชื่องโยงเครือขายคูคาทางการทองเท่ียว การคาและบริการ กับกลุมประเทศเพ่ือนบานและ

ประเทศคูคาสําคัญ
(2) พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ และสรางกลไกตลาดท่ีมีศักยภาพสามารถแขงขันใน

ระดับสากลเพ่ิมข้ึน
(3) ประชาสัมพันธขอมูลของกลุมจังหวัดผานสื่อแขนงตางๆ โดยเฉพาะระบบอินเตอรเน็ต  เพ่ือ

เสริมสรางภาพลักษณอันดามัน
ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาเกษตร ประมง และปศุสัตว ท่ีมีศักยภาพในพ้ืนท่ีเพ่ือให

ชุมชนเกิดความเขมแข็งอยางยั่งยืน
กลยุทธ
2.1  ปรับปรุงประสิทธิภาพการเพาะปลูก การประมงและปศุสัตว เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและลดตนทุนการ

ผลิต
(1) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร โดยการลดตนทุนจากปจจัยการผลิตตางๆ อาทิ การใช

ปุยอินทรีย
(2) พัฒนาหรือคัดเลือกพันธุพืชท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ีเพ่ือใหไดผลผลิตท่ีมีประสิทธิภาพ
(3) พัฒนากระบวนการเพาะปลูก หรือเก็บเก่ียวอยางถูกตองเหมาะสมเพ่ือใหไดผลผลิตท่ีมีคุณภาพ

มากยิ่งข้ึน
(4) พัฒนาศักยภาพ การประมง และการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํามูลคาสูง
(5) เรงรัดพัฒนาระบบบริหารจัดการเกษตร ปศุสัตว และประมง ทําใหมีประสิทธิภาพ
2.2 นํานวัตกรรมมาตอยอดสูการพัฒนาการแปรรูป เพ่ือเพ่ิมและสรางมูลคา
(1) พัฒนาผลิตภัณฑใหมท่ีเหมาะสมกับผลิตภัณฑและพ้ืนท่ี โดยการนําผลงานวิจัยและนวัตกรรมใหม

มาประยุกตใชเพ่ือสรางผลิตภัณฑใหมๆ หรือนําวัสดุเหลือท้ิงจากกระบวนการการผลิต/แปรรูปมาใชใหเกิด
ประโยชน

(2) สงเสริมใหเกิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑตนแบบ เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑใหมตาม
แนวทางและกระบวนการท่ีวางไว

(3) พัฒนาสินคาประมง และสัตวน้ํามูลคาสูงเปนผลิตภัณฑอุตสาหกรรม
2.3 สงเสริมศักยภาพดานการตลาดใหเกษตรกรโดยเฉพาะการเขาถึง/รับรูขอมูลทาง การตลาด
(1) รวบรวมขอมูลเพ่ือพัฒนาเปนฐานขอมูลท้ังดานปริมาณผลผลิต ความตองการของตลาด ราคา

ฯลฯ เพ่ือใชมาวางแผนการเพาะปลูกและการผลิต
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(2) เผยแพรความรูราคา การตลาด ยางพารา ปาลม โดยพัฒนาระบบเชื่อมโยงเครือขายเกษตรกร

สถาบันเกษตรกร และบริหารจัดการเครือขายขอมูล ดานยางพารา ปาลม ครบวงจร
(3) เผยแพรขอมูลขาวสาร การตลาด ใหท่ัวถึง และ รวดเร็ว พัฒนาองคความรูในการวิเคราะห

ประเมิน สถานการณดาน การตลาด
(4) สงเสริมใหเกษตรใชขอมูลดานการตลาด ประกอบการตัดสินใจในการผลิต
(5) สงเสริมการสรางเครือขายสินคาเกษตรในกลุมจังหวัด
(6) ผลักดันสูศูนยกลางการคาเกษตรของภาคใต
2.4  การสงเสริมการรวมกลุมและใหองคความรูของแกเกษตรกร และผูประกอบการเพ่ือความเขมแข็ง
(1) สรางเกษตรกรรุนใหมท่ีมีความรูท้ังทางทฤษฎีและการปฏิบัติเพ่ือไปประกอบอาชีพเกษตรกรรม

และเปนแบบอยางท่ีดีแกเกษตรกรรายอ่ืน เพ่ือใหเกิดการพัฒนาการเกษตรท่ียั่งยืน
(2) พัฒนาสถาบันเกษตรกรใหมีขีดความสามารถในการดําเนินธุรกิจ และชวยเหลือสมาชิกในดานการ

ผลิตและการตลาด โดยนําขอมูลจากฐานขอมูลท่ีไดในกลยุทธท่ี 3 มาถายทอดและวางแผนการผลิต
(3) เชื่อมโยงเครือขายตลาดสินคาเกษตรของสถาบันเกษตรกรในกลุมจังหวัด
(2) แผนพัฒนาจังหวัดกระบ่ี
วิสัยทัศน
“เมืองทองเท่ียวคุณภาพระดับนานาชาติ แหลงเกษตรอุตสาหกรรมท่ียั่งยืน สังคมนาอยู”
พันธกิจ
1) เสริมสรางศักยภาพเศรษฐกิจจังหวัดใหมีคุณภาพ แขงขันได มีคุณธรรม รับผิดชอบตอสังคมและ

เปนเศรษฐกิจบนฐานความรู โดยเนนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2) พัฒนาคนใหมีคุณภาพ คุณธรรม สามารถนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตและประกอบอาชีพ

ไดอยางเต็มศักยภาพ
3) ดํารงความหลากหลายทางชีวภาพ และสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพ

สิ่งแวดลอม
4) พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐใหมีประสิทธิภาพ สรางความพึงพอใจใหกับผูรับบริการสูงสุด
5) อนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม วิถีกระบี่ เชื่อมโยงกับการสรางอาชีพ รายไดของทองถ่ิน

เปาประสงครวมของการพัฒนาจังหวัดกระบ่ี : กระบี่เมืองคุณภาพท่ีนาอยู อยางยั่งยืน
ประเด็นยุทธศาสตร

1. พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับ
สากล
เปาประสงค

1. จังหวัดกระบี่เปนเมืองทองเท่ียวเชิงอนุรักษ และเปนเมืองทองเท่ียวคุณภาพในระดับนานาชาติ
2. จํานวนนักทองเท่ียว รายไดจากการทองเท่ียวเพ่ิมข้ึน
3. มีโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกรองรับการทองเท่ียวและขนสง
ดานการเกษตรท่ีไดคุณภาพ มาตรฐานสากล และเพียงพอกับปริมาณความตองการใช
4. การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมีเสถียรภาพ มีการจางงาน และกระจายรายได



56

ตัวช้ีวัด
1. รายไดจากการทองเท่ียวเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวารอยละ 15 จากฐานปท่ีผานมา
2. จํานวนโครงสรางพ้ืนฐานสิ่งอํานวยความสะดวก ทางการทองเท่ียวท่ีไดรับการปรับปรุง ยกระดับคุณภาพ ไม
นอยกวารอยละ 25
3. ระดับความพึงพอใจของนักทองเท่ียว ไมต่ํากวารอยละ 80
4. จํานวนแหลงทองเท่ียวท่ีไดรับรองมาตรฐานจาก The Best of Krabi ไมนอยกวา 2 แหง
5. จํานวนแหลงทองเท่ียวท่ีไดรับการพัฒนา ฟนฟู ยกระดับคุณภาพ ไมนอยกวารอยละ 25
6. ทรัพยากรบุคคล องคกรสถาบันชุมชนทองถ่ินดานการทองเท่ียวไดรับการพัฒนา เพ่ือยกระดับขีด
ความสามารถดานการทองเท่ียว ไมนอยกวารอยละ 26
กลยุทธ
1.ฟนฟูและปรับปรุงแหลงทองเท่ียวรองรับการเปนทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
2. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกท้ังทางบก ทางน้ํา ทางอากาศ ปรับภูมิทัศนเมือง โดยใชการ
ออกแบบตามหลักอารยสถาปตย (Universal Design) ควบคูกับความมีรสนิยมและสอดคลองกับบริบทท่ี
เก่ียวของ รองรับการเปนเมืองทองเท่ียวระดับนานาชาติ
3. สรางความตระหนักแกทุกภาคสวนในความเปนเจาบานท่ีดี ใหบริการท่ีเปนเลิศ
4. พัฒนาคุณภาพบุคลากรทองเท่ียว ท้ังทักษะและคุณภาพการใหบริการ ใหมีความพรอมในการ
เปนเมืองทองเท่ียวระดับนานาชาติ
5. พัฒนารูปแบบการทองเท่ียวใหมท่ีมีความหลากหลาย เชน การทองเท่ียวเชิงวิถีชุมชน การยกระดับงาน
เทศกาลท่ีมีเอกลักษณของจังหวัด เปนตน
6. พัฒนาระบบปองกัน จัดการภัยพิบัติ และความปลอดภัยใหไดมาตรฐานสากล
7. สรางภาพลักษณของการเปนเมืองทองเท่ียวสีเขียว ใหเปนท่ีรูจักของนานาชาติ
8. ดําเนินกลยุทธทางการตลาดในกลุมนักทองเท่ียวท่ีมีความสอดคลองกับศักยภาพและบริบทการ
ทองเท่ียวของจังหวัด
9. ควบคุมและจัดระเบียบผังเมืองใหเปนไปตามกฎหมาย และคํานึงถึงความเปนระเบียบเรียบรอย การจัดแบง
เขตพ้ืนท่ี (Zoning) ความสวยงาม โดยคํานึงถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
10. จัดทํามาตรการและบังคับใชกฎหมายในการจัดระเบียบและควบคุมการประกอบการของทุนตางชาติ
11. พัฒนาระบบบริหารจัดการและจัดตั้งกลไกแบบมีสวนรวมของทุกฝายในพ้ืนท่ี เพ่ือเปนกติกาในการจัด
ระเบียบ พัฒนา และแกไขปญหารวมกัน ภายใตปฏิญญาการพัฒนาการทองเท่ียวจังหวัดกระบี่สูความยั่งยืน

ประเด็นยุทธศาสตร
2. ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตดานการเกษตรและแปรรูปสินคาเกษตรอยางครบวงจร ควบคูกับการพัฒนา
อุตสาหกรรมสะอาดและพลงังานทางเลือก
เปาประสงค
1. สินคาเกษตรมีคุณภาพ ไดมาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแขงขันในระดับภูมิภาคและโลก เกษตรกรมี
รายไดเพ่ิมข้ึน
2. เปนแหลงอุตสาหกรรมสะอาดและพลังงานทดแทน
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ตัวช้ีวัด
1. ประสิทธิภาพในการสกัดน้ํามันปาลมเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวารอยละ 18.50
2. จํานวนฟารมท่ีไดรับมาตรฐานเพ่ิมข้ึน รอยละ 5
3. ปริมาณยางพาราท่ีสถาบันเกษตรกรรวบรวมได เพ่ิมข้ึนไมต่ํากวารอยละ 25
4. จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหมีอาชีพและรายไดเพ่ิมมากข้ึน ไมต่ํากวารอยละ 25
5. จํานวนสถาบันเกษตรกรท่ีไดรับ การพัฒนา ความรูและทักษะการผลิต ไมต่ํากวารอยละ 25
6. จํานวนเกษตรกรไดรับการสงเสริมและพัฒนาในการลดตนทุนการผลิต ไมต่ํากวารอยละ 10
กลยุทธ
1.  เพ่ิมผลิตภาพการผลิตปาลมน้ํามันและยางพารา ใหสามารถแขงขันไดในตลาดโลก
2.  พัฒนาศักยภาพเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรใหมีความสามารถในการผลิตและการบริหารจัดการสินคา
เกษตรท่ีมีคุณภาพ
3. กําหนด Zoning การทําเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมแปรรูปสินคาเกษตร
4. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานรองรับภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรม
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ําท่ีมีประสิทธิภาพ รวมท้ังระบบชลประทานอยางท่ัวถึงและเปนธรรม
6. สงเสริมการสรางอาชีพเสริมแกเกษตรกรปาลมน้ํามันและยางพาราเพ่ือสรางความม่ันคงดานรายได
7.  ขยายฐานการผลิตสินคาเกษตรท่ีหลากหลาย ท้ังพืช ปศุสัตว ประมง ในรูปแบบการผลิตท่ีเหมาะสม เพ่ือ
สรางรายได และสรางความม่ันคงดานอาหารของจังหวัด
8.  สงเสริมการทําเกษตรชวีภาพ วนเกษตร เกษตรผสมผสาน ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
9.  สงเสริมและยกระดับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของ
จังหวัด และสนับสนุนใหมีการใชสินคาและผลิตภัณฑชุมชนภายในจังหวัด
10  สงเสริมใหมีการจัดตั้งโรงงานกลั่นน้ํามันปาลมบริสุทธิ์ ในพ้ืนท่ีโดยเนนใหเปนอุตสาหกรรมสะอาด
11. ขยายผลการผลิตไบโอดีเซลเพ่ือใชเปนพลังงานทดแทน
12. พัฒนาพลังงานหมุนเวียนและพลังงานทางเลือกเพ่ือใชเปนแหลงพลังงานท่ีสําคัญของจังหวัด และจัดทํา
แผนพัฒนาพลังงานทดแทนระดับจังหวัด
13. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและสรางทายาทเกษตรกรแบบมืออาชีพเพ่ือสรางความยั่งยืนของอาชีพ
เกษตรกรรม
14. พัฒนาขอตกลงรวมในการบริหารจัดการและพัฒนาการเกษตรของจังหวัด เพ่ือสรางความรวมมือและใช
เปนแนวทางการดําเนินงานท่ีเห็นชอบรวมกัน
15. พัฒนาแหลงเรียนรูดานการเกษตรครบวงจรทุกหมูบาน (พืช,ประมง,ปศุสัตว)
ประเด็นยุทธศาสตร
3. เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู และปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
เปาประสงค
1. ประชาชนมีความสุข คุณภาพชีวิตดี การศึกษามีคุณภาพ เขาถึงบริการสาธารณสุขท่ีไดมาตรฐาน มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และมีความพรอมในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงไดอยางมีประสิทธิภาพ
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2. ประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาจังหวัดกระบี่ในมิติตางๆ สามารถปรับตัวไดเทาทันกับบริบทการ
เปลี่ยนแปลงของประเทศ ภูมิภาค และโลก
ตัวช้ีวัด
1. รอยละของครัวเรือนท่ีตกเกณฑ จปฐ.ไดรับการแกไขและผานเกณฑ จปฐ.ไมนอยกวารอยละ 50 ของ
ครัวเรือน ท่ีตกเกณฑ จปฐ.
2. จํานวนสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระวิชาหลักมีคาเฉลี่ยระดับประเทศไมต่ํา
กวารอยละ 25
3. ระดับความสําเร็จในการดําเนินการสรางวัฒนธรรมท่ีพึงประสงค ไมต่ํากวารอยละ 25
4. รอยละความสําเร็จของการแกปญหาดานสาธารณสุข ไมต่ํากวารอยละ ๘๐
5. รอยละของศาสนสถานท่ีพัฒนาและสรางกระบวนการกลอมเกลาสังคมดวยศาสนา รอยละ 25
6. รอยละ 80 ของแรงงานท่ีไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตดานแรงงานตามเปาหมายท่ีกําหนด
7. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมต่ํากวารอยละ 80
8. รอยละของหมูบาน/ชุมชน ท่ีมีความเขมแข็งและมีระบบเฝาระวัง ไมนอยกวารอยละ 80
9.จํานวนหมูบาน/ชุมชนท่ีไดรับการสงเสริมพัฒนาเปนหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงตนแบบ เกณฑวัดของ
กระทรวงมหาดไทย
กลยุทธ
1. เสริมสรางภูมิคุมกันทางสังคมและยกระดับความรวมมือของเครือขายเพ่ือการปรับตัวใหเทาทันการเปลี่ยนแปลง
2. ปองกัน บําบัด และปราบปราม การแพรระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในทุกกลุม
3. สรางความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินแกประชาชนทุกพ้ืนท่ี
4. พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีความสามารถในการแขงขันระดับประเทศและรองรับการเขาสูประชาคม
อาเซียน
5. เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพของแรงงานใหมีความพรอมตอการเปลี่ยนแปลงของภูมิภาคและโลก
6. พัฒนาศักยภาพของสถาบันครอบครัวใหมีความเขมแข็งและเรงสรางภูมิคุมกัน สานสัมพันธภาพในครอบครัว
พรอมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจและสังคม
7. พัฒนาสังคมแหงการเรียนรูสําหรับประชาชนทุกชวงวัย
8. สงเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมใหครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย
9. ยกระดับคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยสงเสริมการใชทุนทางสังคม
10. สรางคานิยมท่ีพึงประสงคของคนกระบี่
11. พัฒนาชุมชน สังคม สูกระบี่เมืองสุขภาพ
12. สงเสริมการเขาถึงการอํานวยความยุติธรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม
ประเด็นยุทธศาสตร
4. อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน
เปาประสงค
1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและแหลงทองเท่ียวของจังหวัดยังคงความอุดมสมบูรณสวยงาม และ
ปลอดมลภาวะ
ตัวช้ีวัด
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1. จํานวนโครงการ (กิจกรรม) อนุรักษ ดานการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ไมนอยกวา 1 โครงการ/แหง
2. พ้ืนท่ีปาหรือท่ีสาธารณะท่ีถูกบุกรุกทําลายไดรับการฟนฟูรอยละ 50
3. คุณภาพน้ําอยูในเกณฑมาตรฐาน (มาตรฐานคุณภาพน้ําทะเล พารามิเตอรความโปรงใส สําหรับวัดน้ําทะเล
ลดลงจากสภาพธรรมชาติ) ไมต่ํากวารอยละ 10
4. ระบบบริหารจัดการขยะมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนโดยปริมาณขยะลดลง รอยละ 5
กลยุทธ
1. คุมครอง ปองกัน รักษา ฟนฟูพ้ืนท่ีปา และเขตอนุรักษ
2. ตรวจสอบ ปองกัน ควบคุม กํากับ ดูแลการกอใหผลกระทบดานสิ่งแวดลอมและมลพิษ และบังคับใช
กฎหมายอยางจริงจังและเปนธรรม
3. พัฒนาระบบบําบัดมลพิษท่ีไดคุณภาพมาตรฐาน และเพียงพอตอปริมาณการบําบัด เชน ระบบบําบัดน้ําเสีย
ขยะ เสียง จัดระเบียบหาบเร แผงลอย เปนตน
4. ผลักดันใหเกิดมาตรการทางสังคม ในการเฝาระวัง ดูแล ทรัพยากรทางทะเล ชายฝง ภูเขา สงเสริมการ
จัดการพ้ืนท่ีชายฝงโดยการมีสวนรวมของชุมชน
5. บริหารจัดการพ้ืนท่ีปาชายเลนโดยคํานึงถึงภูมิปญญาทองถ่ินในการบริหารจัดการฟนฟูแนวปะการัง อนุรักษ
หญาทะเล เพ่ือสรางสมดุลของระบบนิเวศและความอุดมสมบูรณ และสรางมาตรการปองกันการกัดเซาะชายฝง
6. เฝาระวัง ตรวจสอบ กํากับ ดูแล สงเสริม เผยแพร บําบัดรักษาทรัพยากรน้ําในระดับลุมน้ํา
7. กําหนดมาตรการสงเสริม ปองกันและบังคับใชกฎหมายอยางจริงจังและเปนธรรมตอผูทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของจังหวัดทุกประเภท
8. สรางจิตสํานึกใหเยาวชน ประชาชนทุกกลุม และเครือขายการมีสวนรวมในการบริหารจัดการและเฝาระวัง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและศิลปกรรมอยางเขมแข็ง
9. พัฒนาฐานขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของจังหวัดทุกประเภทใหมีความทันสมัยของขอมูล
เพ่ือนํามาใชในการวางแผนและตัดสินใจเชิงนโยบาย รวมท้ังเพ่ือติดตามและตรวจสอบสถานการณไดอยาง
ตอเนื่อง
10. สงเสริมใหมีกิจกรรม CSR ดานสิ่งแวดลอม ใหเปนนโยบายของจังหวัด โดยกําหนดโซนนิ่งใหชัดเจน

1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดจังหวัดกระบ่ี
วิสัยทัศน

เมืองทองเท่ียวคุณภาพเกษตรอุตสาหกรรมยั่งยืน สังคมนาอยู
พันธกิจ

1. เสริมสรางศักยภาพเศรษฐกิจจังหวัด (ดานการทองเท่ียวการเกษตร ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน) ใหมีคุณภาพ แขงขันได มีคุณธรรม รับผิดชอบตอสังคม และเปนเศรษฐกิจบน
ฐานความรู ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. พัฒนาคนใหมีความรู มีคุณธรรม และสามารถนําความรูไปดํารงชีวิต และประกอบ
อาชีพไดอยางเต็มศักยภาพ

3. ดํารงความหลากหลายทางชีวภาพ และสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและ
คุณภาพสิ่งแวดลอม
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4. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐใหมีประสิทธิภาพ คุณภาพ รวมถึงสรางความพึง

พอใจใหกับผูรับบริการ (ประชาชน) สูงสุด
5. อนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม วิถีชุมชน อัตลักษณ ประเพณีทองถ่ิน เชื่อมโยงกับการสราง

อาชีพและรายไดของทองถ่ิน
ยุทธศาสตร
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)

กลยุทธ
1. อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมถึงการดําเนินกิจกรรมการทองเท่ียว

ท่ีเอ้ีอตอการเปนเมืองทองเท่ียวคุณภาพ
2. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานสิ่งอํานวยความสะดวกใหสอดคลองกับบริบทท่ีเก่ียวของ เพ่ือ

รองรับการเปนเมืองทองเท่ียว
3. ใหบริการและอํานวยความสะดวกแกนักทองเท่ียว ท้ังการใหขอมูลใหความชวยเหลือ

นักทองเท่ียวดานตางๆ
4. สรางคานิยมใหทุกภาคสวนตระหนักในความเปนเจาของบานท่ีดีมีจิตใจบริการรวมท้ังให

ความสําคัญกับการผลิตและยกระดับคุณภาพของบุคลากรดานการทองเท่ียว
5. พัฒนารูปแบบการทองเท่ียวใหมีความหลากหลาย เพ่ือดึงดูดใจนักทองเท่ียว
6. พัฒนาระบบและมาตรการรักษาความปลอดภัยแกชีวิตและทรัพยสินของนักทองเท่ียวและ

ประชาชน
7. สรางภาพลักษณการจัดการทองเท่ียวใหเปนท่ีรูจักของนานาชาติโดยรักษาจุดยืนของการ

เปนเมืองทองเท่ียวคุณภาพ
8. ควบคุมและจัดระเบียบผังเมืองใหเปนไปตามกฎหมาย โดยคํานึงถึงความเปนระเบียบ

เรียบรอย การจัดแบงเขตพ้ืนท่ี (Zoning) ความสวยงาม รวมท้ังคํานึงถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

9. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีสวนรวมของทุกฝายในพ้ืนท่ีเพ่ือเปนกติกาในการพัฒนา
การจัดระเบียบและการแกไขปญหารวมกัน

10. สงเสริมการสืบสานศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินใหเก้ือหนุนตอการ
ทองเท่ียว
ยุทธศาสตรท่ี 2 เพ่ิมมูลคาผลผลิตทางการเกษตร และเพ่ิมศักยภาพใหกับการเกษตร

กลยุทธ
1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานรองรับการเกษตร
2. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรใหมีความสามารถในการผลิตและการบริหารจัดการสินคาเกษตร

ท่ีมีคุณภาพ
3. สนับสนุนการพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภคใหเพียงพอตอความตองการของ

ประชาชนเพ่ือแกไขปญหาภาวะภัยแลง การเกิดอุทกภัย และเพ่ือใชในภาคเกษตรกรรม
4. สงเสริมการสรางอาชีพเสริมแกเกษตรกรเพ่ือสรางความม่ันคงดานรายได



61
5. สงเสริมการขยายฐานผลิตสินคาเกษตรท่ีหลากหลาย ท้ังพืช ปศุสัตว ประมง ในรูปแบบ

การผลิตท่ีเหมาะสม เพ่ือสรางรายไดและสรางความม่ันคงดานอาหารของจงัหวัด
6. สงเสริมการทําเกษตรชีวภาพ วนเกษตร เกษตรผสมผสาน ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง
7. สนับสนุนใหมีการใชสินคาและผลิตภัณฑชุมชนภายในจังหวัด
8. สนับสนุนการลดตนทุนการผลิตทางดานการเกษตร

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
กลยุทธ
1. ปองกันและแกไขปญหาการแพรระบายของยาเสพติด
2. สรางความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินแกประชาชน
3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีความสามารถในการแขงขันระดับประเทศรองรับการเขาสู

ประชาคมอาเซียน
4. เสริมสรางสถาบันครอบครัวใหมีความเขมแข็งพรอมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพ

เศรษฐกิจและสังคม
5. สงเสริมการนําคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ มาปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรม
6. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน
7. สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี
8. สงเสริมการสรางคุณธรรมจริยธรรมใหเกิดข้ึนในสังคม

ยุทธศาสตรท่ี 4 อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเปนเมืองทองเท่ียวคุณภาพ
กลยุทธ
1. สนับสนุนการแกไขขยะน้ําเสีย ปญหามลพิษจากโรงงาน น้ําทะเลกัดเซาะชายฝง และ

ทรัพยากรธรรมชาติถูกบุกรุกทําลาย
2. สรางจิตสํานึกใหกับประชาชนในการรักษา เฝาระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ใหเอ้ือตอการเปนเปนเมืองทองเท่ียวคุณภาพ
3. อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหเอ้ีอตอการดํารงชีวิตของประชาชน
4. สงเสริมและสนับสนุนใชพลังงานหมุนเวียนเพ่ือใชเปนแหลงพลังงานทีสําคัญของจังหวัด

หมายเหตุ
เมืองทองเท่ียวคุณภาพประกอบดวย
1. ทุกภาคสวนตระหนักในความเปนเจาของบานท่ีดี มีจิตใจบริการ
2. การจัดการทองเท่ียวจะเนนทําการตลาดและสรางมูลคาเพ่ิมทางการทองเท่ียว โดยการรักษา

จุดยืนของการเปนเมืองการทองเท่ียวคุณภาพ
3. เนนการใหบริการและอํานวยความสะดวกแกนักทองเท่ียว
4. สรางระบบและมาตรการรักษาความปลอดภัยแกชีวิตและทรัพยสินของนักทองเท่ียว
5. อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และดําเนินกิจกรรมทองเท่ียวท่ีเอ้ือตอการ

เปนเมืองทองเท่ียวเชิงคุณภาพระดับนานาชาติ
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6. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สิ่งอํานวยความสะดวก เพ่ือสรางความสะดวกสบายและยกระดับ

มาตรฐานความเปนเมืองการทองเท่ียวระดับนานาชาติ
7. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีสวนรวมของทุกฝายในพ้ืนท่ี เพ่ือเปนกติกาในการจัดระเบียบ

พัฒนา และแกไขปญหา
เกษตรอุตสาหกรรม
คือ การนําเทคโนโลยีเขามาผสมผสานกับการเกษตรแบบดั้งเดิม โดยมีจุดประสงคเพ่ือเพ่ิมคุณคา
ผลผลิตทางการเกษตร ท่ีมีอยูเพ่ือตอบสนองความตองการพ้ืนฐานของประชาชนท่ีเพ่ิมจํานวนข้ึน
อยางเพียงพอ และสามารถเก็บรักษาผลผลิตสวนท่ีเหลือเผื่อความขาดแคลนในอนาคตเกษตร
อุตสาหกรรมยังมีสวนชวยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรใหดีข้ึนอยางคอยเปนคอยไป
เพราะหลักการของเกษตรอุตสาหกรรม (จากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว) เปน
การนําวิทยาการมาเปนสวนเสริมเพ่ือศักยภาพใหกับการเกษตร แตยังคงการเกษตรแบบดั้งเดิมท่ี
สอดคลองกับธรรมชาติไวเปนหลัก จึงทําใหเกิดความสมดุลระหวางประชากรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสงเสริมใหเกิดการพัฒนาท่ีอยูในรูปแบบของความเรียบงายและพอเพียง
ซึ่งถือเปนการวางรากฐานการดําเนินชีวิตของพสกนิกรชาวไทยท่ียั่งยืน
สังคมนาอยู
หมายถึง สังคมท่ีประชาชนอยูดวยกันอยางมีความสุข ม่ันคงปลอดภัย สะดวกสบาย สิ่งแวดลอมท่ี
ดี มีสุขภาพและใจดี มีงานทํา มีสังคมสงบสุข ประชาชนมีความสรางสรรค รวมคิดรวมทํา ภายใต
การสนับสนุนจากภาครัฐ และองคกรตางๆ

2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
2.1 วิสัยทัศน

“คลองพนเมืองนาอยู มุงสูการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
บนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียง”

2.2 ยุทธศาสตร
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและพัฒนาองคกร
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจและการทองเท่ียว
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

2.3 เปาประสงค
1. มีระบบการบริการท่ีมีประสิทธิภาพ และประชาชนมีสวนรวมมากข้ึน
2. เด็กนักเรียนระดับปฐมวัยไดรับการบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึง, ประชาชนมีสุขภาพกาย

สุขภาพจิตท่ีดี และไดรับสวัสดิการจากเทศบาลอยางท่ัวถึง
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3. เด็กและเยาวชนหางไกลยาเสพติด ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และผูนํา

ชุมชนไดเพ่ิมพูนทักษะภาวการณเปนผูนํา
4. ประชาชนมีอาชีพเสริมและมีรายไดเพ่ิมข้ึน
5. การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาพ้ืนท่ีในเทศบาลใหมีความสวยงาม
6. การมีสวนรวมของประชาชนในการสืบสาน ศิลปะ
7. ระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐานและครอบคลุม

2.4 ตัวช้ีวัด
1. ความพรอมในการบริการประชาชนเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับปท่ีผานมา
2. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมการพัฒนาชุมชนในแตละชุมชนเพ่ิมข้ึน เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา
3. ความพึงพอใจของผูปกครองเด็กนักเรียนระดับปฐมวัยเพ่ิมข้ึน เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา
4. ประชาชนในเขตเทศบาลมีสุขภาพดีข้ึนและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา
5. เด็กและเยาวชนหางไกลจากยาเสพติดเม่ือเทียบกับปท่ีผานมา
6. พ้ืนท่ีท่ีมีความเสี่ยงลดลงเม่ือเทียบกับปท่ีผานมา
7. เทศบาลมีรายไดเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับปท่ีผานมา
8. การปรับปรุงและอนุรักษทรัพยากร ธรรมชาติใหสวยงามเม่ือเทียงกับปท่ีผานมา
9. พ้ืนท่ีเขตเทศบาลมีความสะอาด และมีการจัดการระบบขยะท่ีเปนระบบข้ึนเม่ือเทียบกับปท่ีผานมา
10. จํานวนประชาชนท่ีเขารวมกิจกรรมทางดานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ิมข้ึน

เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา
11. ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินไดรับการสืบสานตอไป
12. พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลมีระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีครอบคลุมมากข้ึนเม่ือเทียบกับปท่ีผานมา

2.5 คาเปาหมาย
1. จํานวนโครงการท่ีเก่ียวกับการบริการประชาชน ไมนอยกวา 1 โครงการ/ป
2. จํานวนโครงการการมีสวนรวมของประชาชนเขตเทศบาล ไมนอยกวา 3 โครงการ/ป
3. จํานวนโครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรไมนอยกวา 2 โครงการ/ป
4. จํานวนโครงการพัฒนาเผยแพรขอมูลขาวสาร ไมนอยกวา 1 โครงการ/ป
5. จํานวนโครงการพัฒนาระบบเทศสารสนเทศ ไมนอยกวา 1 โครงการ/ป
6. จํานวนโครงการทีมีการพัฒนาสถานท่ี อุปกรณ เครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานและใหบริการ
ประชาชน ไมนอยกวา 3 โครงการ/ป
7. จํานวนโครงการท่ีสนับสนับสนุนการศึกษาทุกระดับ พรอมพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กไมนอยกวา 4

โครงการ/ป
8. จํานวนโครงการท่ีสงเสริมและพัฒนาดานสาธารณสุขไมนอยกวา 5 โครงการ/ป
9. จํานวนโครงการท่ีสนับสนุนการออกกําลังกายของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี ไมนอยกวา 2 โครงการ/ป
10. จํานวนโครงการท่ีสนับสนุนดานกีฬาใหกับเด็กและเยาวชนในเขตพ้ืนท่ี ไมนอยกวา 1 โครงการ/ป
11. จํานวนโครงการท่ีสงเสริมสวัสดิการสังคมใหกับประชาชนในเขตพ้ืนท่ี ไมนอยกวา 6 โครงการ/ป
12. จํานวนโครงการท่ีสงเสริมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ไมนอยกวา 2 โครงการ/ป
13. จํานวนโครงการการปองกันและแกปญหาพ้ืนท่ีเสี่ยงจากอาชญากรรม อยางนอย 2 โครงการ/ป
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14. จํานวนโครงการท่ีสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของชุมชน ไมนอยกวา 2 โครงการ/ป
15. จํานวนโครงการรณรงคการชําระภาษี ไมนอยกวา 2 โครงการ/ป
16. จํานวนโครงการการพัฒนาตลาดกลาง ไมนอยกวา 1 โครงการ/ป
17. จํานวนโครงการฝกอบรมอาชีพใหกับประชาชนในเขตพ้ืนท่ี ไมนอยกวา 1 โครงการ/ป
18. จํานวนโครงการสงเสริมการทองเท่ียวในเขตพ้ืนท่ีอยางนอย 1 โครงการ/ป
19. จํานวนโครงการการอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติ อยางนอย 2 โครงการ/ป
20. จํานวนโครงการรักษาความสะอาดภายในเขต พ้ืนท่ี ไมนอยกวา 2 โครงการ/ป
21. จํานวนโครงการกําจัดขยะและฟนฟูสิ่งแวดลอมไมนอยกวา 2 โครงการ/ป
22. จํานวนโครงการฟนฟู อนุรักษ ประเพณี วัฒนธรรม ไมนอยกวา 5 โครงการ/ป
23. จํานวนโครงการทํานุบํารุงศาสนา ไมนอยกวา 5 โครงการ/ป
24. จํานวนโครงการกอสรางปรับปรุงซอมแซม ถนน ทางเทา ทอระบายน้ํา สะพาน ไมนอยกวา 1
25. จํานวนโครงการขยายบริการระบบไฟฟาสาธารณะ การประปา ไมนอยกวา 1 โครงการ/ป
26. จํานวนโครงการปรับปรุงคู คลอง และแหลงน้ํา ไมนอยกวา 1 โครงการ/ป
27. จํานวนโครงการการจัดการจราจรไมนอยกวา 1 โครงการ/ป

2.6 กลยุทธ
1. สงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการพัฒนาเทศบาล
2. เสริมสรางบุคลากรของเทศบาลใหมีความพรอมในการปฏิบัติงานและบริการประชาชน
3. สงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการเผยแพรขอมูลขาวสารและระบบสารสนเทศ
4. พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช ในการปฏิบัติงานและใหบริการประชาชน
5. สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับ ปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
6. สงเสริมและพัฒนาดานสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดลอม
7. สงเสริมและสนับสนุนการออกกําลังกาย กีฬา นันทนาการ และดนตรี
8. สงเสริมสวัสดิการสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
9. สงเสริมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
10. สงเสริมและสนับสนุนดานความสงบเรียบรอย เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
11. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของชุมชน
12. พัฒนาระบบรายไดของเทศบาล
13. สงเสริมและพัฒนาตลาดกลางใหเปนแหลงคาขายอยางยั่งยืน
14. สงเสริมการฝกอาชีพของคนในชุมชน
15. สงเสริมและสนับสนุนการทองเท่ียวทุกรูปแบบ
16. สงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และปรับปรุงภูมิ

ทัศนเมืองใหมีความสวยงาม
17. การรักษาความสะอาด การกําจัดขยะ และการฟนฟูสิ่งแวดลอม
18. สงเสริม ฟนฟู อนุรักษ ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน และวันสําคัญตาง ๆ
19. สงเสริมทํานุบํารุงศาสนา
20. ดําเนินการกอสรางปรับปรุงซอมแซม ถนน ทางเทา ทอระบายน้ํา สะพาน ใหไดมาตรฐาน
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21. ขยายบริการระบบไฟฟาสาธารณะ การประปา ใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี
22. พัฒนาและปรับปรุงคู คลอง และแหลงน้ํา
23. พัฒนาระบบการจัดการจราจร

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร
จุดยืนทางยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลคลองพน
เทศบาลตําบลคลองพนไดมองเห็นถึงความสําคัญดานคุณภาพชีวิตและสังคม ของประชาชนในเขต

เทศบาลตําบลคลองพน โดยการเนนแนวทางท่ีมุงไปสูการพัฒนาชีวิตของคนในชุมชน เปนหลัก เชน แนว
ทางการสงเสริมและสนับสนุนดานการศึกษา สงเสริมดานการสาธารณสุข การออกกําลังกาย กีฬา ดนตรี
และสงเสริมสวัสดิการสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ทางเทศบาลตําบลคลองพน ไดมี โครงการตางๆ ท่ีชวยใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิต และความเปนอยูของประชาชนในชุมชน  ท่ีไดทํามาในแตละรอบปมีจํานวนหลาย
โครงการ เชน โครงการจัดสงนักเรียนเขารวมแขงขันทางวิชาการ  โครงการกอสรางศูนยกีฬาในรม โครงการ
พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข เปนตน
2.8 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม
3. การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น

3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
เปนการประเมินโดยวิเคราะหถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือขอจํากัด อันเปนสภาวะแวดลอม

ภายนอก  ท่ีมีผลตอการพัฒนาดานตางๆ ของเทศบาลตําบลคลองพน  รวมท้ังการวิเคราะหจุดออน จุดแข็งของ
เทศบาลตําบลคลองพน อันเปนสภาวะแวดลอมภายในเทศบาลตําบลคลองพน โดยเปนการตอบคําถาม
วาปจจุบันเทศบาลตําบลคลองพนมีสถานภาพการพัฒนาอยูจุดไหน สําหรับเปนประโยชนในการกําหนด
การดําเนินงานในอนาคตตอไป ท้ังนี้โดยใชเทคนิค SWOT analysis การพิจารณาถึงปจจัยภายใน ไดแก
จุดแข็ง (Strength-S) จุดออน (Weak–W) และปจจัยภายนอก ไดแก โอกาส (Opportunity-O) และอุปสรรค
(Threat-T) เปนเครื่องมือ

ปจจัยภายใน ประกอบดวย
- ดานการบริหาร ไดแก การแบงสวนราชการ การวางแผน การประสานงาน การมอบ

อํานาจ การกํากับดูแล เปนตน
- ระเบียบ กฎหมาย
- บุคลากร ไดแก อัตรากําลัง คุณภาพ วินัย ทัศนคติ พฤติกรรม เปนตน
- งบประมาณ รวมท้ังความชวยเหลือตาง ๆ
- ระบบฐานขอมูล
- การประสานงาน/การอํานวยการ/ความรวมมือจากภาคสวนท่ีเก่ียวของ
- ทรัพยากร เครื่องมือ และอุปกรณในการทํางาน
การวิเคราะหจุดแข็ง (Strength=S) เปนการพิจารณาปจจัยภายในหนวยงานวามีสวนดี

ความเขมแข็ง ความสามารถ ศักยภาพ สวนท่ีสงเสริมความสําเร็จซึ่งจะพิจารณาในดานตาง ๆ
การวิ เคราะหจุ ดออน (Weakness=W) เป นการ พิจารณาปจจั ยภาย ในหน วยงาน

วามีสวนเสีย ความออนแอ ขอจํากัด ความไมพรอม ซึ่งจะพิจารณาในดานตาง ๆ เชนเดียวกับการวิเคราะห
จุดแข็ง
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ปจจัยภายนอก ประกอบดวย
- ดานการเมือง รวมถึงระดับความขัดแยง และกลุมผลประโยชน
- ดานเศรษฐกิจ ไดแก เศรษฐกิจรวมในเขตพ้ืนท่ี (เชน ผลผลิต รายได รายจาย การออม

การลงทุน การใชท่ีดิน แรงงาน) การเกษตรกรรม การพาณิชกรรม การคลัง
- ดานสังคม
- นโยบายรัฐบาล/กฎหมาย
- เทคโนโลยี
การวิเคราะหโอกาส (Opportunity=O) เปนการศึกษาสภาพแวดลอมภายนอกวามีสภาพ

เปนเชนไร เหตุการณสถานการณของโลก ของประเทศ ของจังหวัด และของอําเภอท่ีเกิดข้ึนจะสงผลตอทองถ่ิน
อยางไร มีการเปลี่ยนแปลงใดท่ีเปนประโยชน หรือเปนโอกาสอันดีตอเทศบาลตําบลคลองพน โดยจะตอง
พิจารณาท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยี

การวิเคราะหปญหาอุปสรรคหรือขอจํากัด (Threat=T) เปนการศึกษาสภาพแวดลอม
ภายนอก ท่ีเปนอุปสรรค หรือภาวะคุกคาม กอใหเกิดผลเสียหรือเปนขอจํากัดตอเทศบาลตําบลคลองพน โดย
จะตองพิจารณาท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยี เชนเดียวกับการวิเคราะหโอกาส

การวิเคราะหศักยภาพการพัฒนา
Swot analysis

จุดแข็ง (Streng = s)
1. เทศบาลตําบลคลองพนสามารถบริหารงานไดอยางท่ัวถึงและครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี เนื่องจากเปนเทศบาล
ขนาดกลาง มีพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพียง 7.65 ตารางกิโลเมตร
2. มีโครงขายการคมนาคมท่ีดี สามารถติดตอไดตลอดพ้ืนท่ีและติดตอกับตัวจังหวัดกระบี่ และจังหวัดอ่ืน ๆ ได
งาย  ประกอบกับมีความพรอมดานโครงสรางพ้ืนฐาน สามารถรองรับการพัฒนาในดานตาง ๆ
3. มีอิสระในการบริหารงบประมาณของตนเอง ภายใตระเบียบและขอกฎหมาย
4. เทศบาลตําบลคลองพนมีความพรอมในดานอาคารสถานท่ี มีเครื่องมือเครื่องใชและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย
สําหรับใชในการปฏิบัติงานและใหบริการประชาชนในดานตาง ๆ
5. พ้ืนท่ีเทศบาลตําบลคลองพนเปนสถานท่ีเหมาะแกการพัฒนาดานเศรษฐกิจ เพราะมีตลาดสด ถนนคนเดิน
และตลาดนัด ท่ีเหมาะแกการทําการคาภายในชุมชน
6. พ้ืนท่ีสภาพดินเหมาะการการเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจไมวาจะเปน ปารมน้ํามัน ยางพารา สับปะรด เปนตน

จุดออน (Weakness = w)
1. ประชาชนในพ้ืนท่ีขาดความกระตือรือรนในการมีสวนรวมในการเสนอความตองการ
2. รายไดท่ีทางเทศบาลจัดเก็บเองไมเพียงพอตอการ บริหารงาน และดําเนินการพัฒนา
3. สัดสวนของบุคลากรบางสวนงานไมสมดุลกับภารกิจงาน
4. บุคลากรบางสวนไดรับการพัฒนาใหเขาใจในบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติหนาท่ี

โอกาส (Opportunity = o)
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1. นโยบายภาครัฐมุงสงเสริมใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการบริหารงาน ไดรับรู แสดงความคิดเห็น
และมีสวนรวมในการตรวจสอบการดําเนินงานของเทศบาล เชน มีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาสามป การ
จัดทํางบประมาณ การติดตามและประเมินผล
2. มีความเปนอิสระในการกําหนดนโยบาย การบริหาร การจัดบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงิน
การคลัง และมีอํานาจหนาท่ีของตนเองโดยเฉพาะ
3. การเดินทางสามารถติดตอกับพ้ืนท่ีใกลเคียงไดอยางสะดวก เนื่องจากมีทางหลวงแผนดินหมายเลข 4 (ถนน
เพชรเกษม) ตัดผาน
4. เปนพ้ืนท่ีมีถนนจุดเชื่อมโยงแหลงทองเท่ียวสําคัญตาง

อุปสรรค (Threat = t)
1. ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานภายนอก เพ่ือจัดทําโครงการท่ีเกินศักยภาพนอยมาก
2. ความไมเสถียรภาพทางเศรษฐกิจท้ังในระดับภูมิภาค ระดับประเทศ และระดับโลก ซึ่งสงผลตอการพัฒนา
ทองถ่ิน
3. ระเบียบขอกฎหมายและหนังสือสั่งการท่ีไมเอ้ืออํานวยตอการปฏิบัติงาน
4. ความไมแนนอนและไมชัดเจนในการจัดสรรเงินอุดหนุนของรัฐบาล
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3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ
3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

โครงสรางความเช่ือมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลคลองพน พ.ศ. 2561-2564

ยุทธศาสตรชาติ
20 ป

ยุทธศาสตรดาน
ความมั่นคง

ยุทธศาสตรดานการ
สรางความสามารถ

ในการแขงขัน

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาและ
เสรมิสราง

ศักยภาพคน

ยุทธศาสตรดานการ
สรางโอกาสความเสมอ
ภาคและเทาเทียมกัน

ทางสังคม

ยุทธศาสตรดานการ
สรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรดานการ
ปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ

ฉบับ12

ยุทธศาสตรการ
เสรมิสรางและพัฒนา
ศักยภาพทุน มนุษย

ยุทธศาสตรการสราง
ความเปนธรรมลดความ

เหลื่อมล้ําในสังคม

ยุทธศาสตรการสราง
ความ เขมแข็งทาง

เศรษฐกิจและแขงขันได
อยางย่ังยืน

ยุทธศาสตรการเติบโตท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการ

พัฒนาอยางยั่งยืน

ยุทธศาสตรการเสรมิสราง
ความมั่นคงแหงชาติเพ่ือการ
พัฒนาประเทศสูความมั่งคั่ง

และ ยั่งยืน

ยุทธศาสตรการบริหาร
จัดการในภาครัฐ การ

ปูองกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบและ

ธรรมาภิบาล ใน
สังคมไทย

ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน และ

ระบบโลจสิติกส

ยุทธศาสตรการพัฒนา
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี

วิจัย และนวัตกรรม

ยุทธศาสตร การพัฒนาภาค
เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ

ยุทธศาสตรความรวมมือ
ระหวางประเทศเพ่ือการ

พัฒนา

ยท. 01



แผนพัฒนาสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 11

ยุทธศาสตรกลุม
จังหวัดภาคใตฝง

อันดามัน

พัฒนาการทองเท่ียวทางทะเลท่ีมคีุณภาพระดับโลก อยางยั่งยืน
กลยุทธ

การสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาเกษตร ประมง และปศสุัตว ท่ีมี
ศักยภาพในพ้ืนท่ีเพ่ือใหชุมชนเกิดความเขมแข็งอยางยั่งยืน

ยุทธศาสตร
จังหวัดกระบ่ี

พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการ
ทองเท่ียวสีเขียว (Green

Tourism) และเพ่ิมศักยภาพให
ไดมาตรฐานในระดับสากล

ยกระดับขีดความสามารถในการ
ผลิตดานการเกษตรและแปรรูป

สินคาเกษตรอยางครบวงจร ควบคู
กับการพัฒนาอุตสาหกรรมสะอาด

และพลังงานทางเลือก

เสรมิสรางคุณภาพชีวิตประชาชน
สูสังคมนาอยู และปรับตัวรองรบั

กระแสการเปลี่ยนแปลง

อนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาของ

องคกรปกครอง
สวนทองถิ่นใน

เขตจังหวัด
จังหวัดกระบ่ี

พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการ
ทองเท่ียวสีเขียว (Green

Tourism)

เพ่ิมมูลคาผลผลิตทาง
การเกษตร และเพ่ิม

ศักยภาพใหกับการเกษตร
การพัฒนาดานคณุภาพชีวิตสู

สังคมนาอยู

อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการ

เปนเมืองทองเท่ียว
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ยุทธศาสตรการ
พัฒนาของ

เทศบาลตําบล
คลองพน

ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ดานการการ
บริหาร
จัดการและ

พัฒนา
องคกร

ยุทธศาสตร
การพัฒนา

ดานคุณภาพ
ชีวิตและ
สังคม

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ

จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการรักษา

ความสงบ
เรียบรอย

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน

เสริมสรางความ
เขมแข็งของระบบ

เศรษฐกิจ
เกษตรกรรม และ

การทองเท่ียว

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ

บริหารจัดการและ
การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน

ศิลปะ
วัฒนธรรม

จารีตประเพณี
และภูมิปญญา

ทองถ่ิน

ยุทธศาสตร
การพัฒนา

ดาน
โครงสราง
พื้นฐาน

เปาประสงค 1
มีระบบการ
บริการที่มี

ประสิทธิภาพ
และประชาชน
มีสวนรวมมาก

ขึ้น

เปาประสงค 2
เด็กนักเรียน
ระดับปฐมวัย

ไดรับการ
บริการทาง
การศึกษา
อยางทั่วถึง
ประชาชนมี
สุขภาพกาย

สุขภาพจิตที่ดี
และไดรับ

สวัสดิการจาก
เทศบาลอยาง

ทั่วถึง

เปาประสงค 3
เด็กและ
เยาวชน

หางไกลยาเสพ
ติด ประชาชน

มีความ
ปลอดภยัใน
ชีวิตและ

ทรัพยสินและ
ผูนําชุมชนได
เพิ่มพูนทักษะ
ภาวะการณ
เปนผูนํา

เปาประสงค 4
ประชาชนมี
อาชีพเสริม
และมีรายได

เพิ่มขึน้

เปาประสงค 5
การอนุรักษ

ทรัพยากรธรร
มชาติและ

พัฒนาพื้นที่ใน
เทศบาลใหมี
ความสวยงาม

เปาประสงค 6
การมีสวนรวม
ของประชาชน
ในการสืบสาน

ศิลปะ

เปาประสงค 7
ระบบ

โครงสราง
พื้นฐานที่ได

มาตรฐานและ
ครอบคลุม
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แผนงาน

ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ดานการการ
บริหารจดัการ
และ
พัฒนาองคกร

1. สงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการพัฒนาเทศบาล
2. เสริมสรางบุคลากรของเทศบาลใหมีความพรอมในการปฏิบัติงานและบริการประชาชน
3. สงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการเผยแพรขอมูลขาวสารและระบบสารสนเทศ
4. พัฒนาสถานท่ี อุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช ในการปฏิบัติงานและใหบริการประชาชน

ยุทธศาสตร
การพัฒนา

ดานคุณภาพ
ชีวิตและ
สังคม

5. สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดบั ปฐมวัย และการศึกษาขั้นพื้นฐาน
6. สงเสริมและพัฒนาดานสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดลอม
7. สงเสริมและสนับสนุนการออกกาํลังกาย กีฬา นันทนาการ และดนตรี
8. สงเสริมสวัสดิการสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ

จัดระเบยีบ
ชุมชน/สงัคม
และการรักษา

ความสงบ
เรียบรอย

9. สงเสริมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
10. สงเสริมและสนับสนุนดานความสงบเรียบรอย เพือ่ความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิน
11. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของชุมชน

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน

เสริมสรางความ
เขมแข็งของระบบ

เศรษฐกิจ
เกษตรกรรม และ

การทองเที่ยว

12. พัฒนาระบบรายไดของเทศบาล
13. สงเสริมและพัฒนาตลาดกลางใหเปนแหลงคาขายอยางยั่งยืน
14. สงเสริมการฝกอาชีพของคนในชมุชน
15. สงเสริมและสนับสนุนการทองเที่ยวทุกรูปแบบ

จํานวน
โครงการ

จํานวน
โครงการ

จํานวน
โครงการ

จํานวน
โครงการ
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ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ

บริหารจดัการและ
การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม

16. สงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และปรับปรุงภูมิ
ทัศนเมืองใหมีความสวยงาม
17. การรักษาความสะอาด การกําจัดขยะ และการฟนฟูสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานศิลปะ

วัฒนธรรม
จารีตประเพณี และ
ภูมิปญญาทองถิ่น

18. สงเสริม ฟนฟู อนุรักษ ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของทองถิ่น และวันสําคัญตาง ๆ
19. สงเสริมทํานุบํารุงศาสนา

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน

20. ดําเนินการกอสรางปรับปรุงซอมแซม ถนน ทางเทา ทอระบายน้ํา สะพาน ใหไดมาตรฐาน
21. ขยายบริการระบบไฟฟาสาธารณะ การประปา ใหครอบคลุมทุกพื้นที่
22. พัฒนาและปรับปรุงคู คลอง และแหลงน้ํา
23. พัฒนาระบบการจัดการจราจร

จํานวน
โครงการ

จํานวน
โครงการ

จํานวน
โครงการ



95

3.4 แผนท่ียุทธศาสตร Strategy  Map
ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลคลองพน

Strategy  Map

คลองพนเมืองนาอยู มุงสูการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
บนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียง”

2.2 ยุทธศาสตร

ยุทธศาสตร

วิสัยทัศน

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ

บริหารจัดการและ
พัฒนาองคกร

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน

คุณภาพชีวิตและ
สังคม

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน

เสริมสรางความ
เขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจและการ

ทองเที่ยว

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการจัด
ระเบียบชุมชน/
สังคม และการ
รักษาความสงบ

เรียบรอย

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
บริหารจัดการและ
การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานศิลปะ
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถิ่น

ยุทธศาสตรท่ี ๕ ยุทธศาสตรท่ี ๖

มีระบบการ
บริการที่มี

ประสิทธิภาพ
และประชาชนมี
สวนรวมมากขึน้

เด็กนักเรียนระดับ
ปฐมวัยไดรับการ

บริการทาง
การศึกษาอยาง

ทั่วถึง, ประชาชนมี
สุขภาพกาย

สุขภาพจิตที่ดี และ
ไดรับสวัสดิการจาก
เทศบาลอยางทั่วถึง

เปาประสงคท่ี ๕ เปาประสงคท่ี ๖

เด็กและเยาวชน
หางไกลยาเสพติด
ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชวีิต

และทรัพยสิน และ
ผูนําชุมชนได
เพิ่มพูนทักษะ

ภาวการณเปนผูนํา

ประชาชนมีอาชพี
เสริมและมีรายได

เพิ่มขึ้น

การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมช
าติและพัฒนา

พื้นที่ในเทศบาล
ใหมีความ
สวยงาม

การมีสวนรวมของ
ประชาชนในการสืบ

สาน ศิลปะ
เปาประสงค

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน

ระบบโครงสราง
พื้นฐานที่ได

มาตรฐานและ
ครอบคลุม
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร

1. สงเสริม
ประชาธิปไตยและ
กระบวนการมีสวน
รวมของทุกภาคสวน
ในการพัฒนาเทศบาล

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน

แผนงานการศึกษา

กลยุทธ

2. เสริมสรางบุคลากร
ของเทศบาลใหมี
ความพรอมในการ

ปฏิบัติงานและบริการ
ประชาชน

3.สงเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพการ

เผยแพรขอมูลขาวสาร
และระบบสารสนเทศ

4. พัฒนาสถานที่
อุปกรณ เคร่ืองมือ
เคร่ืองใช ในการ
ปฏิบัติงานและ
ใหบริการประชาชน

5. สงเสริมและ
สนับสนุนการศึกษา
ระดับ ปฐมวัย และ
การศึกษาขัน้พื้นฐาน

6. สงเสริมและ
พัฒนาดาน
สาธารณสุขและ
อนามัยสิ่งแวดลอม

7. สงเสริมและ
สนับสนุนการออก
กําลังกาย กีฬา
นันทนาการ และ
ดนตรี

9. สงเสริมการปองกัน
และแกไขปญหายาเสพ
ติด

10. สงเสริมและ
สนับสนุนดานความสงบ
เรียบรอย เพื่อความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพยสิน

12. พัฒนาระบบ
รายไดของเทศบาล

13. สงเสริมและ
พัฒนาตลาดกลางให
เปนแหลงคาขาย
อยางยั่งยืน

16. สงเสริมและ
สนับสนุนการอนุรักษ
ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม และ
ปรับปรุงภูมิทัศน
เมืองใหมีความ
สวยงาม

17. การรักษา
ความสะอาด การ
กําจัดขยะ และ
การฟนฟู
สิง่แวดลอม

18. สงเสริม ฟนฟู
อนุรักษ ประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงาม
ของทองถิ่น และวัน
สําคัญตาง ๆ

19. สงเสริมทํานุ
บํารุงศาสนา

20. ดําเนินการ
กอสรางปรับปรุง
ซอมแซม ถนน
ทางเทา ทอ

ระบายน้าํ สะพาน
ใหไดมาตรฐาน

แผนงาน แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงานสังคม
สงเคราะห

แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน แผนงานศาสนา

วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานการพาณชิย แผนงานงบกลาง

8. สงเสริม
สวัสดิการสังคม
และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

11. สงเสริมและ
สนับสนุนการ
ดําเนินงานของชุมชน

14. สงเสริมการฝก
อาชีพของคนใน
ชุมชน

15. สงเสริมและ
สนับสนุนการ
ทองเที่ยวทุกรูปแบบ

21. ขยายบริการ
ระบบไฟฟา
สาธารณะ การ
ประปา ให
ครอบคลุมทุก
พื้นที่

22. พัฒนาและ
ปรับปรุงคู คลอง
และแหลงน้ํา

23. พัฒนาระบบ
การจัดการจราจร
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
เสริมสราง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู
และปรับตัว
รองรับกระแส
การ
เปลี่ยนแปลง

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน สู
สังคมนาอยู

1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
บริหารจัดการ
และพัฒนา
องคกร

- มีระบบการ
บริการที่มี
ประสิทธิภาพ และ
ประชาชนมีสวน
รวมมากขึ้น

- ความพรอมใน
การบริการ
ประชาชนเพิ่มขึ้น
เมื่อเทียบกับปที่
ผานมา

- จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรมการ
พัฒนาชุมชนใน
แตละชุมชน
เพิ่มขึ้น เมื่อเทียบ
กับปที่ผานมา

1

3

2

6

3

9

4

12

อยางนอยปละ1
โครงการ

อยางนอยปละ 3
โครงการ

1. สงเสริม
ประชาธิปไตย
และ
กระบวนการมี
สวนรวมของทุก
ภาคสวนในการ
พัฒนาเทศบาล

- จํานวนโครงการที่
เกี่ยวกบัการบริการ
ประชาชน

- จํานวนโครงการ
การมีสวนรวมของ
ประชาชนเขต
เทศบาล

สํานักปลัดฯ

สํานักปลัดฯ
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
เสริมสราง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู และ
ปรับตัวรองรับ
กระแสการ
เปลี่ยนแปลง

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน สู
สังคมนาอยู

1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
บริหารจัดการ
และพัฒนา
องคกร

- มีระบบการบริการ
ที่มีประสิทธิภาพ
และประชาชนมี
สวนรวมมากขึ้น

- จํานวนโครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรไม
นอยกวา 2
โครงการ/ป

- จํานวนโครงการ
พัฒนาเผยแพร
ขอมูลขาวสารไม
นอยกวา 1
โครงการ/ป

- จํานวนโครงการ
พัฒนาระบบ
สารสนเทศ ไม
นอยกวา 1
โครงการ/ป

2

1

1

4

2

2

6

3

3

8

4

4

- อยางนอยปละ 2
โครงการ

- อยางนอยปละ 1
โครงการ

- อยางนอยปละ 1
โครงการ

2. เสริมสราง
บุคลากรของ
เทศบาลใหมี
ความพรอมใน
การปฏิบัติงาน
และบริการ
ประชาชน

3. สงเสริมและ
พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การเผยแพร
ขอมูลขาวสาร
และระบบ
สารสนเทศ

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการ
ประชาสัมพันธ และ
การพัฒนาระบบ
สารสนเทศ

สํานักปลัดฯ

สํานักปลัดฯ



แผนพัฒนาสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 38

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
เสริมสราง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู และ
ปรับตัวรองรับ
กระแสการ
เปลี่ยนแปลง

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน สู
สังคมนาอยู

1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
บริหารจัดการ
และพัฒนา
องคกร

- มีระบบการบริการ
ที่มีประสิทธิภาพ
และประชาชนมี
สวนรวมมากขึ้น

- จํานวนโครงการ
ที่มีการพัฒนา
สถานที่ อุปกรณ
เคร่ืองมือ
เคร่ืองใช ในการ
ปฏิบัติงานและ
ใหบริการ
ประชาชน ไม
นอยกวา 3
โครงการ/ป

3 6 9 12 - อยางนอยปละ 3
โครงการ

4. พัฒนา
สถานที่ อุปกรณ
เคร่ืองมือ
เคร่ืองใชในการ
ปฏิบัติงานและ
ใหบริการ
ประชาชน

- โครงการที่
เกี่ยวกบัเคร่ืองมือ
เคร่ืองใชในการ
ปฏิบัติงาน

สํานักปลัดฯ
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
เสริมสราง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู และ
ปรับตัวรองรับ
กระแสการ
เปลี่ยนแปลง

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน สู
สังคมนาอยู

2.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิต
และสังคม

- เด็กนักเรียนระดับ
ปฐมวัยไดรับการ
บริการทาง
การศึกษาอยาง
ทั่วถึง ประชาชนมี
สุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่ดี และ
ไดรับสวัสดิการจาก
เทศบาลอยางทั่วถึง

- จํานวนโครงการ
ที่สนับสนุน
การศึกษาทกุ
ระดับพรอม
พัฒนาศูนยเด็ก
เล็ก

- จํานวนโครงการ
ที่สงเสริมและ
พัฒนาดาน
สาธารณสุข ไม
นอยกวา 5
โครงการ/ป

4

5

8

10

12

15

16

20

- อยางนอยปละ 4
โครงการ

- อยางนอยปละ 5
โครงการ

1. สงเสริมและ
สนับสนุน
การศึกษาระดับ
ปฐมวัยและ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน

2. สงเสริมและ
พัฒนาดาน
สาธารณสุขและ
อนามัย
สิ่งแวดลอม

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการศึกษา
ของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตําบล
คลองพน

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการพัฒนา
ดานสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม

กองการศึกษา
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
เสริมสราง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู และ
ปรับตัวรองรับ
กระแสการ
เปลี่ยนแปลง

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน สู
สังคมนาอยู

2.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิต
และสังคม

- เด็กนักเรียนระดับ
ปฐมวัยไดรับการ
บริการทาง
การศึกษาอยาง
ทั่วถึง ประชาชนมี
สุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่ดี และ
ไดรับสวัสดิการจาก
เทศบาลอยางทั่วถึง

- จํานวนโครงการ
ที่สนับสนุนการ
ออกกาํลังกาย
ของประชาชน ไม
นอยกวา 2
โครงการ/ป

- จํานวนโครงการ
ที่สนับสนุนดาน
กีฬาใหกับเด็ก
และเยาวชน ไม
นอยกวา 1
โครงการ/ป

2

1

4

2

6

3

8

4

- อยางนอยปละ 2
โครงการ

- อยางนอยปละ 1
โครงการ

3. สงเสริมและ
สนับสนุนการ
ออกกาํลังกาย
กีฬา
นันทนาการ
และดนตรี

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการเลน
กีฬาและการออก
กําลังกายของ
ประชาชนในพื้นที่

กองการศึกษา

กองการศึกษา
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
เสริมสราง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู และ
ปรับตัวรองรับ
กระแสการ
เปลี่ยนแปลง

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน สู
สังคมนาอยู

2.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิต
และสังคม

- เด็กนักเรียนระดับ
ปฐมวัยไดรับการ
บริการทาง
การศึกษาอยาง
ทั่วถึง ประชาชนมี
สุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่ดี และ
ไดรับสวัสดิการจาก
เทศบาลอยางทั่วถึง

- จํานวนโครงการ
ที่สงเสริม
สวัสดิการสังคม
ใหกับประชาชน
ในเขตพื้นที่ ไม
นอยกวา 6
โครงการ/ป

6 12 18 24 - อยางนอยปละ 6
โครงการ

4. สงเสริม
สวัสดิการสังคม
และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการบริการ
ดานสวัสดิการสังคม
และคุณภาพชวีิต

สํานักปลัดฯ
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
เสริมสราง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู และ
ปรับตัวรองรับ
กระแสการ
เปลี่ยนแปลง

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน สู
สังคมนาอยู

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
การจัดระเบียง
ชุมชน/สังคม
และการรักษา
ความสงบ
เรียบรอย

- เด็กและเยาวชน
หางไกลยาเสพติด

- ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพยสิน

- ผูนําชุมชนได
เพิ่มพูนทักษะ
ภาวการณเปนผูนํา

- เด็กและเยาวชน
หางไกลจากยา
เสพติดเมื่อเทียบ
กับปที่ผานมา
- พื้นที่ที่มีความ
เสี่ยงลดลงเมื่อ
เทียบกับปที่ผาน
มา

- ผูนําชุมชนไดรับ
การพัฒนาเมื่อ
เทียบกับปที่ผาน
มา

2

2

2

4

4

4

6

6

6

8

8

8

- อยางนอยปละ 2
โครงการ

- อยางนอยปละ 2
โครงการ

- อยางนอยปละ 2
โครงการ

1. สงเสริมการ
ปองกันและ
แกไขปญหายา
เสพติด

2. สงเสริมและ
สนับสนุนดาน
ความสงบ
เรียบรอย เพื่อ
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพยสิน

3. สงเสริมและ
สนับสนุนการ
ดําเนินงาน
ชุมชน

- จํานวนโครงการ
ที่สงเสริม การ
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด
ไมนอยกวา 2
โครงการ/ป

- จํานวนโครงการ
การปองกันและ
แกปญหาพื้นที่เสี่ยง
จากอาชญากรรม
อยางนอย 2
โครงการ/ป
- จํานวนโครงการ
สนับสนุนการ
ดําเนินงานของ
ชุมชน อยางนอย 2
โครงการ/ป

สํานักปลัดฯ
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาการ
ทองเที่ยวใหเปน
การทองเที่ยวสี
เขียว (Green
Tourism) และ
เพิ่มศักยภาพให
ไดมาตรฐานใน
ระดับสากล

1.ยุทธศาสตร
การทองเที่ยวสี
เขียว (Green
Tourism)
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน
สูสังคมนาอยู

4.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
การเสริมสราง
ความเขมแข็ง
ของระบบ
เศรษฐกิจและ
การทองเที่ยว

- ประชาชนมอีาชีพ
เสริมและมีรายได
เพิ่มขึ้น

- เทศบาลมี
รายไดเพิ่มขึ้นเมื่อ
เทียบกับปที่ผาน
มา
- ประชาชนพอใจ
มากขึ้นเมื่อเทียบ
กับ ปที่ผานมา

- ประชาชนไดรับ
การฝกอาชีพเมื่อ
เทียบกับปที่ผาน
มา

2

1

1

4

2

2

6

3

3

8

4

4

- อยางนอยปละ 2
โครงการ

- อยางนอยปละ 1
โครงการ

- อยางนอยปละ 1
โครงการ

1. พัฒนาระบบ
รายไดของ
เทศบาล

2. สงเสริมและ
พัฒนาตลาด
กลางใหเปน
แหลงคาขาย
อยางยั่งยืน
3. สงเสริมการ
ประกอบอาชีพ
การฝกอาชีพ
การเกษตร ตาม
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการรณรงค
เร่ืองการชําระภาษี
ของของประชาชน
- โครงการที่
เกี่ยวกบัการพัฒนา
แหลงการคาของ
เทศบาล

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการสงเสริม
การฝกอาชีพ

กองคลัง

กองสาธารณสุข

สํานักปลัดฯ



แผนพัฒนาสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) 44

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาการ
ทองเที่ยวใหเปน
การทองเที่ยวสี
เขียว (Green
Tourism) และ
เพิ่มศักยภาพให
ไดมาตรฐานใน
ระดับสากล

1.ยุทธศาสตร
การทองเที่ยวสี
เขียว (Green
Tourism)
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน
สูสังคมนาอยู

4.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
การเสริมสราง
ความเขมแข็ง
ของระบบ
เศรษฐกิจและ
การทองเที่ยว

- มีการพัฒนา
สถานที่ทองเที่ยว

- มีการสงเสริม
สถานที่ทองเที่ยว
มากขึ้นเมือเทียบ
กับปที่ผานมา

1 2 3 4 - อยางนอยปละ 1
โครงการ

4. สงเสริมและ
สนับสนุนการ
ทองเที่ยวทุก
รูปแบบ

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการ
สนับสนุนการ
ทองเที่ยว

สํานักปลัดฯ
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
4.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
อนุรักษและ
ฟนฟู
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม
อยางยั่งยืน

4.ยุทธศาสตร
การอนุรักษฟนฟู
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม ให
เอื้อตอการเปน
เมืองทองเที่ยว

5.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
การบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิง่แวดลอม

- การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และพัฒนาพื้นที่ใน
เทศบาลใหมีความ
สวยงาม

- การปรับปรุง
และอนุรักษ
ทรัพยากร
ธรรมชาติให
สวยงามเมื่อเทียง
กับปที่ผานมา

- พื้นที่เขต
เทศบาลมีความ
สะอาด และมี
การจัดการระบบ
ขยะที่เปนระบบ
ขึ้นเมื่อเทียบกับป
ที่ผานมา

2

2

4

4

6

6

8

8

- อยางนอยปละ 2
โครงการ

- อยางนอยปละ 2
โครงการ

1. สงเสริมและ
สนับสนุนการ
อนุรักษ ฟนฟู
ทรัพยากร
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม และ
ปรับปรุงภูมิทัศน
เมืองใหมีความ
สวยงาม
2. การรักษา
ความสะอาด
การกําจัดขยะ
และฟนฟู
สิ่งแวดลอม

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
- โครงการที่
เกี่ยวกบัการปรับภูมิ
ทัศนภายในเขต
เทศบาล

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการรักษา
ความสะอาด

กองสาธารณสุข

กองสาธารณสุข
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
3.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
เสริมสราง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมนาอยู และ
ปรับตัวรองรับ
กระแสการ
เปลี่ยนแปลง

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน
สูสังคมนาอยู

6.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
ศิลปะ
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ
ภูมิปญญา
ทองถิ่น

- การมีสวนรวมของ
ประชาชนในการสืบ
สาน ศิลปะ
วัฒนธรรม จารีต
และภูมิปญญา
ทองถิ่น

- จํานวน
ประชาชนที่เขา
รวมกิจกรรม
ทางดานประเพณี
วัฒนธรรม และ
ภูมิปญญาทองถิ่น
เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบ
กับปที่ผานมา
- ประเพณี
วัฒนธรรม และ
ภูมิปญญาทองถิ่น
ไดรับการสืบสาน
ตอไป

5

5

10

10

15

15

20

20

- อยางนอยปละ 5
โครงการ

- อยางนอยปละ 5
โครงการ

1. สงเสริม ฟนฟู
อนุรักษ
ประเพณี
วัฒนธรรมอันดี
งามของทองถิ่น
และวันสําคัญ
ตางๆ

2. สงเสริมทํานุ
บํารุงศาสนา

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการอนุรักษ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนา
ธรรมทองถิ่น

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการทาํนุ
บํารุงศาสนา

กองการศึกษา

กองการศึกษา
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาการ
ทองเที่ยวใหเปน
การทองเที่ยวสี
เขียว (Green
Tourism) และ
เพิ่มศักยภาพให
ไดมาตรฐานใน
ระดับสากล

1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาการ
ทองเที่ยวจังหวัด
กระบี่ สูความ
ยั่งยืน

7.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
โครงสราง
พื้นฐาน

- ระบบโครงสราง
พื้นฐานที่ได
มาตรฐานและ
ครอบคลุม

- พื้นที่ในเขต
เทศบาลมีระบบ
โครงสรางพื้นฐาน
ที่ครอบคลุมมาก
ขึ้นเมื่อเทียบกับป
ที่ผานมา

- พื้นที่ในเขต
เทศบาลมีระบบ
โครงสรางพื้นฐาน
ที่ครอบคลุมมาก
ขึ้นเมื่อเทียบกับป
ที่ผานมา

1

1

2

2

3

3

4

4

- อยางนอยปละ 1
โครงการ

- อยางนอยปละ 1
โครงการ

1. ดําเนินการ
กอสรางปรับปรุง
ซอมแซม ถนน
ทางเทา ราง
ระบายน้าํ
สะพาน ใหได
มาตรฐาน

2. ขยายบริการ
ระบบไฟฟา
สาธารณะ
ประปา ให
ครอบคลุมทุก
พื้นที่

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการพัฒนา
โครงสรางพื้นฐานใน
เขตเทศบาล

กองชาง
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด

ยุทธศาสตร
อปท.ในเขต

จังหวัด
ยุทธศาสตร

อปท.
เปาประสงค

ตัวชี้วดั/ผลผลิต
โครงการ

คาเปาหมาย ความกาวหนาของ
เปาหมาย

กลยุทธ ผลผลิต/โครงการ หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยสนับสนุน

61 62 63 64
1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาการ
ทองเที่ยวใหเปน
การทองเที่ยวสี
เขียว (Green
Tourism) และ
เพิ่มศักยภาพให
ไดมาตรฐานใน
ระดับสากล

1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาการ
ทองเทีย่วจังหวัด
กระบี่ สูความ
ยั่งยืน

7.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดาน
โครงสราง
พื้นฐาน

- ระบบโครงสราง
พื้นฐานที่ได
มาตรฐานและ
ครอบคลุม

- พื้นที่ในเขต
เทศบาลมีระบบ
โครงสรางพื้นฐาน
ที่ครอบคลุมมาก
ขึ้นเมื่อเทียบกับป
ที่ผานมา

- มีการพัฒนา
ระบบการจัดการ
จราจรเปนประจํา
ทุกป

1

1

2

2

3

3

4

4

- อยางนอยปละ 1
โครงการ

- อยางนอยปละ 1
โครงการ

3. พัฒนาและ
ปรับปรุงคู คลอง
และแหลงน้ํา

4. พัฒนาระบบ
การจัดการ
จราจร

- โครงการที่
เกี่ยวกบัการพัฒนา
โครงสรางพื้นฐานใน
เขตเทศบาล

- โครงการที่เกี่ยวกบั
การจัดการจราจร

กองชาง

สํานักปลัดฯ
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สวนที่ 4
การนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัติ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน

ลําดับ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยงาน
สนับสนุน

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การบริหารจัดการและ
พัฒนาองคกร

ดานบริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป

สํานักปลดัฯ

แผนงานรักษา
ความสงบภายใน

สํานักปลดัฯ

ดานบริการ
ชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
แผนงาน

สาธารณสุข
กองสาธารณสุขฯ

แผนงานสังคม
สงเคราะห

สํานักปลดัฯ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

กองชาง

แผนงานสราง
ความเขมแข็งของ

ชุมชน

สํานักปลดัฯ

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ

กองการศึกษา

2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิตและสังคม

ดานบริการ
ชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
แผนงาน

สาธารณสุข
กองสาธารณสุขฯ

แผนงานสังคม
สงเคราะห

สํานักปลดัฯ

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ

กองการศึกษา

ดานเศรษฐกิจ แผนงานงบกลาง สํานักปลดัฯ
กองสาธารณสุขฯ

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
จัดระเบียบชุมชน/สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบรอย

ดานบริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป

สํานักปลดัฯ

แผนงานรักษา
ความสงบภายใน

สํานักปลดัฯ

แผนงานสราง
ความเขมแข็งของ

ชุมชน

สํานักปลดัฯ
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ลําดับ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หนวยงาน
สนับสนุน

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เสรมิสรางความเขมแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจ   เกษตรกรรม
และการทองเท่ียว

ดานบริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป

กองคลัง

ดานบริการ
ชุมชนและสังคม

แผนงานสราง
ความเขมแข็งของ

ชุมชน

สํานักปลดัฯ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

สํานักปลดัฯ
กองชาง

ดานเศรษฐกิจ แผนงานการ
พาณิชย

กองสาธารณสุขฯ

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
บริหารจดัการและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

ดานบริการ
ชุมชนและสังคม

แผนงาน
สาธารณสุข

กองสาธารณสุขฯ

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

กองชาง

6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน

ดานบริการ
ชุมชนและสังคม

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป

กองการศึกษา

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ

7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน

ดานบริการ
ชุมชนและสังคม

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

กองชาง

ดานเศรษฐกิจ แผนงานงบกลาง สํานักปลดัฯ
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลตําบลคลองพน

ยุทธศาสตร
ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 4 ป

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร
1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
1.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

9
1

400,000
30,000

9
1

400,000
30,000

9
1

400,000
30,000

9
1

400,000
30,000

36
4

1,600,000
120,000

รวม 10 430,000 10 430,000 10 430,000 10 430,000 40 1,720,000
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคณุภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
2.2 แผนงานสาธารณสุข
2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห
2.4 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
2.6 แผนงานงบกลาง

16
3
2
2
8
3

3,523,000
150,000
70,000
80,000

13,040,000
3,810,000

16
3
2
2
8
3

3,665,000
150,000
70,000
80,000

13,040,000
4,038,000

16
3
2
2
8
3

3,790,000
150,000
70,000
80,000

13,040,000
4,270,800

16
3
2
2
8
3

3,805,000
150,000
70,000
80,000

13,040,000
4,396,000

64
12
8
8
32
12

14,783,000
600,000
280,000
320,000

52,160,000
16,614,800

รวม 34 20,044,000 34 21,043,000 34 21,400,800 34 21,541,000 136 84,028,800
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชนและสังคม

และการรักษาความสงบเรียบรอย
3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
3.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
3.3 แผนงานงบกลาง

6
4
1

514,000
240,000
20,000

6
4
1

514,000
240,000
20,000

6
4
1

514,000
240,000
20,000

6
4
1

514,000
240,000
20,000

24
16
4

2,056,000
960,000
80,000

รวม 11 774,000 11 774,000 11 774,000 11 774,000 44 3,096,000
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลตําบลคลองพน

ยุทธศาสตร
ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 4 ป

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเท่ียว
4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
4.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
4.3 แผนงานการพาณิชย

3
2
1

295,000
80,000
270,000

3
2
1

295,000
80,000
270,000

3
2
1

295,000
80,000
270,000

3
2
1

295,000
80,000
270,000

12
8
4

1,180,000
320,000

1,080,000
รวม 6 645,000 6 645,000 6 645,000 6 645,000 24 2,580,000

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจดัการและ
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 7 5,455,000 7 5,455,000 7 5,455,000 7 5,455,000 28 21,820,000

รวม 7 5,455,000 7 5,455,000 7 5,455,000 7 5,455,000 28 21,820,000
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศลิปะ วัฒนธรรม

จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถ่ิน
6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2
11

500,000
440,000

2
11

500,000
440,000

2
11

500,000
440,000

2
11

500,000
440,000

8
44

2,000,000
1,760,000

รวม 13 940,000 13 940,000 13 940,000 13 940,000 52 3,760,000
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน 19 52,040,000 19 52,040,000 19 52,040,000 19 52,040,000 76 208,160,000
รวม 19 52,040,000 19 52,040,000 19 52,040,000 19 52,040,000 76 208,160,000

รวมท้ังสิ้น 100 80,328,000 100 81,327,000 100 81,684,800 100 81,825,000 400 325,164,800

ผ. 07
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร 92

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการสงเสริมและ
สนับสนุนการเลือกตั้ง
ตามระบอบ
ประชาธิปไตย

- เพ่ือเปนการสนับสนุน
การเลือกตั้ง ใหเปนไป
ตามระเบียบ กฎหมาย
- เพ่ือใหประชาชน
ไดมสีวนรวมในการ
ปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย

- ดําเนินการจดักิจกรรม
เก่ียวกับ การรณรงค
เชิญชวนประชาสมัพันธ
การเลือกตั้งในระดับตางๆ
ใหประชาชน
ไดรับทราบ
- ดําเนินการจดัการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาเทศบาลและ
นายกเทศมนตรีกรณีแทน
ตําแหนงท่ีวาง

20,000
(60=20,000)
(59=20,000)
(58=20,000)

20,000 20,000 20,000 - ประชาชนผูมี
สิทธ์ิเลือกตั้งมี
สวนรวมในการ
เลือกตั้ง ตาม
ระบอบ
ประชาธิปไตย
จํานวน
รอยละ 70

- ประชาชนผูมีสิทธ์ิ
เลือกตั้งในเขต
เทศบาลตาํบล
คลองพนไดมาใชสิทธ์ิ
เลือกตั้งตามระบอบ
ประชาธิปไตย

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร 93

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการจดัทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ป

- เพ่ือใหประชาชนไดมี
สวนรวมในการกําหนด
ป ญ ห า แ ล ะ ค ว า ม
ตองการของประชาชน
ในเขตเทศบาล
- เพ่ือรวมกันนําปญหา
และความตองการ
จัดทําแผนพัฒนาของ
เทศบาลตาํบลคลองพน

- ดําเนินการจดัทํา
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป
โดยดําเนินการจัดเก็บ
รวบรวมขอมลูจากทุกภาค
สวน/จดัประชุมประชาคม
ทองถ่ิน/จัดประชุม
คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทําแผน/จดัประชุม
คณะกรรมการพัฒนา
เทศบาล
- ดําเนินการจดัทําเอกสาร
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป
จํานวน 50 เลม

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)
(58=50,000)

30,000 30,000 30,000 - ปญหาและ
ความตองการ
ของประชาชน
ปรากฎอยูใน
แผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ป
รอยละ 70

- ประชาชนไดมีสวน
รวมในการกําหนด
ปญหาและความ
ตองการของตัวเอง
- มีแผนยุทธศาสตร
การพัฒนา และ
แผนพัฒนาสามป
เพ่ือเปนแนวทางใน
การพัฒนาตอไป

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร 94

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการวันเทศบาล - เพ่ือใหคณะผูบริหาร
สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงาน และประชาชน
ท่ัวไป ไดรวมกันทํา
กิจกรรมสาธารณกุศล
และสาธารณประโยชน

- ดําเนินการจดักิจกรรม
เก่ียวกับสาธารณกุศลและ
สาธารณประโยชน เชน
จัดกิจกรรมทําบุญเลี้ยงพระ
จัดกิจกรรมทําความสะอาด
จัดกิจกรรมปลูกตนไมมี

10,000
(60=10,000)
(59=10,000)
(58=20,000)

10,000 10,000 10,000 - จัดกิจกรรม
เก่ียวกับสาธารณ
กุศลและ
สาธารณประโยชน
จํานวน 1 ครั้ง

- คณะผูบริหาร
สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงาน และ
ประชาชนท่ัวไป
ไดรวมกัน ทํากิจกรรม
สาธารณกุศลและ
สาธารณประโยชน

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 โครงการวันทองถ่ิน
ไทย

- เพ่ือรําลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุแหง
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว
- เพ่ือใหคณะผูบริหาร
สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงาน และประชาชน
ไดรวมกันทํากิจกรรมสา
ธารณกุศล และ
สาธารณประโยชน

- ดําเนินการเขารวมพิธี
ถวายราชสักการะและกลาว
ถวายราชสดดุี
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว
- ดําเนินการจดักิจกรรม
สาธารณประโยชนและสา
ธารณกุศลในเขตเทศบาล
ตําบลคลองพน

10,000
(60=10,000)
(59=10,000)
(58=10,000)

10,000 10,000 10,000 - เขารวมพิธีถวาย
ราชสักการะและ
กลาวถวายราช
สดุดี
พระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกลา
เจาอยูหัว จํานวน
1 ครั้ง
- จัดกิจกรรม
สาธารณประโยชน
และสาธารณกุศล
จํานวน 1 ครั้ง

- ไดรําลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุแหง
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว
- ทําใหคณะผูบริหาร
สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงาน และ
ประชาชนไดรวมกัน
จัดกิจกรรมสาธารณ
กุศล และ
สาธารณประโยชน

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

5 โครงการติดตามและ
ประเมินผล

- เพ่ือใหทราบถึง
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการ
ดําเนินงานของเทศบาล

1. ดําเนินการตดิตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ป พรอมท้ังติดตาม
และประเมินผลโครงการท่ี
ไดดําเนินการ
2.ดําเนินการกําหนด
แนวทาง วิธีการ ในการ
ติดตามและประเมินผล
3. ดําเนินการจัดทําสรุปผล
การติดตามและประเมินผล

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)
(58=20,000)

30,000 30,000 30,000 - ติดตามและ
ประเมินผล
แผนพัฒนา
เพ่ือติดตามและ
ประเมินผล
แผนพัฒนา
ของเทศบาล
อยางนอยปละ 2
ครั้ง ภายในเดือน
เมษายนและ
ภายในเดือน
ตุลาคม

- ทําใหสามารถแกไข
ขอบกพรองท่ีผานมา
สามารถนําไปสูการ
ดําเนินการท่ีมี
ประสิทธิภาพ

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 โครงการจดัเก็บและ
บันทึกขอมูลพ้ืนฐาน

- เพ่ือดําเนินการจดัเก็บ
ขอมูลพ้ืนฐานของทุก
ครัวเรือนท้ังท่ีมี
บานเลขท่ีและไมมี
บานเลขท่ีในเขต
เทศบาลตาํบลคลองพน
- เพ่ือหนวยงานภาครัฐ
และหนวยงานท่ี
เก่ียวของไดรูปญหาของ
ครัวเรือนในภาพรวม
สามารถแกปญหาไดตรง
ตามความตองการของ
ชุมชน
- เพ่ือเปนขอมูลการ
พัฒนาทองถ่ิน

- ดําเนินการอบรมถายทอด
ความรูวิธีการจดัเก็บขอมลู
พ้ืนฐาน จํานวน 1 ครั้ง
- ดําเนินการจดัเก็บขอมูล
เปนรายครัวเรือน เปาหมาย
- รวบรวมประมวลผลขอมลู
และสรุปรายงานผล

20,000
(60=20,000)
(59=20,000)
(58=20,000)

20,000 20,000 20,000 - จัดเก็บขอมูล
พ้ืนฐาน รอยละ
70 ของครัวเรือน

- ทําใหมีขอมูลสําหรับ
การจัดทําแผนพัฒนา
ในดานตาง

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิน่ดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

7 โครงการปรองดอง
สมานฉันท

- เพ่ือเสริมสรางความ
ปรองดองสมานฉันท
และสรางเสริมความ
สามัคคีของประชาชน
ใหสามารถดํารงชีวิต
รวมกันได
อยางมีความสุข

- จัดกิจกรรมปรองดอง
สมานฉันท เชน การจดัทํา
สื่อเผยแพรประชาสัมพันธ
ตามแนวทางการสรางความ
ปรองดองของคนในชุมชน
การจัดกิจกรรมท่ีมุงสราง
ความรักความสามคัคี ความ
ปรองดองของประชาชนใน
ทองถ่ิน และเนนใหทุกภาค
สวนเขามามีสวนรวม

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=50,000)

50,000 50,000 50,000 - จัดกิจกรรม
สรางความ
ปรองดอง จํานวน
1 ครั้ง

- ประชาชนสามารถ
อยูรวมกันอยางมี
ความสุข

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

8 โครงการจางองคกร
หรือสถาบันท่ีเปนกลาง
เพ่ือประเมินความพึง
พอใจของผูรับบริการ

- เพ่ือประเมินความพึง
พอใจของประชาชนใน
การใหบริการของ
เทศบาลตาํบลคลองพน

- ดําเนินการจางองคกรหรือ
สถาบันท่ีมีความเปนกลาง
เพ่ือประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนตอการ
ใหบริการของเทศบาลตําบล
คลองพน

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)

30,000 30,000 30,000 - จางองคกรหรือ
สถาบันท่ีมีความ
เปนกลางในการ
จัดการประเมิน
ความพึงพอใจ
ของประชาชน
จํานวน 1 ครั้ง/ป

- ไดรับทราบผลการ
ปฏิบัติงานของ
เทศบาลตาํบล
คลองพน

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร 100

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

9 โครงการเสรมิสราง
คุณธรรมและจรยิธรรม

- เพ่ือปลูกจิตสํานึก
ใหกับผูบริหาร สมาชิก
สภา พนักงานเทศบาล
พนักงานจาง ใหมี
คุณธรรม จรยิธรรม
สามารถนําไปเปน
แนวทางในการดําเนิน
ชีวิต และการปฏิบัติงาน
- เพ่ือเสริมสราง
ภาพลักษณท่ีดี ในการ
เสรมิสรางคุณธรรม
จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาล

- ดําเนินการจดัอบรมให
ความรูเก่ียวกับคุณธรรม
จริยธรรม ใหแก ผูบริหาร
เทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล
และพนักงานจาง จํานวน
80 คน

200,000
(60=30,000)
(59=30,000)
(58=30,000)

200,000 200,000 200,000 - จัดอบรมให
ความรูเก่ียวกับ
คุณธรรม
จริยธรรม
จํานวน 1 ครั้ง

- ผูบริหารเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงานเทศบาล
และพนักงานจาง
ไดรับความรูควบคู
คุณธรรมเพ่ือนําไป
ปรับใชใน
ชีวิตประจําวัน

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการแผนชุมชน
พ่ึงตนเอง

- เพ่ือนําปญหา/ความ
ตองการของประชาชน
มาบรรจุเปนแผนพัฒนา
เทศบาล
- เพ่ือใหเกิด
กระบวนการเรียนรูของ
คนในชุมชน ท่ีรวมกัน
คิด รวมกันคนหาและ
เรียนรู เพ่ือใหชุมชนรู
และเขาใจตนเอง

- ดําเนินการจดัประชุม
ประชาคม จัดทําแผนชุมชน
ในเขตเทศบาลทุกชุมชน
โดยแตละชุมชนจะตองมี
แผนชุมชนของตนเอง
ชุมชนละ 1 เลม

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)

30,000 30,000 30,000 - รอยละ 100
ของจํานวนชุมชน

- ประชาชนมีสวน
รวมในการคิด กําหนด
กิจกรรมในการพัฒนา
ชุมชนของตนเอง
- ชุมชนมีแผนชุมชน
เปนเครื่องมือในการ
พัฒนา

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร 102



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 102

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการจดัซื้ออาหาร
เสรมินม

- เพ่ือใหเด็กมีรางกาย
ท่ีแข็งแรงสมบูรณ
เปนไปตามเกณฑท่ี
กําหนด

- จัดซื้ออาหารเสรมินม
ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตาํบลคลองพน

- จัดซื้ออาหารเสรมินม
ใหกับโรงเรียนคลองพน

400,000
(60=400,000)
(59=403,000)
(58=370,000)

1,200,000
(60=1,200,000)
(59=1,150,000)
(58=1,148,000)

410,000

1,210,000

420,000

1,215,000

430,000

1,220,000

- เด็กเล็กในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียน
คลองพน ไดรับ
อาหารเสริมนม

- เด็กนักเรียนมี
รางกายแข็งแรง
สมบูรณ เปนไปตาม
เกณฑท่ีกําหนด

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 103

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา
- คาอาหารกลางวัน
- คาจัดการเรียนการ
สอน

- เพ่ือใหเด็กมีรางกาย
ท่ีแข็งแรงสมบูรณ
เปนไปตามเกณฑท่ี
กําหนด
- เพ่ือใหเด็กนักเรียน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตาํบลคลองพน
มีสื่อการเรียนการสอน/
มีวัสดุการศึกษาหรือ
เครื่องเลนเพียงพอ

- ดําเนินการจดัทําอาหาร
กลางวันใหกับศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก
- ดําเนินการจดัซื้อวัสดุการ
เรียนการสอนหรือเครื่อง
เลนเสริมพัฒนาการเด็ก

1,340,000
(60=1,393,000)
(59=1,090,000)
(58=1,048,000)

1,450,000 1,560,000 1,670,000 - เด็กเล็กในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
ไดรับอาหาร
กลางวัน
- สื่อการเรยีน
การสอน/วัสดุ
ศึกษาหรือ
เครื่องเลน

- เด็กนักเรียนมี
รางกายแข็งแรง
สมบูรณ เปนไปตาม
เกณฑท่ีกําหนด
- เด็กนักเรียนไดมี
ทักษะในการเรียน
เพ่ิมข้ึน

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 104

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานบุคลากร
ทางการศึกษา

- เพ่ือเพ่ิมพูนความรู
เก่ียวกับการจดัการดาน
การศึกษามาใชปรับปรุง
การปฏิบัติ
หนาท่ีใหดียิ่งข้ึน

- ดําเนินการจดัอบรมและ
ศึกษาดูงานใหกับบุคลากร
กองการศึกษาและ
เจาหนาท่ีผูเก่ียวของ
อยางนอยปละ 1 ครั้ง

60,000
(60=60,000)
(59=60,000)
(58=80,000)

60,000 60,000 60,000 - ครูผูดูแลเด็ก
และบุคลากร
ทางการศึกษา
15 คน

- บุคลากรมี
ประสบการณและ
ความรูใหมๆ
สามารถนํามา
ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 105

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 โครงการวันราํลึก
พระคุณแม

- เพ่ือเสริมสราง
สายสมัพันธใน
ครอบครัว กอใหเกิด
ความรัก ความอบอุน
และความกตัญรููคณุ
มารดา

- ดําเนินการจดักิจกรรม
เพ่ือสรางสายสมัพันธ
ระหวางบุคคลในครอบครัว
จํานวน 1ครั้ง/ป

5,000
(60=5,000)

5,000 5,000 5,000 - จัดกิจกรรม
เพ่ือสรางสาย
สัมพันธระหวาง
บุคคลใน
ครอบครัว
จํานวน 1ครั้ง/ป

- ทําใหเกิดความรัก
ความอบอุนภายใน
ครอบครัว

กองการศึกษา

5 โครงการเรียนรู
วันปใหม

-เพ่ือใหเด็กไดทราบถึง
ความสําคญัและรวม
กิจกรรมวันข้ึนปใหม
เพ่ือสงเสริมใหเด็กไดรับ
การพัฒนาดานรางกาย
อารมณ สังคม
สติปญญา

- ดําเนินการจดักิจกรรม
การเรยีนรูเก่ียวกับ
ความสําคญัของวันข้ึนปใหม

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)

30,000 30,000 30,000 - จัดกิจกรรม
การเรยีนรู
เก่ียวกับ
ความสําคญั
ของวันข้ึนปใหม
จํานวน 1 ครั้ง

- ทําใหเด็กไดรับการ
พัฒนาดานรางกาย
อารมณ สังคม
สติปญญา

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 106

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 โครงการเยี่ยมบาน
สานใยรัก

- เพ่ือเสริมสรางสาย
สัมพันธอันดีระหวาง
เด็ก ครผููดูแลเด็กและ
ผูปกครอง

- ครูผูดูแลเด็ก ออกเยีย่ม
บานเด็กท่ีมีปญหาตางๆ
จํานวน 1 ครั้ง/ป

5,000
(60=5,000)
(59=5,000)

5,000 5,000 5,000 - ออกเยี่ยมบาน
เด็กท่ีมีปญหา
ตางๆ
จํานวน 1 ครั้ง/ป

- ครูผูดูแลเด็กและ
ผูปกครองไดพบปะ
พูดคุยกันและรวมกัน
แกไขปญหาใหกับเด็ก

กองการศึกษา

7 โครงการกีฬาและ
นันทนาการ

- เพ่ือสงเสริมใหเด็กเกิด
ความรัก ความสามัคคี
และสรางความสัมพันธ
อันดีตอกัน
- เพ่ือสงเสริมใหเด็ก
ไดรับการพัฒนาดาน
รางกาย อารมณ สังคม
สติปญญา

- ดําเนินการจดักิจกรรม
แขงขันกีฬาภายในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลคลองพน จํานวน 1
ครั้ง/ป

25,000
(60=25,000)
(59=25,000)

25,000 25,000 25,000 - จัดกิจกรรม
แขงขันกีฬา
ภายในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตาํบล
คลองพน จํานวน
1 ครั้ง/ป

- ทําใหเด็กไดรับการ
พัฒนาดานรางกาย
อารมณ สังคม
สติปญญา

กองการศึกษา
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ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
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KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

8 โครงการจดัสงเด็ก
นักเรียนเขารวมการ
แขงขันทางวิชาการ

- เพ่ือใหเด็กนักเรียน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตาํบลคลองพน
มีความรู ประสบการณ
ในการเขารวมการ
แขงขันทางวิชาการ

- จัดสงนักเรียน ของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลคลองพน เขารวมการ
แขงขันทางวิชาการ อยาง
นอย ปละ 1 ครั้ง

20,000
(60=20,000)
(59=20,000)
(58=20,000)

20,000 20,000 20,000 - จัดสงนักเรียน
ของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ตําบลคลองพน
เขารวมการ
แขงขันทาง
วิชาการ อยาง
นอย ปละ 1 ครั้ง

- เด็กนักเรียนมี
ประสบการณ ความรู
ความสามารถเพ่ิมข้ึน

กองการศึกษา
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2.1 แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย
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งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา
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รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

9 โครงการจดังาน
วันเด็กแหงชาติ

- เพ่ือใหเด็กและ
เยาวชนไดแสดงออก
ในทางท่ีเหมาะสมและ
สรางสรรค
- เพ่ือใหเด็กและ
เยาวชนได มีความ
สนุกสนาน
- เพ่ือเปนการให
ความสําคญัแกเด็กและ
เยาวชน

- ดําเนินการจดังานวันเด็ก
เน่ืองในงานวันเด็ก เชน
จัดนิทรรศการ กิจกรรม
บนเวที กิจกรรมการละเลน
ตางๆ และการใหบริการ
อาหารแกผูท่ีมารวมงาน
จํานวน 1 ครั้ง/ป

100,000
(60=100,000)
(59=100,000)
(58=100,000)

100,000 100,000 100,000 - จัดนิทรรศการ
กิจกรรมบนเวที
กิจกรรม
การละเลนตางๆ
และการ
ใหบริการอาหาร
แกผูท่ีมารวมงาน
จํานวน 1 ครั้ง/ป

- เด็กและเยาวชนท่ี
เขารวมกิจกรรมมี
ความรูและได
แสดงออกในทางท่ี
ถูกตอง และ
เหมาะสม
- ทําใหเด็กมีความ
สนุกสนาน กลา
แสดงออก

กองการศึกษา
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รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

10 โครงการแสดง
นิทรรศการทาง
วิชาการ

- เพ่ือสงเสริมและ
กระตุนใหเด็กไดมี
โอกาสแสดงออกและ
สรางความตื่นตัว
ทางดานการศึกษา
ใหแกเด็ก

- ดําเนินการจดันิทรรศการ
ทางวิชาการ ประจําป
การศึกษา 2560 จํานวน 1
ครั้ง

20,000
(60=20,000)

20,000 20,000 20,000 - จัดนิทรรศการ
ทางวิชาการ
ประจําป
การศึกษา 2560
จํานวน 1 ครั้ง

- เด็กดีมีความตื่นตัว
ทางดานการศึกษา
อีกท้ังเปนการเพ่ิม
คุณคาของ
ประสบการณชีวิต

กองการศึกษา

11 โครงการจางเหมา
คนงาน

- เพ่ือเพ่ิมคนงานให
เพียงพอตอการ
ปฏิบัติงานกอง
การศึกษา

- ดําเนินการจางเหมา
คนงาน
จํานวน 1คน

108,000 120,000 120,000 120,000 - คนงาน จํานวน
1 คน

- มีบุคลากรเพียงพอ
ตอการปฏิบตัิงาน

กองการศึกษา
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KPI
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หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

12 โครงการประชุม
ผูปกครองและ
แลกเปลีย่นแสดง
ความคิดเห็น

- เพ่ือสราง
ความสัมพันธและความ
เขาใจอันดี ระหวาง
ผูปกครองกับครผููดูแล
เด็กและผูท่ีเก่ียวของ

- ดําเนินการจดักิจกรรมเพ่ือ
สรางสายสมัพันธระหวาง
กับผูปกครองกับผูดูแลเด็ก
และผูท่ีเก่ียวของ

20,000
(60=20,000)

20,000 20,000 20,000 - จัดกิจกรรม
สรางสายสมัพันธ
ระหวางกับ
ผูปกครองกับ
ผูดูแลเด็กและผูท่ี
เก่ียวของ จํานวน
1 ครั้ง

- ทําใหผูปกครองเขา
มามีสวนรวมและเขา
มามีบทบาทในการ
เสรมิสรางพัฒนาการ
ของเด็ก

กองการศึกษา

13 โครงการเรียนรูสูโลก
กวางตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง

- เพ่ือสงเสริมใหเด็ก
ไดรับการพัฒนาครบท้ัง
4 ดานและเด็กไดทํา
กิจกรรมรวมกันท้ังเด็ก
ครู ผูดูแลเด็กและผูท่ี
เก่ียวของ

- นํานักเรียนศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตําบลคลองพน
ไปศึกษาดูงานนอกสถานท่ี

10,000
(60=10,000)

10,000 10,000 20,000 - จัดกิจกรรมนํา
นักเรียนศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตาํบล
คลองพนศึกษาดู
งานนอกสถานท่ี
จํานวน 1 ครั้ง

-ทําใหเด็กนักเรียนมี
พัฒนาการครบท้ัง 4
ดาน

กองการศึกษา
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 111

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

14 โครงการศูนยพัฒนา
เด็กเล็กปลอดขยะ

- เพ่ือใหศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีความสะอาด
ปลอดภัย

- ครูผูดูแลเด็ก นักเรียน
และผูท่ีเก่ียวของรวมกันทํา
ความสะอาดศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก

30,000
(60=30,000)

30,000 30,000 30,000 - จัดกิจกรรม
รวมกันทําความ
สะอาดศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
มีความสะอาด
ปลอดภัยเอ้ือตอการ
เรียนรู

กองการศึกษา

15 โครงการปรับปรุง
หองนํ้าศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก

- เพ่ือใหศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กมีความพรอม
สําหรับการจัดการเรียน
การสอน

- ดําเนินการปรบัปรุง
หองนํ้าศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
โดยเปลี่ยนโถสวมเปนแบบ
น่ัง จํานวน 6 ชุด (ช-ญ)
ปรับปรุงอางลางมือ 2 ชุด
ซอมแซมกระเบื้องปูพ้ืน
ภายในหองนํ้าปรับปรุง
ระบบระบายนํ้า ภายใน
หองนํ้า เพ่ือแกไขปญหา
นํ้าทวมขัง

70,000 70,000 70,000 70,000 - ปรับปรุงหอง
นํ้าศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก จํานวน
1 ครั้ง

- ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
มีความพรอมสําหรับ
การจัดการเรยีนการ
สอน

กองการศึกษา
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 112

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

16 โครงการกอสราง
ฐานรองรับถังเก็บนํ้า
ขนาด 2,000 ลิตร

- เพ่ือใชรองรับถัง
สําหรับเก็บนํ้าของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก

- ดําเนินการกอสรางฐาน
เก็บนํ้า กวาง 2 เมตร ยาว
2 เมตร สูง 3 เมตร
โครงสรางท่ัวไปเปนเหล็ก
รูปพรรณ ฐานรองคอนกรตี
เสรมิเหล็ก พรอมเดินระบบ
ประปาเช่ือมตอระบบ
ประปาภายในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก

80,000 80,000 80,000 80,000 - กอสรางฐาน
เก็บนํ้า กวาง 2
เมตร ยาว 2
เมตร สูง 3 เมตร

- มีนํ้าเพียงพอ
สําหรับใชในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก

กองการศึกษา
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 113

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.2 แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการสมทบ
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลตําบล
คลองพน

- เพื่อสนับสนุนและสงเสริม
การจัดบริการสาธารณสุข
โดยเนนเร่ืองการสรางเสริม
สุขภาพ  การปองกันโรค
การฟนฟูสมรรถภาพ และ
การรักษาพยาบาลระดับ
ปฐมภูมิ ที่จําเปนตอสุขภาพ
และการดํารงชีวิต
- เพื่อสงเสริมใหกลุมแม
และเด็ก กลุมผูสูงอายุ กลุม
ผูพิการ กลุมผูประกอบ
อาชีพ ที่มีความเสี่ยง และ
กลุมผูปวยโรคเร้ือรังที่อยูใน
พื้นที่ สามารถเขาถึงบริการ
สาธารณสุขไดอยางทัว่ถึง

- ดําเนินการสมทบ
งบประมาณใหกับกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาล
ตําบลคลองพนเพ่ือ
สนับสนุน สงเสรมิการ
จัดบริการสาธารณสุข และ
คุมครองผูบริโภคในดาน
ตางๆ

100,000
(60=100,000)
(59=100,000)
(58=100,000)

100,000 100,000 100,000 - สมทบ
งบประมาณ
ใหกับกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพเทศบาล
ตําบลคลองพน
จํานวน 1 ครั้ง

- ประชาชนในเขต
เทศบาลไดรับการ
สงเสริมสุขภาพ ฟนฟู
สุขภาพและปองกัน
โรคอยางครอบคลุม
และท่ัวถึงทุก
กลุมเปาหมาย

กอง
สาธารณสุขฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 114

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.2 แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุข
(อสม.)

- เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ใหกับ อสม. ในเขต
เทศบาล ใหมีความรู
ความสามารถ พรอมท้ัง
เกิดทักษะในการดูแล
สงเสริม และปองกัน
สุขภาพของประชาชน
ในเขตรับผดิชอบของ
ตนเองไดอยางมี
ประสิทธิภาพ

- ดําเนินการจดักิจกรรม
เก่ียวกับการจดักิจกรรมวัน
อสม. แหงชาติ จัดกิจกรรม
แลกเปลีย่น

20,000
(60=20,000)
(59=100,000)
(58=200,000)

20,000 20,000 20,000 - อสม. ไดรับการ
พัฒนาศักยภาพ
จํานวน 60 คน

- อสม.ในเขตเทศบาล
มีความรู
ความสามารถเพ่ิมข้ึน
โดยสามารถ
นําประสบการณและ
เทคโนโลยีมาพัฒนา
ตลอดจนสงเสริม
ตนเอง
ใหมีทักษะในการดูแล
สุขภาพของคนใน
ชุมชน

กอง
สาธารณสุขฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 115

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.2 แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการปองกันและ
ควบคมุโรคพิษสุนัขบา

- เพ่ือปองกันการ
ระบาด ของโรคพิษ
สุนัขบา
- เพ่ือควบคุมจํานวน
สุนัขและแมวในเขต
เทศบาลตาํบลคลองพน

- ดําเนินการจดักิจกรรม
เก่ียวกับ การฉีดวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบา
ฉีดยาคุมกําเนิดสุนัขและ
แมว เพศเมีย  ทําหมันสุนัข
และแมวเพศเมียและเพศผู
และการกําจัดโรคเรื้อนใน
สุนัขและแมว  ภายในเขต
เทศบาล อยางนอยปละ
1 ครั้ง

30,000
(60=30,000)
(59=20,000)
(58=40,000)

30,000 30,000 30,000 - สุนัขและแมว
ไดรับการฉีด
วัคซีนปองกัน
จํานวน  250 ตัว

- การระบาดของโรค
พิษสุนัขบาลดนอยลง
- สุนัข/แมว ไดรับ
การควบคุมปองกัน
โรคพิษสุนัขบา

กอง
สาธารณสุขฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 116

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการเติมสุข
ใหเต็มใจ วัยสูงอายุ

- เพ่ือใหผูสูงอายุไดรับ
โอกาสทํากิจกรรม
รวมกันและใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชน
- ผูสูงอายุมีทัศนะ
เก่ียวกับตนเองใน
ทางบวก เห็นคุณคาของ
ตนเอง และอยูในสังคม
ไดอยางมีศักดิ์ศรี
- เพ่ือเชิดชูคุณงาม
ความดีและเล็งเห็น
ความสําคญัของ
ผูสูงอายุ

- จัดกิจกรรมใหกับผูสูงอายุ
จํานวน 3 กิจกรรม ดังน้ี
1. ธรรมบําบัด
2. ถายทอดภูมิปญญา
ผูสูงอายุ
3. เตรียมความพรอมกอน
เขาวัยผูสูงอายุ

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=100,000)

50,000 50,000 50,000 - จัดกิจกรรม 3
กิจกรรม
ดังน้ี
1. ธรรมบําบัด
2. ถายทอดภูมิ
ปญญาผูสูงอายุ
3. เตรียมความ
พรอมกอนเขาวัย
ผูสูงอายุ

- ผูสูงอายุไดทํา
กิจกรรมรวมกัน และ
ใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน
- ผูสูงอายุมีทัศนะ
เก่ียวกับตนเองใน
ทางบวกและอยูใน
สังคมไดอยางมี
ศักดิ์ศรีและมี
ความสุข
- ผูสูงอายุมีขวัญ
กําลังใจมากยิ่งข้ึน

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 117

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการสงเคราะห
ผูทุกขยากหรือ
ผูดอยโอกาส

- เพ่ือใหการชวยเหลือ
สงเคราะหครอบครัว
ผูทุกขยากหรือผูดวย
โอกาสในเบื้องตนใหมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

- ครอบครัวผูทุกขยากหรือดอยโอกาสท่ี
ประสบความเดือดรอนและไดรับ
ผลกระทบในดานเศรษฐกิจ สังคม
สาธารณสุข กฎหมาย วัฒนธรรม ฯลฯ
รวมท้ังผูท่ีขาดโอกาสท่ีจะเขาถึงบริการ
ข้ันพ้ืนฐานของสังคม
จํานวน 4 ครอบครัว

20,000
(60=20,000)
(59=20,000)

20,000 20,000 20,000 - จํานวน
ครอบครัว 4
ครอบครัว

- ครอบครัวผูทุกข
ยากหรือ
ผูดอยโอกาสไดรับ
การชวยเหลือ
- สามารถบรรเทา
ความเดือดรอน
เบื้องตนและมี
สภาพความเปนอยู
ท่ีดีข้ึน

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 118

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.4 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพสตรี

- เพ่ือสรางองคกรสตรี
ใหเกิดเครือขายสูการ
พัฒนาเขมแข็งและ
ยั่งยืนในการพัฒนา
ชุมชนและทองถ่ิน
- เพ่ือเสริมสราง
ศักยภาพผูนําและ
สมาชิกสตรี
- เพ่ือใหสตรีมีกิจกรรม
ตางๆ ท่ีสามารถสอดรับ
นโยบายเทศบาลและ
รัฐบาล

- จัดกิจกรรมฝกอาชีพการ
ประดิษฐของชํารวยใหกับ
กลุมสตรี
- จัดสงกลุมสตรีของ
เทศบาลเขารวมการจัด
กิจกรรมวันสตรีสากล
จํานวน 1 ครั้ง/ป

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)
(58=10,000)

30,000 30,000 30,000 - จัดกิจกรรม
ใหกับกลุมสตรี
จํานวน 2
กิจกรรม

- กลุมสตรีมีความ
เขมแข็ง
- แกนนําสตรีและ
สมาชิกมีความรูมี
ทักษะเพ่ิมข้ึนอยาง
ตอเน่ือง

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 119

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.4 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการใจไรทุกข
ธรรมนําสุข

- เพ่ือสนับสนุนให
พุทธศาสนิกชนรวมกัน
เขาวัดปฏิบตัิธรรม สวด
มนต ภาวนา ทําสมาธิ
- เพ่ือสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ในสถาบัน
ครอบครัว
- เพ่ือใหประชาชนไดนํา
หลักธรรมทางศาสนามา
ปรับใชในการดําเนิน
ชีวิต

- จัดกิจกรรมนําประชาชน
ไปปฏิบตัิธรรม สวดมนต
ภาวนา ทําสมาธิ ณ วัดสวน
โมกขพลาราม จ. สรุาษฎ
ธานี จํานวน 40 คน

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=50,000)

50,000 50,000 50,000 - จัดกิจกรรม
ปฏิบัติธรรมใหกับ
ประชาชนจํานวน
1 ครั้ง/ป

- สงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมให
พุทธศาสนิกชน ได
รวมกันกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา
- ประชาชนไดนํา
หลักธรรมทางศาสนา
มาปรับใชในการ
ดําเนินชีวิตสูวิถี
พอเพียง

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 120

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการสงนักกีฬา
เขารวมแขงขันกีฬา
“อบจ. กระบี่ คัพ”
ตานภัยยาเสพติด

- เพ่ือสงเสริมใหเยาวชน
และประชาชนเกิดความ
รัก ความสามัคคีและ
สรางความสัมพันธอันดี
ตอกัน
-เพ่ือสงเสรมิใหเยาวชน
และประชาชน มี
สุขภาพพลานามัยท่ี
สมบูรณแข็งแรง
- เพ่ือสงเสริมใหเยาวชน
และประชาชนใชเวลา
วางใหเกิดประโยชน

- ดําเนินการสงนักกีฬาเขา
รวมการแขงขันกีฬา อบจ.
กระบี่ คัพ ตานภยัยาเสพติด

500,000
(60=500,000)
(59=500,000)

500,000 500,000 500,000 - ทีมนักกีฬา
เทศบาลตาํบล
คลองพนเขารวม
การแขงขันกีฬา
อบจ. กระบี่ คัพ
ตานภัยยาเสพติด
จํานวน 1 ทีม

- ทําใหเยาวชนและ
ประชาชนมีความรัก
ความสามัคคี และมี
พลานามัยท่ีสมบูรณ
แข็งแรง

กอง
การศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 121

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการแขงขันกีฬา
ชุมชน

- เพ่ือสงเสริมใหเยาวชน
และประชาชน มี
สุขภาพพลานามัยท่ี
สมบูรณแข็งแรง
- เพ่ือสงเสริมใหเยาวชน
และประชาชนใชเวลา
วางใหเปนประโยชน

- ดําเนินการจดัการแขงขัน
กีฬาชุมชน จํานวน 1 ครั้ง

300,000
(60=300,000)
(59=300,000)

300,000 300,000 300,000 - จัดการแขงขัน
กีฬาชุมชน
จํานวน 1 ครั้ง

- ทําใหเยาวชน และ
ประชาชน มีความรัก
ความสามัคคีและมี
พลานามัยท่ีสมบูรณ
แข็งแรง

กอง
การศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 122

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการสงเสริมการ
เลนกีฬาแกประชาชน

- เพ่ือสงเสริมใหเยาวชน
และประชาชน มี
สุขภาพพลานามัยท่ี
สมบูรณแข็งแรง
- เพ่ือสงเสริมใหเยาวชน
และประชาชนใชเวลา
วางใหเปนประโยชน

- ดําเนินการจดัตั้งชมรม
กีฬาเทศบาลตําบลคลองพน
- ดําเนินการจดัซื้อวัสดุกีฬา
ใหกับประชาชนในเขต
เทศบาลตาํบลคลองพน

40,000
(60=40,000)
(59=40,000)
(58=50,000)

40,000 40,000 40,000 - จัดตั้งชมรมกีฬา
เทศบาลตาํบล
คลองพน และ
จัดซื้อวัสดุกีฬา
ใหกับประชาชน
ในเขตเทศบาล
ตําบลคลองพน
จํานวน  1 ครั้ง

- ทําใหเยาวชน และ
ประชาชน มีความรัก
ความสามัคคีและมี
พลานามัยท่ีสมบูรณ
แข็งแรง

กอง
การศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 123

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 โครงการกอสราง
หองนํ้า-หองสวม
อาคารศูนยกีฬาในรม

- เพ่ืออํานวยความ
สะดวกใหกับประชาชน
ท่ีมาใชบริการศูนยกีฬา
ในรม

- ดําเนินการกอสรางอาคาร
หองนํ้า-หองสวม ค.ส.ล.
ช้ันเดียว ขนาด 3 x 12
เมตร จาํนวน 1 หลัง

800,000 800,000 800,000 800,000 - อาคารหองนํ้า-
หองสวม ค.ส.ล.
ช้ันเดียว ขนาด 3
x 12 เมตร
จํานวน 1 หลัง

- ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
ใชบริการศูนยกีฬาใน
รม

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 124

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

5 โครงการกอสราง
ปรับปรุงภูมิทัศนหนา
อาคารหองนํ้า-หอง
สวม ศูนยกีฬาในรม

- เพ่ือใหภูมิทัศนบริเวณ
ศูนยกีฬาในรมมคีวาม
สวยงาม

- ดําเนินการปรบัปรุงภูมิ
ทัศน ขนาดเน้ือท่ีประมาณ
1,800 ตารางเมตร โดย
ดําเนินการปลูกไมดอกไม
ประดับ ปูพ้ืนทางเดิน ติดตั้ง
ไฟฟาบริเวณทางเดิน
จํานวน 1 แหง

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - ปรับปรุงภูมิ
ทัศน ขนาดเน้ือท่ี
ประมาณ 1,800
ตารางเมตร

- ภูมิทัศนบริเวณศูนย
กีฬาในรมมีความ
สวยงาม

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 125

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 โครงการกอสรางแผง
ก้ันลูกฟุตบอลสนาม
กีฬาเทศบาล พรอม
กอสรางปายช่ือสนาม
กีฬา

- เพ่ือปองกันอันตราย
จากการเลนฟุตบอล
ท่ีจะเกิดแกประชาชน
ผูท่ีสัญจรไปมาบนถนน
เพชรเกษม

- ดําเนินการกอสรางแผงก้ัน
สูงไมนอยกวา 5.00 เมตร
ความยาวประมาณ 120
เมตร และกอสรางปายช่ือ
สนามกีฬา จํานวน 1 ปาย

900,000 900,000 900,000 900,000 - แผงก้ัน สูงไม
นอยกวา 5.00
เมตร ความยาว
ประมาณ 120
เมตร และ
กอสรางปายช่ือ
สนามกีฬา
จํานวน 1 ปาย

- ประชาชนท่ีสัญจร
ไปมาบนถนนเพชร
เกษม ไดรับความ
ปลอดภัย

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 126

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

7 โครงการกอสราง
สนามเด็กเลนขางศูนย
กีฬาในรม

- เพ่ือใหเด็ก และ
ประชาชนมีสถานท่ี
สําหรับออกกําลังกาย
และพักผอนหยอนใจ

- ดําเนินการกอสรางสนาม
เด็กเลน ขนาดพ้ืนท่ีไมนอย
กวา 1,200 ตารางเมตร
พรอมติดตั้งอุปกรณเด็กเลน
จํานวน 7 ชุด

3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 - สนามเด็กเลน
ขนาดพ้ืนท่ีไม
นอยกวา 1,200
ตารางเมตร
พรอมติดตั้ง
อุปกรณเด็กเลน
จํานวน 7 ชุด

- เด็ก และประชาชน
มีสถานท่ีสําหรับออก
กําลังกายและ
พักผอนหยอนใจ

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 127

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

8 โครงการกอสราง
เสาไฟฟาสนามกีฬา
กลางเทศบาลตําบล
คลองพน

- เพ่ือความสวางของ
สนามกีฬาและสามารถ
เลนกีฬาในชวงเวลา
กลางคืนได

- ดําเนินการกอสราง
เสาไฟฟา จํานวน 4 ตน
โดยดําเนินการกอสรางเสา
ไฟฟาสูง 20 เมตร จํานวน
4 ตน พรอมติดตั้งโคม
ตนละ 6 ชุดและอุปกรณ
ครบชุด

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 - เสาไฟฟา
จํานวน 4 ตน
พรอมติดตั้งโคม
ตนละ 6 ชุดและ
อุปกรณครบชุด

- สนามกีฬากลาง
เทศบาลตาํบล
คลองพนมีแสงสวาง
ใชในยามค่ําคืน

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 128

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.6 แผนงานงบกลาง
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการสราง
หลักประกันดานราย
ไดแกผูสูงอายุ
(เบี้ยยังชีพผูสูงอาย)ุ

- เพ่ือบรรเทาความ
เดือดรอนเบื้องตนของ
ผูสูงอายุ
- เพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิตของ
ผูสูงอายุ

- รับลงทะเบียนผูมสีิทธิ
รับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
ท่ียังไมเคยลงทะเบียนมา
กอนและผูมีสิทธิท่ียาย
เขามาอยูใหมในเขต
เทศบาล
- เบิกจายเงินเบี้ยยังชีพ
รายเดือนในอัตราแบบ
ข้ันบันได โดยผูสูงอายุท่ีมี
อายุ ดังน้ี
อายุ 60-69 ป 600 บาท
อายุ 70-79 ป 700 บาท
อายุ 80-89 ป 800 บาท
อายุ 90 ป ข้ึนไป 1,000
บาท

3,331,200
(60=3,097,200)
(59=3,015,600)

3,540,000 3,744,000 3,850,000 - รอยละ 100 ของ
จํานวนผูสูงอายไุดรับ
เบี้ยยังชีพ

- ผูสูงอายุ ไดรับการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
- สามารถบรรเทา
ความเดือดรอน
เบื้องตน

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 129

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.6 แผนงานงบกลาง
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการสนับสนุนการ
เสรมิสรางสวัสดิการ
ทางสังคมใหแกผู
พิการหรือทุพพลภาพ
(เบี้ยความพิการ)

- เพ่ือเปนสวัสดิการ
ใหแกคนพิการ
ภายในเขตเทศบาลท่ี
มีคุณสมบัติและไมมี
ลักษณะตองหาม
-เพ่ือชวยเหลือคน
พิการใหสามารถ
ดํารงชีวิตตอนอยูใน
สังคมอยางมีคณุคา
และมีศักดิ์ศรี

- รับข้ึนทะเบียนคนพิการ
รายใหมท่ียังไมเคย
ลงทะเบียนมากอน และ
เบิกจายสวัสดิการเบี้ยความ
พิการสําหรับผูท่ีมคีุณสมบตัิ
และไมมลีักษณะตองหาม
ตามขอ 6 แหง ระเบียบฯ
วาดวยหลักเกณฑการ
จายเงินเบี้ยยังชีพความ
พิการฯ  พ.ศ. 2553
- เบิกจายเบี้ยความพิการ
คนละ 800 บาทตอเดือน

412,800
(60=412,000)
(59=364,800)

432,000 460,800 480,000 - รอยละ 100
ของจํานวนผูพิการ
ไดรับเบี้ยยังชีพ

- คนพิการภายในเขต
เทศบาลไดรับเบี้ย
ความพิการอยางท่ัวถึง
- สามารถบรรเทา
ความเดือดรอนใน
เบื้องตน

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 130

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.6 แผนงานงบกลาง
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการสงเคราะห
ผูปวยเอดส

- เพ่ือใหการสงเคราะห
เบี้ยยังชีพผูปวยโรค
เอดสท่ีผานการรับรอง
จากแพทยและยื่นขอรับ
การสงเคราะหเบี้ยยัง
ชีพ

- สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวย
โรคเอดส คนละ 500 บาท
ตอเดือน

66,000
(60=66,000)
(59=60,000)

66,000 66,000 66,000 - รอยละ 100
ของจํานวนผูปวย
เอดสไดรับเบี้ย
ยังชีพ

- ผูปวยเอดสท่ี
เปดเผยตนเองและ
ขอรับการสงเคราะห
ในเขตเทศบาลไดรับ
เบี้ยยังชีพเบื้องตน
- ผูปวยเอดสมีสภาพ
ความเปนอยูและ
กําลังใจท่ีดีข้ึน

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 131



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 131

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการจางเหมายาม
รักษาความปลอดภัย

- เพ่ือรักษาความ
ปลอดภัย สถานท่ี
ราชการของเทศบาล
- เพ่ือเพ่ิมความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน

- ดําเนินการจางเหมายาม
รักษาความปลอดภัย
จํานวน 2 คน เพ่ือปฏิบัติ
หนาท่ีตรวจการณดูแลรักษา
ความปลอดภัย และรักษา
ความสงบเรียบรอยสถานท่ี
ราชการของเทศบาลและ
ประชาชนในเขตเทศบาล

150,000
(60=150,000)

(59=150,000)
(58=150,000)

150,000 150,000 150,000 - จางเหมายาม
รักษาความ
ปลอดภัย
จํานวน 2 คน

- เกิดความปลอดภัย
ในชีวิตทรัพยสินของ
สถานท่ีราชการและ
ประชาชนในเขต
เทศบาล

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 132

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการรณรงค
ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ชวงเทศกาลปใหม

- เพ่ือปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
- เพ่ือสรางจิตสํานึกให
ประชาชนไดตระหนัก
และรวมกันปองกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนน
- เพ่ือใหความชวยเหลือ
ผูประสบอุบัตเิหตุทาง
ถนน

- ดําเนินการเก่ียวกับการ
ใหบริการประชาชนในชวง
เทศกาลปใหมโดยจดัตั้ง
ศูนยปฏิบัติการรวมปองกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน
ณ บริเวณอาคารท่ีพักสาย
ตรวจหนาสํานักงาน
เทศบาลตาํบลคลองพน

42,000
(60=42,000)

42,000 42,000 42,000 - จัดตั้งศูนย
ปฏิบัติการรวม
ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ชวงเทศกาลป
ใหมจํานวน 1
ครั้ง

- ประชาชนท่ีเดินทาง
ในชวงเทศกาลปใหม
ไดรับความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสิน
- อุบัติเหตุทางถนน
ลดนอยลง
-ประชาชนมีสวนรวม
ในการปองกันและลด

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 133

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการรณรงค
ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ชวงเทศกาลสงกรานต

- เพ่ือปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
- เพ่ือสรางจิตสํานึกให
ประชาชนไดตระหนัก
และรวมกันปองกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนน
- เพ่ือใหความชวยเหลือ
ผูประสบอุบัตเิหตุทาง
ถนน

- ดําเนินการเก่ียวกับการ
ใหบริการประชาชนในชวง
เทศกาลสงกรานตโดยจดัตั้ง
ศูนยปฏิบัติการรวมปองกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน
ณ บริเวณอาคารท่ีพักสาย
ตรวจหนาสํานักงาน
เทศบาลตาํบลคลองพน

42,000
(60=42,000)

42,000 42,000 42,000 - จัดตั้งศูนย
ปฏิบัติการรวม
ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ชวงเทศกาล
สงกรานต
จํานวน 1 ครั้ง

- ประชาชนท่ีเดินทาง
ในชวงเทศกาล
สงกรานตไดรบัความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน
- อุบัติเหตุทางถนน
ลดนอยลง
- ประชาชนมีสวน
รวมในการปองกัน
และลด

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 134

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 โครงการรณรงคขับข่ี
จักรยานใน
ชีวิตประจําวัน

- เพ่ือสงเสริมการออก
กําลังกายของประชาชน
- เพ่ือสงเสริมความรู
การใชรถจักรยานใน
ชีวิตประจําวัน

- ดําเนินการเก่ียวกับ
การใหความรู ดานกฎ
จราจร การใชจักรยานท่ี
ถูกตอง แกประชาชนในเขต
เทศบาลตาํบลคลองพน

30,000
(60=30,000)
(59=50,000)

30,000 30,000 30,000 - จัดกิจกรรม
รณรงคขับข่ี
จักรยานใน
ชีวิตประจําวัน
จํานวน 1 ครั้ง/ป

- ใหความรู ดานกฎ
จราจร การใช
จักรยานท่ีถูกตอง
แกประชาชน

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 135

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

5 โครงการขับข่ี
ปลอดภัย

- เพ่ือใหประชาชนมี
ความปลอดภัยในการใช
รถใชถนน
- เพ่ือลดอุบัติเหตุใน
การจราจร
- เพ่ือใหประชาชนผูใช
รถใชถนนไดปฏิบัตติาม
กฎจราจรไดอยาง
ถูกตอง

- ดําเนินการจดักิจกรรม
เก่ียวกับการจดัอบรมให
ความรู  กฎจราจร แก
เจาหนาท่ี ประชาชน และ
นักเรียน จํานวน 1 ครั้ง/ป

50,000
(60=50,000)

50,000 50,000 50,000 - กิจกรรม
เก่ียวกับการจดั
อบรมใหความรู
กฎจราจร แก
เจาหนาท่ี
ประชาชน และ
นักเรียน จํานวน
1 ครั้ง/ป

- นักเรียน เจาหนาท่ี
และประชาชนมี
ความรูดานกฎจราจร
- อุบัติเหตุลดลง

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 136

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 โครงการจดัจางทําเสา
อากาศรับ-สงสัญญาณ
วิทยุสื่อสาร

- เพ่ือใหการ
ประสานงานในการ
ปฏิบัติงานมีความ
ชัดเจนมากยิ่งข้ึน

- ดําเนินการจดัจางทําเสา
อากาศรับ-สง สัญญาณวิทยุ
สื่อสาร แบบ TOWER
พรอมอุปกรณระบบ
สายลอฟา สายดิน ชุดไฟ
เตือนการบิน จํานวน 1 เสา

200,000 200,000 200,000 200,000 - เสา รับ-สง
สัญญาวิทยุ
สื่อสาร จํานวน 1
เสา

- การปฏิบัติงานมี
ความชัดเจน ถูกตอง
แมนยํา ทันตอ
เหตุการณ

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูนําชุมชน

- เพ่ือใหเกิดกิจกรรม/
กระบวนการการเรียนรู
ท่ีเพ่ิมพูน ทักษะ
สมรรถนะ และทัศนคติ
ของผูนําชุมชน
- เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและ
ประสิทธิภาพในการ
ทํางานของผูนําชุมชน
- เพ่ือใหผูนําชุมชนได
นําความรูท่ีไดเรียนรู
นอกสถานท่ี มาปรับใช
ใหเหมาะสมและเกิด
ประโยชนแกชุมชน

- จัดกิจกรรมจัดการอบรม
สัมมนาใหความรูแกผูนํา
ชุมชน จํานวน 50 คน
- นําผูนําชุมชนศึกษาดูงาน
ณ หมูบาน ครีีวง จ.
นครศรีธรรมราช จํานวน 1
ครั้ง/ป

150,000
(60=150,000)
(59=100,000)

150,000 150,000 150,000 - จัดกิจกรรมการ
มีสวนรวมและ
ความเขมแข็งของ
ชุมชน จํานวน 4
ครั้ง

- ชุมชนมีความ
เขมแข็งมากยิ่งข้ึน
- ชุมชนมีขวัญ
กําลังใจในการ
ปฏิบัติงานของชุมชน
- ชุมชนมีความรัก
ความสามัคคี

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการสงเสริมการมี
สวนรวมเพ่ือความ
เขมแข็งของชุมชน

- เพ่ือสนับสนุนชุมชนใน
การจัดประชุม เพ่ือ
เตรียมความพรอมใน
การเขารวมกิจกรรม
ตางๆ ของเทศบาล
- เพ่ือใหประชาชน
ภายในเขตเทศบาลไดมี
สวนรวมในการพัฒนา
ตนเองตามระบบ
ประชาธิปไตย
- เพ่ือใหชุมชนมีความ
เขมแข็งสรางขวัญและ
กําลังใจแกชุมชน

- ดําเนินการจดัประชุม
คณะกรรมการชุมชน และ
สมาชิกภายในชุมชน
เก่ียวกับการเตรียมจัด
กิจกรรมและคาใชจายใน
การจัดกิจกรรมของชุมชน
และการดําเนินการเลือกตั้ง
คณะกรรมการชุมชน กรณี
ครบวาระหรือวางลงดวย
กรณีตางๆ

20,000
(60=20,000)

20,000 20,000 20,000 - จัดกิจกรรมการ
มีสวนรวมของ
ชุมชน จํานวน 4
ครั้ง

- ชุมชนมีความ
เขมแข็งมากยิ่งข้ึน

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการสนับสนุนการ
พัฒนาการดําเนินงาน
กองทุน สวัสดิการ
ชุมชน

- เพ่ือสรางความรู
ความเขาใจใหกับ
ประชาชนและขยาย
ฐานสมาชิกให
ครอบคลมุประชาชน
ในเขตเทศบาลตําบล
คลองพน
- เพ่ือพัฒนาความรู
ความสามารถในการ
บริหารจดัการกองทุน
สําหรับสมาชิกและ
กรรมการกองทุน
สวัสดิการชุมชน

- ดําเนินการจดักิจกรรม
ประชาสมัพันธเพ่ือขยาย
ฐานสมาชิกและจัดอบรม
ใหความรูแกสมาชิกและ
กรรมการกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน

10,000
(60=10,000)
(59=10,000)

10,000 10,000 10,000 - จัดกิจกรรม
ประชาสมัพันธ
อบรมใหความรู
แกสมาชิกและ
กรรมการกองทุน
สวัสดิการชุมชน

- ประชาชนไดความรู
ในการจัดการบริหาร
จัดการกองทุน
สวัสดิการชุมชน

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชีวั้ด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 โครงการกอสรางปาย
ชุมชน

- เพ่ือใหประชาชนไดรู
ท่ีตั้งของแตละชุมชน

- ดําเนินการกอสรางปาย
ชุมชน ขนาดกวางไมนอย
กวา 2.50 เมตร สูงไมนอย
กวา 1.50 เมตร โดยติดตั้ง
แผนปายไม 2 หนา ขนาด
กวางไมนอยกวา 0.80 เมตร
ยาวไมนอยกวา 2.00 เมตร
พรอมมีหลังคาคลมุปาย
และปรับปรุงภูมิทัศน
บริเวณติดตั้งปาย
จํานวน 4 ปาย

60,000 60,000 60,000 60,000 - ประชาชนไดรู
ท่ีตั้งของแตละ
ชุมชน

- ประชาชนไดความรู
ในการจัดการบริหาร
จัดการกองทุน
สวัสดิการชุมชน

สํานักปลดัฯ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการจดัการจราจร - เพ่ือใหประชาชนมี
ความปลอดภัยในการใช
รถใชถนน
- เพ่ือลดอุบัติเหตุใน
การจราจร
- เพ่ือใหประชาชนผูใช
รถใชถนน ไดปฏิบัตติาม
เครื่องหมายจราจรได
อยางถูกตอง

- ดําเนินการจดัหาวัสดุ
อุปกรณ ในสิ่งท่ีประชาชน
ไดรับประโยชนโดยตรง เชน
การทาสี ตเีสน แผงก้ัน
สัญญาไฟจราจร หรือ
อุปกรณท่ีใชในการควบคุม
การสญัจร

20,000 20,000 20,000 20,000 - จัดหาอุปกรณ
จราจร จํานวน 1
ครั้ง

- ลดปญหา
การจราจรในเขต
เทศบาล
- อุบัติเหตุลดนอยลง
- ประชาชนปฏิบัติ
ตามกฎจราจรได
อยางถูกตอง

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 142



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเที่ยว 142

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ   เกษตรกรรม  และการทองเท่ียว

4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการรณรงค
ประชาสมัพันธ
การชําระภาษี

- เพ่ือเผยแพร
ประชาสมัพันธขอมูล
เก่ียวกับการชําระภาษี
ของเทศบาลให
ประชาชนไดรับทราบ

- ดําเนินการจดัทําปาย
ประชาสมัพันธเก่ียวกับ
การชําระภาษี และ
คาธรรมเนียมตางๆ
จํานวน  4 ปาย
- ดําเนินการจางเหมารถ
เพ่ือประชาสมัพันธการ
ชําระภาษี อยางนอยปละ 1
ครั้ง

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)
(58=30,000)

30,000 30,000 30,000 - จัดกิจกรรม
รณรงค
ประชาสมัพันธ
การชําระภาษี
จํานวน 1 ครั้ง

- เกิดภาพลักษณท่ีดี
ตอเทศบาลในดาน
การบริการขอมูล
ขาวสารแกประชาชน
- ประชาชนและ
บุคคลภายนอกไดรับ
รูขอมูลขาวสารของ
เทศบาล
- ทําใหเทศบาล
มีรายไดเพ่ิมข้ึน

กองคลัง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเที่ยว 143

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ   เกษตรกรรม  และการทองเท่ียว

4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการจดัเก็บภาษี
เคลื่อนท่ี

- เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บรายได
- เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
ชําระภาษี

- ดําเนินการจดัเก็บภาษี
นอกสถานท่ี ท้ังในและนอก
เวลาราชการ

15,000
(60=15,000)
(59=15,000)
(58=15,000)

15,000 15,000 15,000 - จัดเก็บภาษี
เคลื่อนท่ี จํานวน
4 ครั้ง

- ทําใหเทศบาลมี
รายไดเพ่ิมข้ึน
- ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
ชําระภาษี

กองคลัง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเที่ยว 144

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ   เกษตรกรรม  และการทองเท่ียว

4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการจดัทําแผนท่ี
ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินข้ันตอนการ
ปรับปรุงขอมูล
จัดเก็บเอกสารขอมลู
การจัดทําแผนท่ีภาษี
และทะเบยีนทรัพยสิน

- เพ่ือเปนการเพ่ิม
รายไดของเทศบาลโดย
สามารถจัดเก็บภาษี
ตางๆ ไดอยางถูกตอง
เปนธรรมและสะดวก
รวดเร็ว
- เพ่ือเปนการรวบรวม
ขอมูลในดานการคลัง
ทองถ่ิน

- ดําเนินการจดัทําแผนท่ี
ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
ใหครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังหมด
ของเทศบาลตําบลคลองพน
ซึ่งมีพ้ืนท่ีประมาณ 7.65
ตารางกิโลเมตร

250,000
(60=250,000)

250,000 250,000 250,000 - จัดจางลูกจาง
จํานวน 2 คน
และดําเนินการ
จัดหาวัสดุเพ่ือ
ดําเนินการตาม
โครงการ

- มีรายไดเพ่ิมข้ึน
- มีขอมูลทางดาน
การคลังทองถ่ินอยาง
ครบถวนและถูกตอง
- มีระบบการจัดเก็บ
ภาษีท่ีแนนอน
ถูกตองและเปนธรรม

กองคลัง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเที่ยว 145

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ   เกษตรกรรม  และการทองเท่ียว

4.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการฝกอาชีพ
ระยะสั้น

- เพ่ือสนับสนุนการ
สรางงานใหกับ
ประชาชน
- เพ่ือยกระดับคณุภาพ
ชีวิตของประชาชน
- เพ่ือสงเสริมให
ประชาชน มีการ
รวมกลุมฝกอาชีพ
ชวยเหลือซึ่งกันและกัน
- เพ่ือแกปญหาความ
ยากจนอยางยั่งยืน

- จัดกิจกรรมฝกอาชีพระยะ
สั้นใหกับประชาชนอยาง
นอย 4 อาชีพ ใหกับกลุม
- เด็กและเยาวชน
- ผูดอยโอกาส/ผูพิการ/

ผูปวยโรคเอดส
- ผูสูงอายุ
- ประชาชนท่ัวไป

ในเขตเทศบาลตําบล
คลองพน

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)
(58=30,000)

30,000 30,000 30,000 - จัดฝกอาชีพ
ระยะสั้น อยาง
นอย 4 อาชีพ

- ประชาชนมีรายได
จากการมีงานทํา
สงผลใหมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน
- ไดจัดตั้งกลุมอาชีพ
ตามความสนใจและ
ความถนัด
- ปญหาเรื่องความ
ยากจนไดรับการ
แกไข

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเที่ยว 146

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ   เกษตรกรรม  และการทองเท่ียว

4.2 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการสงเสริม
สนับสนุนการ
ดําเนินงานตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

- เ พ่ือสงเสริมและให
ความรูดานเศรษฐกิจ
พอเพียง
- เพ่ือใหประชาชนใน
ชุมชนไดนอมนําแนว
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช
ในชีวิตประจําวัน
- เพ่ือใหเกิดแหลงการ
เรียนรูในชุมชนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

- สนับสนุนการดําเนินงาน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
ใหกับชุมชน 4 ชุมชน
ในเขตเทศบาล

50,000
(60=50,000)
(59=100,000)

50,000 50,000 50,000 - สนับสนุนการ
ดําเนินงานตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ ใหกับ
ชุมชน 4 ชุมชน
ในเขตเทศบาล
จํานวน 1 ครั้ง

- ประชาชนในเขต
เทศบาลมคีวามรู
ความเขาใจ สามารถ
นําแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใชใน
ชีวิตประจําวัน

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเที่ยว 147

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ   เกษตรกรรม  และการทองเท่ียว

4.3 แผนงานการพาณิชย
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการปรับปรุง
อาคารตลาดสด
(อาคารหลังคาโคง
หลังท่ีพักสายตรวจ)

- เพ่ือปองกันนํ้าทวมขัง
บริเวณอาคารตลาดสด
เทศบาล
- เพ่ือความสะดวกของ
พอคา และผูท่ีมาใช
บริการตลาดสด

- ดําเนินการเทพ้ืน หนา
0.07 เมตร กวาง 5.30
เมตร ยาว45.00 เมตร
พรอมปูกระเบื้องเซรามิก
ขนาด 12 น้ิว X 12 น้ิว
หรือมีพ้ืนท่ีเทพ้ืน พรอมปู
กระเบื้องไมนอยกวา
238.50 ตารางเมตร และ
ดําเนินการติดตั้งรางระบาย
นํ้าสังกะสี ขนาด 0.50 X
0.30 X 0.25 เมตร ยาว
31.50 เมตร บริเวณอาคาร
หลังคาโคงกับตัวอาคาร
ตลาดสด พรอมติดตั้งระบบ
ทอประปา

270,000
(60=270,000)

270,000 270,000 270,000 - ปรับปรุงอาคาร
ตลาดสด จํานวน
1 ครั้ง

- พอคา แมคา
ประชาชนผูมาใช
บริการไดรับความ
สะดวก

กอง
สาธารณสุขฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพฒันาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเที่ยว 148



แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 148

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสเีขียว (Green Tourism)
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการกอสราง
สวนสาธารณะ

- เพ่ือใหมีสถานท่ี
สําหรับพักผอนหยอน
ใจของประชาชนในเขต
เทศบาล

- ดําเนินการตดิตั้งระบบ
ไฟฟาทางเดินและระบบ
ไฟฟาสองสวางภายใน
สวนสาธารณะ พรอม
ดําเนินการปลูกไมประดับ
จํานวน 50 รายการ และ
กอสรางศาลาท่ีพัก ขนาด
กวาง 3x3 เมตร จํานวน
3 หลัง และกอสรางปติมา
กรรมรูปชาง 5 ตัว และ
สัญลักษณตนพัน จํานวน
5 ตน

4,000,000
(60=3,000,000)

4,000,000 4,000,000 4,000,000 - ติดตั้งระบบ
ไฟฟาทางเดิน
และระบบไฟฟา
สองสวาง ปลูก
ไมประดับ
จํานวน 50
รายการ และ
กอสรางศาลาท่ี
พัก จํานวน 3
หลัง และ
กอสรางปติมา
กรรมรูปชาง 5
ตัว และ
สัญลักษณตนพัน
จํานวน 5 ตน

- ประชาชนได
พักผอนหยอนใจเมื่อ
มาใชบริการ
สวนสาธารณะ

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 149

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสเีขียว (Green Tourism)
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการกอสราง
ปายช่ือสวนสาธารณะ
และศูนยกีฬาเทศบาล
ตําบลคลองพน

- เพ่ือใหประชาชน
ไดรับทราบท่ีตั้งของ
สวนสาธารณะและศูนย
กีฬาของเทศบาล

- ดําเนินการกอสรางปาย
เหนือศีรษะ บรเิวณทางเขา
กวาง 7.00 เมตร สูง
ประมาณ 3.00 เมตร
โครงสรางสวนใหญเปน
เหล็กรปูพรรณ จํานวน 1
ปาย

800,000 800,000 800,000 800,000 - ปายช่ือ
สวนสาธารณะ
และศูนยกีฬา
เทศบาลตาํบล
คลองพน

- ประชาชนได
รับทราบท่ีตั้งของ
สวนสาธารณะและ
ศูนยกีฬาของ
เทศบาล

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 150

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 4 อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเปนเมืองทองเท่ียวคุณภาพ
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการทองถ่ินไทย
รวมใจภักดิ์ รักษพ้ืนท่ี
สีเขียว

- เพ่ือแกไขปญหาภาวะ
โลกรอน
- เพ่ือเปนการเฉลมิ
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ

- ดําเนินการจดักิจกรรม
เก่ียวกับการปลูกตนไม เพ่ือ
ลดปญหาภาวะโลกรอน
ภายในเขตเทศบาลตําบล
คลองพน จํานวน 1 ครั้ง/ป

20,000
(60=20,000)
(59=20,000)
(58=20,000)

20,000 20,000 20,000 - จัดกิจกรรม
ปลูกตนไม
จํานวน 1 ครั้ง

- ทําใหปญหาภาวะ
โลกรอนลดลง

กอง
สาธารณสุขฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 151

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสเีขียว (Green Tourism)
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 โครงการจางเหมาเก็บ
กวาดขยะ ภายในเขต
เทศบาล

- เพ่ือรักษาความ
สะอาดและความเปน
ระเบียบเรียบรอย
ภายในเขตเทศบาล

- ดําเนินการจางเหมา
บุคคลภายนอก เพ่ือเก็บ
กวาดขยะ พรอมท้ังดูแล
ความสะอาดภายในเขต
เทศบาล

135,000
(60=135,000)
(59=198,000)
(58=200,000)

135,000 135,000 135,000 - จางเหมาบุคคล
เก็บกวาดขยะ
จํานวน 2 คน

- สภาพแวดลอมใน
เขตเทศบาลมีความ
สะอาดและเปน
ระเบียบเรียบรอย

กอง
สาธารณสุขฯ

5 โครงการ “คลองพน
เมืองสะอาด”

- เพ่ือรักษาความ
สะอาดและความเปน
ระเบียบเรียบรอย
ภายในเขตเทศบาล
- เพ่ือรณรงคใหเด็ก
เยาวชน และประชาชน
ไดรวมกันรักษาความ
สะอาด

- จัดกิจกรรมใหเด็ก
เยาวชน และประชาชน
ไดรวมกันรณรงครักษา
ความสะอาด ภายในเขต
เทศบาล อยางนอย 6 ครั้ง/
ป
- จัดกิจกรรม Big
Cleaning Day

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=50,000)

50,000 50,000 50,000 - จัดกิจกรรม
คลองพนเมือง
สะอาด จํานวน
6 ครั้ง

- สภาพแวดลอมใน
เขตเทศบาลมีความ
สะอาดและเปน
ระเบียบเรียบรอย

กอง
สาธารณสุขฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 152

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสเีขียว (Green Tourism)
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถปุระสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 โครงการจางเหมา
ฝงกลบขยะมูลฝอย

- เพ่ือใหมีพ้ืนท่ีเพียงพอ
สําหรับท้ิงขยะมูลฝอย

- ดําเนินการจางเหมา
เพ่ือฝงกลบขยะ ในเน้ือท่ี
จํานวน 6 ไร
อยางนอยปละ 2 ครั้ง

400,000
(60=400,000)
(59=400,000)
(58=400,000)

400,000 400,000 400,000 - จางเหมาฝง
กลบขยะมลูฝอย
จํานวน 4 ครั้ง

- มีพ้ืนท่ีท่ีปรับเรียบ
เพ่ือไวสําหรับท้ิงขยะ
มูลฝอย

กอง
สาธารณสุขฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 153

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสเีขียว (Green Tourism)
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

7 โครงการลดปริมาณ
ขยะ ลดปญหา
สิ่งแวดลอม

- เพ่ือใหประชาชนได
เรียนรูเก่ียวกับการคัด
แยกขยะกลับมาใช
ประโยชน
- เพ่ือลดปริมาณขยะ
ภายในชุมชน

- จัดอบรมใหความรู
เก่ียวกับการคดัแยกขยะ
ใหกับเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปในพ้ืนท่ี
ภาคใต อยางนอยปละ 1
ครั้ง
- จัดทําปายรณรงค
ประชาสมัพันธการคัดแยก
ขยะ จํานวน 10 ปาย
- จัดทําปุยหมักอยางนอยป
ละ 1 ครั้ง

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=50,000)

50,000 50,000 50,000 - จัดอบรมลด
ปริมาณขยะ ลด
ปญหา
สิ่งแวดลอม
จํานวน 1 ครั้ง

- ประชาชนมีความรู
ในการคัดแยกขยะ
- ปริมาณขยะลด
นอยลง
- ไดนํ้าหมักเพ่ือ
แจกจายแก
ประชาชน

กอง
สาธารณสุขฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 154



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 154

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการจดังาน
วันเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ

- เพ่ือแสดงความ
จงรักภักดีและสาํนึก
ในพระมหากรณุาธิคณุ
พระนางเจาฯ
พระบรมราชินีนาถ

- ดําเนินการจดักิจกรรม
จัดงานวัน 12 สิงหา
โดยจดัใหมีการทําบญุ
ตักบาตร พิธีลงนามถวาย
พระพร พิธีจุดเทียนชัย
ถวายพระพร และกิจกรรม
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของบริเวณ
ลานอเนกประสงคหนา
สํานักงานเทศบาลตําบล
คลองพน

300,000
(60=300,000)
(59=300,000)

300,000 300,000 300,000 - จัดกิจกรรม
มีการทําบุญ
ตักบาตร
พิธีลงนามถวาย
พระพร
พิธีจุดเทียนชัย
ถวายพระพร
จํานวน 1 ครั้ง

- ประชาชนไดแสดง
ความจงรักภักดีแด
สมเด็จพระนางเจาฯ
พระบรมราชินีนาถ

สํานักปลดัฯ

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 155

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการจดังานวัน
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ

- เพ่ือแสดงความ
จงรักภักดีและสาํนึก
ในพระมหากรณุาธิคณุ
พระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัวฯ

- ดําเนินการจดักิจกรรม
จัดงาน วันท่ี 5 ธันวา
โดยจดัใหมีการทําบญุ
ตักบาตร  พิธีลงนามถวาย
พระพร พิธีจุดเทียนชัย
ถวายพระพร และกิจกรรม
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของบริเวณ
ลานอเนกประสงคหนา
สํานักงานเทศบาลตําบล
คลองพน

200,000
(60=200,000)
(59=200,000)

200,000 200,000 200,000 - จัดกิจกรรม
มีการทําบุญ
ตักบาตร พิธี
ลงนามถวาย
พระพร
พิธีจุดเทียนชัย
ถวายพระพร
จํานวน 1 ครั้ง

- ประชาชนไดแสดง
ความจงรักภักดีแด
พระบาท สมเด็จ
พระเจาอยูหัวฯ

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 156

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการจดังาน
ประเพณี
วันสงกรานตและ
วันผูสูงอายุ

- เพ่ือสงเสริม และ
อนุรักษไวซึ้งวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี อันดีงามใหคง
อยูตอไป
- เพ่ือเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปได
เรียนรูถึงความสําคญั
และความเปนมาของ
ประเพณีสงกรานต
- เพ่ือเปนการ
แสดงออกถึงความ
กตัญูตอผูมีพระคณุ
และสรางขวัญกําลังใจ
แกผูสูงอายุ

- พัฒนาบริเวณ และจัด
กิจกรรมกอเจดียทราย
- จัดกิจกรรมการแสดง
การแสดงนิทรรศการ และ
รดนํ้าขอพรจากผูสูงอายุ
จํานวน 1 ครั้ง/ป

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=50,000)

50,000 50,000 50,000 - จัดกิจกรรมกอ
เจดียทราย
การแสดง การ
แสดงนิทรรศการ
และรดนํ้าขอพร
จากผูสูงอายุ
จํานวน 1 ครั้ง

- วัฒนธรรม
ประเพณีทองถ่ิน
ไดรับการสบืทอดให
ดํารงอยูสืบไป
- ประชาชนได
รวมกันอนุรักษ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี และ
วัฒนธรรม
- สถาบันครอบครัว
เล็งเห็นถึง
ความสําคญัของ
ผูสูงอายุ

กอง
การศึกษา
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการจดังาน
ประเพณี
วันสารทเดือนสิบ

- เพ่ือสงเสริม และสืบ
สานมรดกทาง
วัฒนธรรมและประเพณี
อันดีงามของทองถ่ิน
ตอๆไป
- เพ่ือเปนการอนุรักษ
ภูมิปญญาทองถ่ิน โดย
สงเสริมใหชุมชนมีสวน
รวมในการทํากระจาด
- เพ่ือสรางความ
สามัคคีใหกับคนใน
ทองถ่ิน

- ดําเนินการจดักิจกรรม
เก่ียวกับการแขงขันกีฬา
พ้ืนบาน  และจัดแหขบวน
กระจาดของแตละชุมชนไป
ยังวัดคลองพน จํานวน 1
ครั้ง/ป

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)
(58=30,000)

30,000 30,000 30,000 - จัดกิจกรรม
เก่ียวกับการ
แขงขันกีฬา
พ้ืนบาน และจัด
แหขบวน
กระจาดของแต
ละชุมชน
จํานวน 1 ครั้ง

- วัฒนธรรม
ประเพณีทองถ่ิน
ไดรับการสบืทอดให
ดํารงอยูสืบไป
- ประชาชนได
รวมกันอนุรักษ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี และ
วัฒนธรรม

กอง
การศึกษา
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 158

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการจดังาน
ประเพณี
วันลอยกระทง

- เพื่อแสดงความสาํนึกถึง
บุญคุณของแมน้ําที่ใหเรา
อาศัยน้ํากิน น้ําใชตลอดจน
เปนการขอขมาตอ
พระแมคงคา
- เพื่อรักษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามมิให
สูญหาย
- เพื่อสงเสริมงานฝมือและ
ความคิดสรางสรรค
- เพื่อใหเด็ก เยาวชนและ
ประชานเห็นคุณคาและ
ความสําคัญของประเพณี
ไทย-เพื่อสรางความสมัคร
สมานสามัคคีระหวาง
หนวยงานและชุมชน

- จัดกิจกรรมลอยกระทง
บริเวณสวนสาธารณะโดย
จัดกิจกรรมเก่ียวกับการ
ประกวดกระทง,ประกวด
นางนพมาศ,การแสดงบน
เวที ฯลฯ จํานวน 1 ครั้ง/ป

100,000
(60=100,000)
(59=200,000)
(58=100,000)

100,000 100,000 100,000 - จัดกิจกรรม
เก่ียวกับการ
ประกวดกระทง,
ประกวดนางนพ
มาศ,การแสดง
บนเวที จํานวน
1 ครั้ง

- วัฒนธรรม
ประเพณีทองถ่ิน
ไดรับการสบืทอดให
ดํารงอยูสืบไป
- ประชาชนได
รวมกันอนุรักษ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี และ
วัฒนธรรม

กอง
การศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 159

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 โครงการจดังานกระบี่
เบิกฟาอันดามัน

- เพ่ือสงเสริม
สนับสนุน
การอนุรักษและสืบสาน
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี
ของทองถ่ิน

- เขารวมกับท่ีทําการ
ปกครองอําเภอคลองทอม
เพ่ือจัดงานกระบีเ่บิกฟา
อันดามัน

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)
(58=30,000)

30,000 30,000 30,000 - เขารวมกับท่ีทํา
การปกครอง
อําเภอคลองทอม
เพ่ือจัดงานกระบี่
เบิกฟาอันดามัน
จํานวน 1 ครั้ง

- วัฒนธรรม
ประเพณีทองถ่ิน
ไดรับการสบืทอดให
ดํารงอยูสืบไป
- ประชาชนได
รวมกันอนุรักษ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ
วัฒนธรรม

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 160

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

5 โครงการจดักิจกรรม
เน่ืองในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา

- เพ่ือสงเสริมสนับสนุน
ใหประชาชนยึดมั่น
ในพระพุทธศาสนา
- สงเสริมสนับสนุน
ใหพุทธศาสนิกชนได
รวมกิจกรรมเน่ืองใน
วันสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา

- ดําเนินการจดักิจกรรม
เก่ียวกับวันสําคญัทาง
ศาสนาพุทธ ประกอบดวย
วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา
โดยจดักิจกรรมตาง ๆ  เชน
การทําบุญตักบาตร ณ
บริเวณตลาดสดเทศบาล
ตําบลคลองพน

20,000
(60=20,000)
(59=20,000)
(58=20,000)

20,000 20,000 20,000 - จัดกิจกรรม
ตางๆ เชน
ทําบุญตักบาตร
เน่ืองในวัน
มาฆบูชา
วันวิสาขบูชา

- พุทธศาสนิกชนมีท่ี
ยึดเหน่ียวทางดาน
จิตใจ สามารถ
ประพฤติ
ปฏิบัติตนไดอยาง
ถูกตอง ท้ังกาย
วาจา ใจ

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 161

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 โครงการจดักิจกรรม
วันอาสาฬหบูชาและ
วันเขาพรรษา

- เพ่ือสงเสริมสนับสนุน
ใหประชาชนยึดมั่น
ในพระพุทธศาสนา
- สงเสริมสนับสนุน
ใหพุทธศาสนิกชนได
รวมกิจกรรมเน่ืองใน
วันสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา

- ดําเนินการจดักิจกรรม
สมโภชนเทียนพรรษา
แหเทียนพรรษาไปถวายยัง
วัดคลองพน
จํานวน 1 ครั้ง/ป

20,000
(60=20,000)
(59=20,000)
(58=20,000)

20,000 20,000 20,000 - จัดกิจกรรม
สมโภชนเทียน
พรรษา แหเทียน
พรรษา
จํานวน 1 ครั้ง

- พุทธศาสนิกชนมีท่ี
ยึดเหน่ียวทางดาน
จิตใจ สามารถ
ประพฤติ
ปฏิบัติตนไดอยาง
ถูกตอง ท้ังกาย
วาจา ใจ

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 162

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

7 โครงการจดักิจกรรม
วันออกพรรษาและ
ประเพณีชักพระ

- เพ่ือสงเสริมสนับสนุน
ใหประชาชนยึดมั่นใน
พระพุทธศาสนา
- สงเสริมสนับสนุน
ใหพุทธศาสนิกชนได
รวมกิจกรรมเน่ืองใน
วันสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา

- จัดกิจกรรมทําบญุ
ตักบาตรเทโวโรหะณะ
ในวันออกพรรษา
- จัดกิจกรรมสมโภชน
เรือพระ พรอมท้ังชักพระ
ไปตามชุมชน หมูบานตางๆ
ในตําบลคลองพน จํานวน
1 ครั้ง/ป

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=300,000)

50,000 50,000 50,000 - จัดกิจกรรม
ทําบุญตักบาตร
เทโวโรหะณะ
- จัดกิจกรรม
สมโภชนเรือพระ
พรอมท้ังชักพระ
ไปตามชุมชน

- พุทธศาสนิกชนมีท่ี
ยึดเหน่ียวทางดาน
จิตใจ สามารถ
ประพฤติ
ปฏิบัติตนไดอยาง
ถูกตอง ท้ังกาย
วาจา ใจ

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 163

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

8 โครงการจดังาน
วันตรุษจีน

- เพ่ือใหเด็ก เยาวชน
และประชาชน ได
รวมกันสืบสานประเพณี
วันตรุษจีน

- ดําเนินการจดักิจกรรม
สงเสริมและตกแตงโคมไฟ
บริเวณถนนสายหลัก และ
ประชาสมัพันธการจัด
กิจกรรมวันตรุษจีน

40,000
(60=40,000)
(59=40,000)
(58=100,000)

40,000 40,000 40,000 - จัดกิจกรรม
ตกแตงโคมไฟ
บริเวณถนนสาย
หลัก และ
ประชาสมัพันธ
การจัดกิจกรรม
วันตรุษจีน
จํานวน 1 ครั้ง

- เยาวชน และ
ประชาชน ไดมสีวน
รวมในการสืบสาน
ประเพณีวันตรุษจีน

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 164

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

9 โครงการสงเสริม
ความรู
ทางดานศาสนาและ
วัฒนธรรมเน่ืองใน
เทศกาลเมาวลดิ

- เพ่ือปลูกฝงจิตสํานึก
ของประชาชนเก่ียวกับ
เรื่องของศาสนา
- เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมของ
ศาสนาอิสลาม

- ดําเนินการจดักิจกรรม
ทางศาสนาอิสลามรวมกับ
เทศบาลคลองพนพัฒนา
จํานวน 1 ครั้ง/ป

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=50,000)

50,000 50,000 50,000 - จัดกิจกรรมทาง
ศาสนาอิสลาม
รวมกับเทศบาล
คลองพนพัฒนา
จํานวน 1 ครั้ง

- ประชาชนไดมสีวน
รวมในการสงเสริม
เก่ียวกับศาสนา
อิสลาม

กองการศึกษา

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 165

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

10 โครงการสงเสริม
ประเพณีถือศีลอด
ในเดือนรอมฎอน

- เพ่ือสงเสริมกิจกรรม
ทางศาสนาอิสลามของ
พ่ีนองชาวไทยมุสลิม
- เพ่ือสราง
ความสัมพันธ
อันดีตอกันระหวาง
ประชาชนและเทศบาล

- ดําเนินการจดักิจกรรมถือ
ศีลอดในเดือนรอมฎอน
เชน การพบปะพูดคยุ
แลกเปลีย่นความคดิเห็น
ของพ่ีนองชาวมุสลิม, จัดให
มีพิธีกรรมทางศาสนา
อิสลาม ในระหวางการถือ
ศีล และในวันสิ้นสดุการถือ
ศีลอดในเดือนรอมฎอน ณ
มัสยดิกลางตําบลคลองพน
จํานวน 1 ครั้ง/ป

30,000
(60=30,000)
(59=30,000)
(58=30,000)

30,000 30,000 30,000 - จัดกิจกรรมถือ
ศีลอดในเดือน
รอมฎอน
จํานวน 1 ครั้ง

- ประชาชนไดมี
สวนรวม ในการ
สืบสานประเพณี
ถือศีลอด ในเดือน
รอมฎอน
- ประชาชนในเขต
เทศบาล กับเทศบาล
ตําบลคลองพน

กองการศึกษา
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 166

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

11 โครงการจดักิจกรรม
เน่ืองในวันสําคัญ
ทางศาสนาอิสลาม

- สงเสริมและสนับสนุน
ใหผูนับถือศาสนา
อิสลามไดรวมกันทํา
กิจกรรม เน่ืองในวัน
สําคัญทางศาสนา
อิสลาม

- จัดกิจกรรมวันสําคญั
ทางศาสนาอิสลาม
ณ มัสยิดกลางเทศบาล
ตําบลคลองพน อยางนอย
ปละ 1 ครั้ง

20,000
(60=20,000)
(59=20,000)
(58=25,000)

20,000 20,000 20,000 - จัดกิจกรรมวัน
สําคัญทาง
ศาสนาอิสลาม
อยางนอย
ปละ 1 ครั้ง

- ผูนับถือศาสนา
อิสลามไดทํา
กิจกรรมรวมกันมี
ความสามัคคี

กองการศึกษา
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 167



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 167

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการซอมแซม
ถนนเทศบาล 1

- เพ่ือใหประชาชน
ไดรับความสะดวกและ
ปลอดภัยในการสญัจร

- ดําเนินการซอมแซมถนน
ผิวจราจรเคพซลี กวาง
5.00 เมตร ยาว 20.00
เมตร พรอมกอสรางถนน
ค.ส.ล. คอสะพาน กวาง
เฉลี่ย 5-8 เมตร ยาวขางละ
10.00 เมตร หนาเฉลีย่
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
กอสรางถนน ค.ส.ล.
ไมนอยกวา 140 ตาราง
เมตร

200,000 200,000 200,000 200,000 - ซอมแซมถนน
ผิวจราจรเคพซลี
กวาง 5.00 เมตร
ยาว 20.00 เมตร
จํานวน 1 สาย

- ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการ
สัญจร

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 168

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการกอสราง
ถนนลาดยาง
ผิวจราจรลาดยาง
แบบเคพซีล
ถนนเทศบาล 12

- เพ่ือใหประชาชน
ไดรับความสะดวกและ
ปลอดภัยในการสญัจร

- ดําเนินการกอสรางถนน
ผิวจราจรลาดยางแบบ
เคพซีล กวางเฉลีย่ 5.00
เมตร ความยาวประมาณ
350 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีลาด
ยางผิวจราจรแบบเคพซีล
ไมนอยกวา 1,750 ตาราง
เมตร

900,000 900,000 900,000 900,000 - กอสราง
ถนนลาดยางผิว
จราจรลาดยาง
แบบเคพซีล
ถนนเทศบาล 12
กวางเฉลี่ย 5.00
เมตร ความยาว
ประมาณ 350
เมตร

- ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการ
สัญจร

กองชาง
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 169

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการขุดคูระบาย
นํ้า บริเวณถนน
สุขาภิบาล 6

- เพ่ือใหการระบายนํ้า
จากถนนมีความรวดเร็ว
ลดปญหานํ้าทวมขัง

- ดําเนินการขุดครูะบายนํ้า
กวาง 1.50 เมตร ลึกเฉลีย่
1.50 เมตร ความยาว
ประมาณ 500 เมตร พรอม
ฝงทอระบายนํ้า ค.ส.ล.
 0.80 เมตร จํานวน 14
ทอน จํานวน 2 จุด

250,000 250,000 250,000 250,000 - ขุดคูระบายนํ้า
กวาง 1.50 เมตร
ลึกเฉลีย่ 1.50
เมตร ความยาว
ประมาณ 500

- ปญหานํ้าทวมขัง
ลดนอยลง

กองชาง
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 170

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 โครงการปรับปรุง
ระบบไฟฟาสาธารณะ
ภายในเขตเทศบาล

- เพ่ือความสวางในการ
สัญจรไป – มา ของ
ประชาชน

- ดําเนินการเปลี่ยนโคมไฟ
สาธารณะเดิมเปนโคมไฟ
ถนนโคมแบบแสงจันทร
หรือโคมหลอด LED
จํานวน 500 ชุด

600,000 600,000 600,000 600,000 โคมไฟถนนโคม
แบบแสงจันทร
หรือโคมหลอด
LED จํานวน
500 ชุด

- ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบาย
ในการเดินทาง

กองชาง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

5 โครงการกอสราง
รางระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู ถนน
สุขาภิบาล 8

- เพ่ือใหการระบายนํ้า
จากถนนมีความรวดเร็ว
ลดปญหานํ้าทวมขัง

- ดําเนินการกอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล. รูปตัวยู
กวางเฉลี่ย 0.50 เมตร ลึก
0.70 เมตร ความยาว
1,000 เมตร

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 - กอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู กวาง
เฉลี่ย 0.50 เมตร
ลึก 0.70 เมตร
ความยาว 1,000
เมตร

- ปญหานํ้าทวมขัง
ลดนอยลง

กองชาง
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 172

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 โครงการกอสราง
รางระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู ถนน
สุขาภิบาล 9

- เพ่ือใหการระบายนํ้า
จากถนนมีความรวดเร็ว
ลดปญหานํ้าทวมขัง

- ดําเนินการกอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล. รูปตัวยู
กวางเฉลี่ย 0.50 เมตร ลึก
0.50 เมตร ความยาว
1,000 เมตร ท้ัง 2 ขางทาง

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 - กอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู กวาง
เฉลี่ย 0.50 เมตร
ลึก 0.50 เมตร
ความยาว 1,000
เมตร

- ปญหานํ้าทวมขัง
ลดนอยลง

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 173

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

7 โครงการแกไขปญหา
นํ้าทวมขัง บริเวณ
ถนนเพชรเกษม

- เพ่ือใหการระบายนํ้า
จากถนนมีความรวดเร็ว
ลดปญหานํ้าทวมขัง

- ดําเนินการเปลี่ยนขนาด
ทอทางนํ้าเขา บริเวณบอ
พักทางหลวง จํานวน 3 จุด

100,000 100,000 100,000 100,000 - เปลี่ยนขนาด
ทอทางนํ้าเขา
บริเวณบอพัก
ทางหลวง
จํานวน 3 จุด

- ปญหานํ้าทวมขัง
ลดนอยลง

กองชาง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

8 โครงการกอสรางทอ
ระบายนํ้าเหลีย่มหรือ
ทอระบายนํ้าลอด
เหลี่ยม บริเวณทาง
ระบายนํ้าสาธารณะ
ถนนเทศบาล 3

- เพ่ือแกไขปญหานํ้า
ทวมขังบริเวณถนน
เทศบาล 3

- ดําเนินการกอสรางทอ
ระบายนํ้าเหลีย่มหรือทอ
ระบายนํ้าลอดเหลี่ยม
บริเวณทางระบายนํ้า
สาธารณะ ถนนเทศบาล 3
รายละเอียด ขนาด 1.20 x
1.20 เมตร ความยาวไม
นอยกวา 38.00 เมตร
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนเทศบาลตําบลคลอง
พน)

400,000 400,000 400,000 400,000 - ทอระบายนํ้า
เหลี่ยมหรือทอ
ระบายนํ้าลอด
เหลี่ยม ความ
ยาวไมนอยกวา
38 เมตร

- ลดปญหานํ้าทวม
ขังบริเวณถนน
เทศบาล 3

กองชาง
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 175

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

9 โครงการกอสราง
ทานํ้า (สะพาน)
บริเวณคลอง
“คลองพน”

- เพ่ือใหประชาชนมี
สถานท่ีสําหรับพักผอน
หยอนใจ
- เพ่ือใหประชาชนมี
สถานท่ีสําหรับการจดั
กิจกรรม

- ดําเนินการกอสรางทานํ้า
(สะพาน) ค.ส.ล. กวางเฉลีย่
1.50 เมตร ยาว 10.00
เมตร พรอมกอสรางบันได
ลงทานํ้า กวางเฉลี่ย 10.00
เมตร ยาวประมาณ 15.00
เมตร พรอมปรับปรุงภูมิ
ทัศนบริเวณบันไดลงทานํ้า
จํานวน 1 แหง

2,500,000
(59=2,000,000)

2,500,000 2,500,000 2,500,000 - กอสรางทานํ้า
(สะพาน) บริเวณ
คลอง “คลอง
พน”กวางเฉลี่ย
1.50 เมตร ยาว
10 เมตร
บันไดลงทานํ้า
กวางเฉลี่ย
10.00 เมตร ยาว
ประมาณ 15.00
เมตร

- ประชาชนมีสถานท่ี
สําหรับพักผอน
หยอนใจ

กองชาง
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 176

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

10 โครงการปรับปรุง
ซอมแซมถนนสาย
คลองพน – ดินนา

- เพ่ือใหประชาชน
ไดรับความสะดวกและ
ปลอดภัยในการสญัจร

- ดําเนินการเสรมิผิวจราจร
ดวยพาราแอสฟลทติก
คอนกรีต หนา 0.04 เมตร
ผิวจราจรกวาง 6.00 เมตร
ไหลทางขางละ 1.50 เมตร
ความยาว 700 เมตร หรือ
มีพ้ืนท่ีเสรมิผิวพารา
แอสฟลทติกคอนกรตี
ไมนอยกวา 6,300 ตาราง
เมตร จาํนวน 1 สาย

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 - ปรับปรุง
ซอมแซมถนน
สายคลองพน –
ดินนา กวาง
6.00 เมตร ความ
ยาว 700 เมตร
จํานวน 1 สาย

- ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการ
สัญจร

กองชาง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

11 โครงการปรับปรุง
ถนนสายคลองพน-
นํ้าทอ

- เพ่ือใหประชาชน
ไดรับความสะดวกและ
ปลอดภัยในการสญัจร

- ดําเนินการเสรมิผิวจราจร
ดวยพาราแอสฟลทติก
คอนกรีต หนา 0.04 เมตร
ผิวจรตาจรกวาง 10.00
เมตร ไหลทางขางละ 0.50
เมตร ความยาว 2,340
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีเสริมผิว
จราจรดวยพาราแอสฟลท
ติกคอนกรีตไมนอยกวา
25,740 ตารางเมตร
จํานวน 1 สาย

11,800,000 11,800,000 11,800,000 11,800,000 - เสริมผิวจราจร
ดวยพาราแอส
ฟลทติก
คอนกรีต หนา
0.04 เมตร ผิวจร
ตาจรกวาง
10.00 เมตร ไหล
ทางขางละ 0.50
เมตร ความยาว
2,340 เมตร
จํานวน 1 สาย

- ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการ
สัญจร

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 178

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

12 โครงการปรับปรุง
ซอมแซมถนน
เทศบาล 10

- เพ่ือใหประชาชน
ไดรับความสะดวกและ
ปลอดภัยในการสญัจร

- ดําเนินการลงหินผุ
ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร
ความยาว 585 เมตร
หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือ
มีพ้ืนท่ีปรับปรุงถนนผิว
จราจรหินผุ ไมนอยกวา
2,925 ตารางเมตร พรอม
เกรดเรียบและบดอัดแนน

700,000 700,000 700,000 700,000 - ปรับปรุงถนน
เทศบาล 10
กวาง 5.00 เมตร
ความยาว 585
เมตร จาํนวน 1
สาย

- ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการ
สัญจร

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 179

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

13 โครงการกอสราง
รางระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู ถนนเทศบาล
5

- เพ่ือใหการระบายนํ้า
จากถนนมีความรวดเร็ว
ลดปญหานํ้าทวมขัง

- ดําเนินการกอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล. รูปตัวยู
กวางเฉลี่ย 0.50 เมตร ลึก
0.50 เมตร ความยาว
1,000 เมตร ท้ัง 2 ขางทาง

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 - กอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู กวาง
เฉลี่ย 0.50 เมตร
ลึก 0.50 เมตร
ความยาว 1,000
เมตร

- ปญหานํ้าทวมขัง
ลดนอยลง

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 180

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

14 โครงการกอสราง
รางระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู ถนนเทศบาล
6

- เพ่ือใหการระบายนํ้า
จากถนนมีความรวดเร็ว
ลดปญหานํ้าทวมขัง

- ดําเนินการกอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล. รูปตัวยู
กวางเฉลี่ย 0.50 เมตร ลึก
0.50 เมตร ความยาว 800
เมตร ท้ัง 2 ขางทาง

4,800,000 4,800,000 4,800,000 4,800,000 - กอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู กวาง
เฉลี่ย 0.50 เมตร
ลึก 0.50 เมตร
ความยาว 800
เมตร

- ปญหานํ้าทวมขัง
ลดนอยลง

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 181

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

15 โครงการกอสราง
รางระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู ถนน
สุขาภิบาล 1

- เพ่ือใหการระบายนํ้า
จากถนนมีความรวดเร็ว
ลดปญหานํ้าทวมขัง

- ดําเนินการกอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล. รูปตัวยู
กวางเฉลี่ย 0.50 เมตร ลึก
0.50 เมตร ความยาว 500
เมตร

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 - กอสรางราง
ระบายนํ้า ค.ส.ล.
รูปตัวยู กวาง
เฉลี่ย 0.50 เมตร
ลึก 0.50 เมตร
ความยาว 500
เมตร

- ปญหานํ้าทวมขัง
ลดนอยลง

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 182

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

16 โครงการกอสราง
ศาลาท่ีพัก บริเวณ
สามแยกทางเขา
มัสยดิ

- เพ่ือใหประชาชนท่ี
สัญจรไปมามีท่ีพัก

- ดําเนินการกอสรางศาลา
ท่ีพัก ขนาดกวางไมนอย
กวา 3.00 เมตร ความยาว
5.00 เมตร จํานวน 1 หลัง

250,000 250,000 250,000 250,000 - กอสรางศาลาท่ี
พัก จํานวน 1
หลัง

- ประชาชนท่ีสัญจร
ไปมามีท่ีพัก

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 183

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

17 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน ถนน
สุขาภิบาล 6

- เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน
ใหมีความสวยงาม

- ดําเนินการกอสรางทาง
เทาปูบล็อกท้ัง 2 ขางทาง
กวางเฉลี่ยขางละ 2.00
เมตร ความยาว 700 เมตร
และดําเนินการปรับปรุง
ภูมิทัศนท้ัง 2 ขางทาง
ตลอดสาย โดยดําเนินการ
ปลูกตนไม ไมดอก ไม
ประดับ และตดิตั้งโคมไฟ

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 - กอสรางทาง
เทาปูบล็อกท้ัง 2
ขางทาง กวาง
เฉลี่ยขางละ
2.00 เมตร ความ
ยาว 700 เมตร
และดําเนินการ
ปรับปรุง ภูมิ
ทัศนท้ัง 2 ขาง
ทาง

- ภูมิทัศนใหมีความ
สวยงาม

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 184

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

18 โครงการกอสราง
ถนนลาดยาง
ผิวจราจรลาดยาง
แบบเคพซีล
ถนนเทศบาล 10

- เพ่ือใหประชาชน
ไดรับความสะดวกและ
ปลอดภัยในการสญัจร

- ดําเนินการกอสรางถนน
ผิวจราจรลาดยางแบบ
เคพซีล กวางเฉลีย่ 5.00
เมตร ความยาวประมาณ
585 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีลาด
ยางผิวจราจรแบบเคพซีล
ไมนอยกวา 2,925 ตาราง
เมตร

1,470,000
(59=1,470,000)

1,470,000 1,470,000 1,470,000 - กอสราง
ถนนลาดยางผิว
จราจรลาดยาง
แบบเคพซีล
ถนนเทศบาล 10
กวางเฉลี่ย 5.00
เมตร ความยาว
ประมาณ 585
เมตร

- ประชาชนไดรับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยในการ
สัญจร

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 185

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการ
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

19 โครงการขุดคูระบาย
นํ้าบริเวณ ถนน
สุขาภิบาล 7

- เพ่ือใหการระบายนํ้า
จากถนนมีความรวดเร็ว
ลดปญหานํ้าทวมขัง

- ดําเนินการขุดครูะบายนํ้า
กวาง 1.00 เมตร ลึก 1.50
เมตร ความยาวประมาณ
30 เมตร

70,000 70,000 70,000 70,000 - มีคูระบายนํ้า
จํานวน 1 จุด

- ปญหานํ้าทวมขัง
ลดนอยลง

กองชาง

ผ. 01



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 186



186

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลตําบลคลองพน

ยุทธศาสตร
ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 4 ป

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร
1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 4 60,000

รวม 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 4 60,000
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคณุภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
2.2 แผนงานสาธารณสุข

1
1

2,520,000
30,000

1
1

2,540,000
30,000

1
1

2,560,000
30,000

1
1

2,580,000
30,000

4
4

10,200,000
120,000

รวม 2 2,550,000 2 2,570,000 2 2,590,000 2 2,610,000 8 10,320,000
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชนและสังคม

และการรักษาความสงบเรียบรอย
3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3 55,000 3 55,000 3 55,000 3 55,000 12 220,000

รวม 3 55,000 3 55,000 3 55,000 3 55,000 12 220,000
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศลิปะ วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี และภมูิปญญาทองถ่ิน
6.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 3 150,000 3 150,000 3 150,000 3 150,000 12 600,000

รวม 3 150,000 3 150,000 3 150,000 3 150,000 12 600,000
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน 2 1,100,000 2 1,100,000 2 1,100,000 2 1,100,000 8 4,400,000
รวม 2 1,100,000 2 1,100,000 2 1,100,000 2 1,100,000 8 4,400,000

รวมท้ังสิ้น 11 3,870,000 11 3,890,000 11 3,910,000 11 3,930,000 44 15,600,000

ผ. 07
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร 187

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการพัฒนาและ
สงเสริมศูนยรวมขอมลู
ขาวสารการจัดซื้อจดั
จาง ของหนวยการ
บริหารราชการสวน
ทองถ่ิน

- เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการบริหารศูนยขอมลู
ขาวสารระดับอําเภอ
- เพ่ืออํานวยความ
สะดวกในการจัดซื้อ/
จัดจางขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใน
อําเภอคลองทอม

- ดําเนินการอุดหนุน
งบประมาณใหกับเทศบาล
ตําบลทรายขาวเพ่ือพัฒนา
และสงเสรมิศูนยขอมลู
ขาวสาร การจัดซื้อจดัจาง
ของหนวยการบริหาร
ราชการสวนทองถ่ินอําเภอ
คลองทอม

15,000
(60=15,000)
(59=15,000)
(58=15,000)

15,000 15,000 15,000 - อุดหนุน
งบประมาณใหกับ
เทศบาลตาํบล
ทรายขาวเพ่ือ
พัฒนาและ
สงเสริมศูนย
ขอมูลขาวสาร
การจัดซื้อจดัจาง
ของหนวยการ
บริหารราชการ
สวนทองถ่ิน
อําเภอคลองทอม
จํานวน 1 ครั้ง/ป

- ศูนยรวมขอมูล
ขาวสารของ
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินมี
ประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน

สํานักปลดัฯ เทศบาล
ตําบล

ทรายขาว

ผ. 02



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและพัฒนาองคกร 188



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 188

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.1 แผนงานการศึกษา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด
KPI

ผลท่ีคาดวา
จะไดรับ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการจาง
ทําอาหารกลางวัน

- เพ่ือใหเด็กมี
รางกาย ท่ีแข็งแรง
สมบูรณเปนไป
ตามเกณฑท่ี
กําหนด

- ดําเนินการอุดหนุน
งบประมาณ ใหกับ
โรงเรียนคลองพน
เพ่ือจัดจางทําอาหาร
กลางวัน

2,520,000
(60=2,500,000)
(59=2,400,000)
(58=2,520,000)

2,540,000 2,560,000 2,580,000 - อุดหนุน
งบประมาณ
ใหกับโรงเรียน
คลองพน จํานวน
1 ครั้ง

- เด็กนักเรียนมี
รางกายแข็งแรง
สมบูรณ เปนไป
ตามเกณฑท่ี
กําหนด

กอง
การศึกษา

โรงเรียน
คลองพน

ผ. 02



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชวีิตและสังคม 189

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม

2.2 แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการพัฒนางาน
สาธารณสุขมูลฐาน

- เพ่ือสงเสริมให อสม.
ในเขตเทศบาลมีทักษะ
ในการดูแลตนเอง และมี
สวนรวมในการพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพและ
สงเสริมการพัฒนาระบบ
สุขภาพ

- ดําเนินการอุดหนุน
งบประมาณใหกับ  อสม.
ชุมชนเมืองชุมชนละ
7,500 บาท เพ่ือ
ดําเนินการตามแผนงาน
พัฒนาสุขภาพ ภายใต 3
กลุมกิจกรรม ดังน้ี
1. พัฒนาศกัยภาพดาน
งานสาธารณสุขของคนใน
ชุมชน
2. การแกไขปญหา
สาธารณสุขของชุมชน
3. การจัดบริการสุขภาพ
เบื้องตนในศูนย
สาธารณสุขมูลฐาน

30,000
(60=30,000)
(59=60,000)
(58=60,000)

30,000 30,000 30,000 - อสม. ท้ัง 4
ชุมชนไดรับเงิน
อุดหนุน

- ประชาชนมี
พฤติกรรมสุขภาพ
ท่ีถูกตอง มีสุข
ภาวะมีทักษะใน
การดูแลตนเอง
และสวนรวม

กอง
สาธารณสุขฯ

อสม.ชุมชน
เมือง

เทศบาล
ตําบล

คลองพน

ผ. 02



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 190

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการสราง
ภูมิคุมกันและปองกัน
ยาเสพตดิใน
สถานศึกษา

- เพ่ือสรางภูมิคุมกัน
ใหกับนักเรียนกลุมระวัง
และนักเรียนกลุมเสี่ยง
ในสถานศึกษา
- เพ่ือใหนักเรียน
ตระหนักถึงพิษภัยและ
โทษของสารเสพติด
ตลอดจนมีทักษะชีวิต
และปฏเิสธหลีกเลี่ยงยา
เสพติด

- อุดหนุนงบประมาณ
ใหกับโรงเรียน
คลองพนสฤษดิ์พิทยา

5,000
(60=5,000)

5,000 5,000 5,000 - อุดหนุน
งบประมาณใหกับ
โรงเรียนคลอง
พนสฤษดิ์พิทยา
จํานวน 1 ครั้ง

- นักเรียนใน
โรงเรียนทุกคนมี
ความปลอดภัย
ตลอดเวลาท่ีอยู
โรงเรียน
- นักเรียนกลุม
ระวังและกลุม
เสี่ยง มีทักษะชีวิต
และใชชีวิตใน
สังคมไดดวยความ
ปลอดภัยและมี
ความสุข
ปลอดภัยจากสาร
เสพติดอยางยั่งยืน

สํานักปลดัฯ โรงเรียน
คลอง

พนสฤษดิ์
พิทยา
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 191

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการรณรงค
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ
TO BE NUMBER
ONE จังหวัดกระบี่

- เพ่ือเสริมสรางทักษะ
ชีวิตใหแกเด็ก วัยรุนและ
เยาวชน ใหมีภูมิคุมกัน
ทางจิตใจ ท่ีเขมแข็งและ
ไมยุงเก่ียวกับยาเสพติด
- เพ่ือจัดกิจกรรม
สรางสรรคใหแกกลุมเด็ก
วัยรุนและเยาวชน
จังหวัดกระบี่
- เพ่ือเผยแพรความรู
ความรูเก่ียวกับการ
ปองกันยาเสพติดใหกลุม
วัยรุนและเยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไป

- อุดหนุนงบประมาณ
ใหกับสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดกระบี่
เพ่ือจัดโครงการรณรงค
ปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด TO BE NUMBER
ONE

20,000
(60=20,000)
(59=20,000)
(58=20,000)

20,000 20,000 20,000 - อุดหนุน
งบประมาณใหกับ
สํานักงาน
สาธารณสุข
จังหวัดกระบี่
จํานวน
1 ครั้ง

- เด็ก วัยรุนและ
เยาวชนจังหวัด
กระบี่ มีความรู
ความตระหนักใน
การปองกันและ
แกไขปญหายา
เสพติด

สํานักปลดัฯ สํานักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
กระบี่
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 192

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย

3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด
และสงเสรมิการฝก
อาชีพฯ

- เพ่ือใหการขับเคลื่อน
กระบวนงานติดตาม
ชวยเหลือผูผานการ
บําบัดรักษาฟนฟู
สมรรถภาพผูเสพ/ผูติด
ยาเสพตดิ ในพ้ืนท่ี
อําเภอคลองทอม ใน
ระดับอําเภอ มีผลการ
ดําเนินงานอยางเปน
รูปธรรม และไมใหผูผาน
การบําบัดฯ กลับไปยุง
เก่ียวกับยาเสพติดอีก
ตอไป พรอมท้ังมีการ
สงเสริมอาชีพท่ีสุจรติ
เลี้ยงตนเองได

- อุดหนุนงบประมาณให
อําเภอคลองทอม ในการ
จัดกิจกรรมจัดคาย
ฝกอบรม พรอมท้ัง
เสรมิสรางการฝกอาชีพ

30,000
(60=20,000)

30,000 30,000 30,000 - อุดหนุน
งบประมาณให
อําเภอคลองทอม
จํานวน 1 ครั้ง

- สามารถควบคุม
มิใหผูผานการ
ฝกอบรมบําบัดฟนฟู
ฯ กลับไปเสพซํ้าอีก
ภายใน 1 ป
- ติดตามดูแลให
ความชวยเหลือผู
ผานการฝกอบรม
บําบัดฟนฟูให
สามารถกลับมาดํารง
ชีพไดอยางปกติ
- ผูผานการฝกอบรม
ไดรับความรูในการ
ประกอบอาชีพท่ี
สุจริต

สํานักปลดัฯ อําเภอคลอง
ทอม

ผ. 02



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 193



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 193

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการจดังาน
ประเพณีถือศีลกินเจ
ศาลเจาพระ108-109

- เพ่ือใหเยาวชนและ
ประชาชนไดรวมกันสืบ
สานประเพณีถือศลีกิน
เจใหสืบทอดตอไป

- อุดหนุนงบประมาณ
ใหแกศาลเจาพระ 108-
109 เพ่ือจัดงานประเพณี
ถือศีลกินเจ

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=50,000)

50,000 50,000 50,000 - อุดหนุน
งบประมาณใหแก
ศาลเจาพระ 108-
109 จํานวน 1
ครั้ง

- เยาวชนและ
ประชาชนไดมี
ศึกษาหาความรู
และมสีวนรวมใน
การสืบสาน
ประเพณี

กอง
การศึกษา

ศาลเจาพระ
108-109

ผ. 02



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 194

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิน่สวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการจดังาน
ประเพณีถือศีลกินเจ
ศาลเจาไทเทเอ้ีย

- เพ่ือใหเยาวชนและ
ประชาชนไดรวมกันสืบ
สานประเพณีถือศลีกิน
เจใหสืบทอดตอไป

- อุดหนุนงบประมาณ
ใหแกศาลเจาไทเทเอ้ีย
เพ่ือจัดงานประเพณีถือศีล
กินเจ

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=50,000)

50,000 50,000 50,000 - อุดหนุน
งบประมาณใหแก
ศาลเจาไทเทเอ้ีย
จํานวน 1 ครั้ง

- เยาวชนและ
ประชาชนไดมี
ศึกษาหาความรู
และมสีวนรวมใน
การสืบสาน
ประเพณี

กอง
การศึกษา

ศาลเจาไท
เทเอ้ีย

ผ. 02



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 195

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญาทองถิ่น

6.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการจดังาน
ประเพณีถือศีลกินเจ
ศาลเจาปกจาไทจื้อ

- เพ่ือใหเยาวชนและ
ประชาชนไดรวมกันสืบ
สานประเพณีถือศลีกิน
เจใหสืบทอดตอไป

- อุดหนุนงบประมาณ
ใหแกศาลเจาปกจาไทจื้อ
เพ่ือจัดงานประเพณีถือศีล
กินเจ

50,000
(60=50,000)
(59=50,000)
(58=50,000)

50,000 50,000 50,000 อุดหนุน
งบประมาณใหแก
ศาลเจาปกจา
ไทจื้อ จํานวน 1
ครั้ง

- เยาวชนและ
ประชาชนไดมี
ศึกษาหาความรู
และมสีวนรวมใน
การสืบสาน
ประเพณี

กอง
การศึกษา

ศาลเจา
ปกจาไทจื้อ

ผ. 02



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิญญาทองถิ่น 196



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 196

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการขยายเขต
ไฟฟาระบบจาํหนาย
และไฟฟาสาธารณะ
ถนนเทศบาล 5

- เพ่ือความสะดวกใน
การสญัจรของประชาชน
- เพ่ือความปลอดภยัใน
การเดินทาง

- อุดหนุนงบประมาณ
ใหกับการไฟฟาสวน
ภูมิภาคเพ่ือขยายเขต
ไฟฟาระบบจาํหนายและ
ไฟฟาสาธารณะถนน
เทศบาล 5 ความยาว 500
เมตร

600,000 600,000 600,000 600,000 - มีไฟฟาระบบ
จําหนายและ
ไฟฟาสาธารณะ
ถนน 5
ความยาว 500
เมตร

- ประชาชน
เดินทางไดอยาง
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองชาง การไฟฟา
สวนภูมภิาค

อําเภอ
คลองทอม

ผ. 02



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 197

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนราชการรัฐวิสาหกิจองคกรประชาชน
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)
7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

หนวยงานท่ี
ขอรับเงิน
อุดหนุน

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 โครงการขยายเขต
ไฟฟาระบบจาํหนาย
และไฟฟาสาธารณะ
ถนนเทศบาล 6

- เพ่ือความสะดวกใน
การสญัจรของประชาชน
- เพ่ือความปลอดภยัใน
การเดินทาง

- อุดหนุนงบประมาณ
ใหกับการไฟฟาสวน
ภูมิภาคเพ่ือขยายเขต
ไฟฟาระบบจาํหนายและ
ไฟฟาสาธารณะถนน
เทศบาล 6
ความยาว 400 เมตร

500,000 500,000 500,000 500,000 - ไฟฟาระบบ
จําหนายและ
ไฟฟาสาธารณะ
ถนน 6
ความยาว 400
เมตร

- ประชาชน
เดินทางไดอยาง
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองชาง การไฟฟา
สวนภูมภิาค

อําเภอ
คลองทอม

ผ. 02



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564)  ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 198



198

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลตําบลคลองพน

ยุทธศาสตร
ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 4 ป

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเท่ียว
4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 2,350,000 1 2,350,000 1 2,350,000 1 2,350,000 4 9,400,000

รวม 1 2,350,000 1 2,350,000 1 2,350,000 1 2,350,000 4 9,400,000
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจดัการและ

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 1 3,500,000 1 3,500,000 1 3,500,000 1 3,500,000 4 14,000,000

รวม 1 3,500,000 1 3,500,000 1 3,500,000 1 3,500,000 4 14,000,000
รวมท้ังสิ้น 2 5,850,000 2 5,850,000 2 5,850,000 2 5,850,000 8 23,400,000

ผ. 07



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเที่ยว 199

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิต ประชาชนสูสังคมท่ีนาอยูและปรับตัวรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลง
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 3 การพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เกษตรกรรม และการทองเท่ียว

4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการจดัทํา
เสนทางเดินศึกษา
ธรรมชาติปาชายเลน

- เพื่อเปนหองเรียน
ธรรมชาติแหลงเรียนรู
ศึกษา วิจัย ดานระบบนเิวศ
ปาชายเลน รวมทั้งเปน
แหลงทองเที่ยวเชิงนเิวศที่
สําคัญแกนักเรียน นักศึกษา
ประชาชน และผูที่มี
ความสนใจ
- เพื่ออนุรักษปาชายเลน
ใหคงความหลากหลายทาง
ชีวภาพ มีความอุดม
สมบูรณ เปนแหลงหลบภัย
และเปนแหลงอนุบาลสัตว
น้ําชายฝง

- ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหนวยงาน
ภายนอกดําเนินการกอสราง
เสนทางเดินศึกษาธรรมชาติปา
ชายเลน ขนาดกวาง 1.50 เมตร
ยาว 110 เมตร และสะพาน
ทางเดินศึกษาธรรมชาติ กวาง
1.50 เมตร ยาว 120 เมตร
สะพานขามลาํคลอง กวาง 1.50
เมตร ยาว 18 เมตร จํานวน 1
จุด พรอมกอสรางอาคารศูนย
การเรียนรูปาชายเลน ขนาด
กวาง 7.00 เมตร ยาวประมาณ
12.00 เมตร จํานวน 1 หลัง

2,350,000
(60=2,350,000)
(59=2,350,000)

2,350,000 2,350,000 2,350,000 - จัดทําเสนทาง
เดินศึกษา
ธรรมชาติ
ปาชายเลน
ความยาว 110
เมตร

- เปนแหลงทองเที่ยว
เชิงนิเวศ ที่มีศักยภาพ
พรอม ที่จะรองรับ
นักทองเที่ยวที่สนใจ
เรียนรูและทองเที่ยว
ศึกษาธรรมชาติ
ปาชายเลน
- นักเรียน นักศึกษา
ประชาชน และผูที่มี
ความสนใจ ไดใช
เสนทางศึกษาธรรมชาติ
เปนแหลงเรียนรู ศึกษา
วิจัย ดานระบบนิเวศ
ปาชายเลน

สํานักปลดัฯ
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แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่ (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 200

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด
เทศบาลตําบลคลองพน

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 1 พัฒนาการทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) และเพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับสากล
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจงัหวัดท่ี 4 อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเปนเมืองทองเท่ียวคุณภาพ
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณและท่ีผานมา ตัวชี้วัด

KPI
ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศนคลอง
“คลองพน”

- เพ่ือใหนํ้าไหลได
สะดวก
- เพ่ือใหคลอง “คลอง
พน” มีภูมิทัศนท่ี
สวยงาม

- ขอรับการสนับสนุนจาก
หนวยงานภายนอกเพ่ือ
ดําเนินการขุดลอกลําคลอง
ความยาวประมาณ 600
เมตร และดําเนินการกอสราง
ทางเดินริมตล่ิงท้ัง 2 ขาง
พ้ืนทางเดิน ค.ส.ล. หรือ
บล็อกทางเดิน กวาง 2.0
เมตร ยาว 1,200 เมตร และ
ฝงทอระบายนํ้า คสล.
0.80 เมตร จํานวน 48 ทอน
จํานวน 12 จุด พรอม
กอสรางสะพาน คสล.
ขามคลอง จํานวน 2 จุด และ
ติดต้ังระบบไฟฟาทางเดิน
ท้ัง 2 ฝง จํานวน 5 จุด

3,500,000
(60=3,000,000)

3,500,000 3,500,000 3,500,000 - ขุดลอกลําคลอง
ความยาว
ประมาณ 600
เมตร และ
ดําเนินการ
กอสรางทางเดิน
ริมตล่ิงท้ัง 2 ขาง

- คลอง “คลองพน”
มีภูมิทัศนท่ีสวยงาม
นํ้าไหลผานไดสะดวก
ลดปญหานํ้าทวมขัง

กองชาง

ผ. 03
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201

บัญชีครุภัณฑ
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลตําบลคลองพน
ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)
งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน เพ่ือใชสําหรับประกอบ
พิธีกรรมทางศาสนา

โครงการจดัซื้อโตะหมูบูชา 9
จํานวน 1 ชุด

25,000 25,000 25,000 25,000 สํานักปลดัฯ

2 บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน เพ่ือใหหองประชุมมีความ
พรอมสําหรับการประชุม
สภาและประชุมตางๆ
ของเทศบาล

โครงการจดัซื้อเกาอ้ีสําหรับ
หองประชุมสภาเทศบาล
จํานวน 5 ตัว

15,000 15,000 15,000 15,000 สํานักปลดัฯ

3 บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑการเกษตร เพ่ือใหมีประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการใช
บริการ ณ สํานักงาน
เทศบาลตาํบลคลองพน

โครงการจดัซื้อเครื่องปมนํ้า
อัตโนมัติ ขนาดไมนอยกวา
250 วัตต จํานวน 1 เครื่อง

8,000 8,000 8,000 8,000 สํานักปลดัฯ

4 บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑคอมพิวเตอร เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร สาํหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 1
จํานวน 1 เครื่อง

28,000 28,000 28,000 28,000 สํานักปลดัฯ

5 บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑคอมพิวเตอร เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อเครื่องพิมพ
Multifunction ชนิดเลเซอร/
ชนิด LED สี จํานวน 1 เครื่อง

25,000 25,000 25,000 25,000 สํานักปลดัฯ

ผ. 08
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บญัชีครุภัณฑ
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลตําบลคลองพน
ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)
งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 บริหารงานท่ัวไป คาครุภณัฑ ครุภณัฑคอมพิวเตอร เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อเครื่องสํารอง
ไฟฟา ขนาด 1,000 VA จํานวน
1 เครื่อง

5,800 5,800 5,800 5,800 สํานักปลดัฯ

7 แผนงานการศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อตูถังนํ้า
ไฟเบอรกลาส จํานวน 1 ถัง

13,000 13,000 13,000 13,000 กองการศึกษา

8 แผนงานการศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อ
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน
จํานวน 5 เครื่อง

140,000 140,000 140,000 140,000 กองการศึกษา

9 แผนงานการศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑไฟฟาและ
วิทยุ

เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อเครื่องตัด
กระแสไฟฟาอัตโนมัติ
จํานวน 10 เครื่อง

65,000 65,000 65,000 65,000 กองการศึกษา

10 แผนงานการศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑไฟฟาและ
วิทยุ

เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อโทรศัพท แอลอีดี
ขนาด 40 น้ิว จํานวน 1 เครื่อง

17,000 17,000 17,000 17,000 กองการศึกษา

ผ. 08
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บญัชีครุภัณฑ
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลตําบลคลองพน
ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภณัฑ)
งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

11 แผนงานการศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑไฟฟาและ
วิทยุ

เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อโทรศัพท แอลอีดี
ขนาด 55 น้ิว จํานวน 1 เครื่อง

46,000 46,000 46,000 46,000 กองการศึกษา

12 แผนงานการศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑคอมพิวเตอร เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร สาํหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 1 จํานวน 1
เครื่อง

23,000 23,000 23,000 23,000 กองการศึกษา

13 แผนงานการศึกษา คาครุภณัฑ ครุภณัฑคอมพิวเตอร เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรโนตบุค สําหรับ
ประมวลผล จํานวน 1 เครื่อง

21,000 21,000 21,000 21,000 กองการศึกษา

14 แผนงาน
สาธารณสุข

คาครุภณัฑ ครุภณัฑกีฬา เพ่ือใชสําหรับจัดกิจกรรม
แอโรบิค

โครงการจดัทําเวทีสําหรับเตน
แอโรบิค ขนาดเล็ก กวาง 2
เมตร ยาว 2.5 เมตร สูง 1 เมตร
พรอมบันไดทางข้ึน

50,000 50,000 50,000 50,000 กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม

ผ. 08
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บัญชีครุภัณฑ
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลตําบลคลองพน
ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)
งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

15 แผนงาน
สาธารณสุข

คาครุภณัฑ ครุภณัฑไฟฟาและ
วิทยุ

เพ่ือใชสําหรับจัดกิจกรรม
แอโรบิค

โครงการจดัซื้อเครื่องขยายเสียง
สําหรับเตนแอโรบิค กําลังวัตต
300 วัตต ดอกลําโพง 15 น้ิว 1
ดอก ดอกเสียงแหลม 3 น้ิว 1
ดอก แบตเตอรรี่ในตัว 1 กอน
สามารถตอ USB SD Card
สามารถตอ BLUetooth
จํานวน 1 ชุด

10,000 10,000 10,000 10,000 กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม

16 เคหะและชุมชน คาครุภณัฑ ครุภณัฑสาํนักงาน เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน

โครงการจดัซื้อตูเอกสารบาน
เปด 4 ช้ัน (ปรับระดับได)
จํานวน 1 ตู

7,500 7,500 7,500 7,500 กองชาง

17 เคหะและชุมชน คาครุภณัฑ ครุภณัฑการเกษตร เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
สําหรับตัดแตงก่ิงไมภายใน
เขตเทศบาล

โครงการจดัซื้อเครื่องตัดแตง
ก่ิงไม จํานวน 1 เครื่อง

8,000 8,000 8,000 8,000 กองชาง

18 เคหะและชุมชน คาครุภณัฑ ครุภณัฑกอสราง เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
ในการปฏิบัติงาน

โครงการจดัซื้อเครื่องมือทดสอบ
ความแนนของคอนกรีต
จํานวน 1 ชุด

7,500 7,500 7,500 7,500 กองชาง

ผ. 08



205

บัญชีครุภัณฑ
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลตําบลคลองพน
ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ)
งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

19 เคหะและชุมชน คาครุภณัฑ ครุภณัฑกอสราง เพ่ือใหมีเครื่องมือเครื่องใช
ในการปฏิบัติงาน

โครงการจดัซื้อเครื่องมือทดสอบ
ความขนเหลวของคอนกรตี
จํานวน 1 เครื่อง

5,500 5,500 5,500 5,500 กองชาง

20 เคหะและชุมชน คาครุภณัฑ ครุภณัฑไฟฟาและ
วิทยุ

เพ่ือใหมีแสงสวางเพียงพอ โครงการจดัซื้อโคมไฟถนน
แบบโคมไฟฟลูออเรสเซนต
จํานวน 60 ชุด

350,000 350,000 350,000 350,000 กองชาง

21 เคหะและชุมชน คาครุภณัฑ ครุภณัฑงานบาน
งานครัว

เพ่ือใหมีเครื่องมือสาํหรับตัด
หญา บริเวณสวนสาธารณะ
และสนามกีฬา

โครงการจดัซื้อเครื่องตัดหญา
แบบน่ังขับ จํานวน 1 คน
จํานวน 1 คัน

100,000 100,000 100,000 100,000 กองชาง

ผ. 08
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สวนที่สวนที่ 55
การติดตามและประเมนิผลการติดตามและประเมนิผล

1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร
ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะตอง

ติดตามและประเมินยุทธศาสตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 6 ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะตอง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 08100.2/ว 5797 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2559
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ

ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น  จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะตอง
ติดตามและประเมินยุทธศาสตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 6 ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะตอง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.2/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2559
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี
2) พ.ศ. 2559

3. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม
3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

(1) การวัดผลในเชิงปริมาณ
ตามท่ีเทศบาลไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาข้ึนมาเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาลให

บรรลุเปาหมายท่ีวางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  ในการจัดทํา
แผนพัฒนานั้นจะตองมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 6 ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 1559 ขอ 13

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน
พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน
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นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยาง
นอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป

โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้
แบบท่ี 1 การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา
(แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.2/ว 0703 ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2558

เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอ 7 การวัดคุณภาพ
ของแผนพัฒนาทองถ่ิน  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 4830 ลงวันท่ี 22
พฤศจิกายน 2556 ใหแลวเสร็จภายใน 15 วัน  นับแตวันประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน)

(2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ
การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใชการสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม

โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของ
เทศบาลในภาพรวม

โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้
แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาล
แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการใหบริการ

4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต
4.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต

1. เกิดการพัฒนาพัฒนาท่ีลาชา เพราะการดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนตองผาน
กระบวนการหลายข้ันตอน สลับสับซอน

2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนท่ีมีความยุงยากมากข้ึน
3.  ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฎหมายท่ีทําไดยากและ

บางเรื่องอาจทําไมได
4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา

1)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบในการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปและใหมีความสอดคลองกัน

2)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปปควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาถ่ินสี่ป

3)  ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายใหสามารถ
ดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น

4)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแตละดานท่ีจะตอง
ดําเนินการ ซึ่งจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม
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